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N° Nombre de la Empresa/lnstitucion Representante

1 NUTRAGROPEC Lionel Huaman Culqui

2 asociacion de ganaderos “FORTALEZA” | Sr. Abrahan Rojas Adan

3 “Asociacién acuicola Nueva Cajamarca” Samuel Ramos Valdez

4 “Mundo Vet” Edwar Chavez, Valqui

5 “ONG AMPA” José Lenin Pérez Bravo

6 “Agricola Potrero” Alfredo Huaraca Pardo

7 ‘DIREPRO” Roberto Diaz Navarro

8 “Valle de Yarinal” Américo Fernandez Montenegro
9 Agricultor con experiencia Segundo F Bernal Tapia

10 Isaac Romero Suxe.

11 José Antonio Meléndez Rojas
12 “ ” Elmer Jara de La Cruz

13 PEAM - DRA Delmer Haya H

14 Douglas Rios Hidalgo

15 “BARBIGORD” Cesar Leandro Barboza Lozano
16 “Los arbolitos SAC” Jorge Véasquez Carranza

17 “Industrial Amazénico del Alto Mayo Lewis del Aguila Isuiza

18 Recreo “El Encanto Luz Clarita Leonardo Uriarte
19 Agro Veterinaria Chavez Franklin Chavez Valqui

20 “Agroveterinaria el Arca Noé” Rosmery Altamirano Ramos
21 “Granja Pesquera San Juan” Ramos Galvez Samuel

22 “C.A Maria Aucxiliadora” Jessy Magali Rojas Gofias
23 Municipalidad Nueva Cajamarca Jesus Jimenez Gonzales

24 “Ferti agro” Jesmer Mendoza Fernandez
25 “Nutrivet la Granja” Roy Marks Villalobos LLatas
26 "Nutrivet Davila” Elder Dévila Flores

27 “Veterinaria el Chacal’ Willian Henry Ruiz Cardoso
28 “‘Orvet SAC” Noé Guevara Rubio

29 “Nutrimientos Trigoso Llover Trigoso Galoc,

30 “Veterinaria el Buen Samaritano” Eusebio Quispe Silva

31 “Agrovet San Martin” Lenin del castillo Arce

32 “Agroveterinaria Chota” Edgar Josmell Torres Zarate
33 Nilton Hernandez Guadalupe
34 Egresados del programa de estudios Gerli Diaz Mera

35 Segundo N. Bustamante Llaja,
36 Jonas Santilldn Paz

37 Estudiante Elton Miranda Cotrina
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CONTEXTO SAN MARTIN EN PRODUCCION AGROPECUARIA

1.1.

1.2.

ESTRUCTURA PRODUCTIVA

En el 2018, el VAB en la region San Martin alcanzé en términos reales mas de S/ 6,1 mil
millones, lo que representa el 1,1% del VAB nacional. Durante los Ultimos cinco afios ha
venido mostrando un crecimiento econémico ininterrumpido, registrando en el 2018 un
crecimiento del VAB en términos reales de 2,0%. Cifra menor que la alcanzada en el
2014 (7,1%), pero que demuestra el crecimiento sostenido (ver Tabla N°01).

Las actividades econdmicas que mas contribuyeron en el 2018 al VAB fueron: agricultura
y ganaderia (27,2%), otros servicios (23,3%), comercio (11,3%), manufactura (9,4%) y
administracion publica y defensa (9,1%). Por otro lado, en las actividades que menos
contribuyen al VAB tenemos: pesca y acuicultura (0,1%), suministro de electricidad, gas
y agua (0,6%) y extraccion de petréleo, gas y minerales (0,7%).

Tabla N° 01

San Martin: Crecimiento anual del VAB y contribucion regional, segun actividad econémica, 2014-

2018
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Nota: VAB a precios constantes de 2007.
Fuente: INEI-Sistema de Informacion Regional para la Toma de Decisiones
Elaboracion: MINEDU-DIGEST

ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA REGION VINCULADA AL PROGRAMA DE
ESTUDIO

En el estudio realizado para el diagnéstico de la Oferta Educativa de la Educacién
Superior Tecnolégica Publica de la region San Martin, se considera Actividades
Econdmicas Relevantes (AER) a aquellas actividades que contribuyen al desarrollo
econdmico y social a nivel nacional, regional y local. En esa linea, constituyen actividades
que cumplen con los siguientes criterios:

e Contribuyen a la producciéon y empleabilidad a nivel nacional.

e Contribuyen a la produccion a nivel regional.

e Contribuyen a la empleabilidad a nivel regional.

e Cuentan con un entorno empresarial favorable, a nivel regional y provincial.

Tras la aplicaciéon de una metodologia cuantitativa y cualitativa, se han identificado las
AER para la region, 7 en total, las cuales se han consignado en la Tabla N° 02. Las AER
SON aquellas actividades que cumplen con los 04 criterios mencionados anteriormente.
Ello significa que existe una alta probabilidad que el fomento de estas AER generara una
mejora en la empleabilidad y productividad regional.



Tabla N° 02

San Martin: Actividades Economicas Relevantes, 2019
T (3] |1’1 )

g Produccior Empleo empresarial indice de
Actwdade econdmica

regional regional regional y pertinencia

provincia

Comercio 0,137 0,113 0,148 0.664 1,061
Agncultura. ganaderia, simcultura y pesca 0,038 0.272 0479 0.085 0,874
Actmdades de serwcio administratives y de apoyo 0,051 0,233 0,109 0.007 0.401
Construccion 0.095 0.089 0.045 0.093 0,322
Industrias manufactureras 0.027 0.094 0.055 0.116 0,293
Transporte y almacenamiento 0,082 0,028 0,058 0.020 0,188
Explotacion de minas y canteras 0.081 0.007 0.001 0.007 0.096

Fuente: Minedu — Digest. 2019
Elaboracion: Minedu — Digest

Descripcion de la Actividad economica relevante: Agricultura, ganaderia,
silviculturay pesca

Esta actividad comprende la explotacién de recursos naturales vegetales y animales; es
decir, las actividades de cultivo, la cria y reproducciéon de animales, la explotacion
maderera y la recoleccion de otras plantas, de animales o de productos animales en
explotaciones agropecuarias o en su habitat natural (Fuente: CIIU 4).

Tabla N° 03

San Martin: Indicadores descnptivos, AER Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca, 2018

Poblacion Econdmicamente Activa  La AER Agricultura, ganaderia, silvicultura v pesca reporia una PEA

(PEA) ocupada, INEI (2018) ocupada del 499% a nivel regional, siendo la principal actividad
econdmica en 1a regidn en cuanto a la absorcion de empleo.

Situacion del empleo informal, El 98 6% de los trabajadores en la AER Agricultura, ganaderia, silvicultura

INEI (2018) ¥ pesca desarrolla su trabajo en condiciones de informalidad en la region
San Martin.

Valor Agregado Bruto (VAB) La AER Agricultura, ganaderia, silviculiura y pesca confribuye con el

regional, INEI (2018) 27,2% al VAB regional, constituyendo la primera actividad economica en

la region en cuanto a su contribucion a la produccion regional. En el 2018,
esta actividad alcanzd en términos reales alrededor de S/ 1 6468

millones.
Composicion del Tejido  En la AER Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca participan 1 000
Empresarial, PRODUCE y empresas formales, distribuidas de la siguiente manera: 14 grandes
SUNAT, 2017 empresas, 4 medianas empresas, 79 pequefas empresas y 903

microemprasas.
Fuente: Minedu — Digest. 2019,
Elaboracion: Minedu — Digest

Composicién del tejido empresarial e identificacion de las principales
competencias demandadas por los empleadores

Tal como puede observarse en la Tabla N° 04, el tejido empresarial de la region se
encuentra concentrado en la AER de Comercio (74%). Le sigue la actividad de Industrias
Manufactureras (13%) y las empresas vinculadas a la AER Agricultura, ganaderia,



1.3

1.4.

silvicultura y pesca (6%). Otra de las caracteristicas del tejido empresarial es la alta
concentracion de microempresas en todas las AER de la region San Martin (93%).

Tabla N° 04
San Martin: Tejido empresarial por AER, 2017

r o Gran Mediana Pequefia -
9 35 925

Total 8 14 595
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 14 4 79 903
Explotacion de minas y canteras 10 37
Industrias manufactureras 8 1 70 1965
Comercio 54 26 620 10 862
Transporte y almacenamiento 5 36 25
Actividades de servicio administrativos y de

apoyo 1 10 23
Construccidn 7 4 100 780

Fuente: Produce — base de empresag, 2017. SUNAT — basze de empresas, 2017.
Elaboracion: Minedu — Digest.

CARACTERISTICAS DE LA POBLACION ATENDIDA
La Provincia de Rioja, impulsa un desarrollo humano sostenible. Planificado, dotado de
servicios basicos eficientes; mediante la articulacion vial, energética, la conservacién de
su Ecosistema y Comunidades Nativas. Cuenta con una actividad agroindustrial
competitiva a nivel nacional. Rioja distrito ecol6gico, centro de excelencia educativa y
desarrollo humano sostenible, turistico y con seguridad ciudadana.
Geografia: Limita al norte y al este con la provincia de Moyobamba, al sur y al oeste
con la Regi6bn Amazonas. La ciudad de Rioja, estd ubicada en el valle del Alto Mayo, al
norte del departamento de San Martin. Esta a 77°08'30” de Longitud Oeste y 06°03’00”
de Latitud Sur. Tiene provincial: 2535,04 km2. Distrital: 185,69 km2
Altitud: Tiene 848 msnm, sus partes montafiosas se elevan sobre los 1.000 msnm
Climatologia: El clima subtropical, semi himedo. La temperatura anual promedio es de
22.5 °C., registrando variantes comprendidas entre 16.5y 28.4 °C.
Vias de comunicacién: Estd comunicada con el resto del pais mediante via terrestre y
aérea.
Divisién administrativa: La provincia tiene una extension de 2 535,04 km2 y se divide
en nueve distritos: Rioja, Awajun, Elias Soplin Vargas, Nueva Cajamarca, Pardo Miguel,
Posic, San Fernando, Yorongos y Yuracyacu
Poblacién: La provincia tiene una poblacion de 123 053 habitantes
Capital: La Capital de esta provincia es la ciudad de Rioja.

COMPETENCIAS REQUERIDAS EN LOS PROFESIONALES TECNICOS

Segun el Diagnostico de la Oferta Educativa de la Educacion Superior Tecnologica
Puablica de la region San Martin, Es importante sefialar que, en general, la mayoria de
los empresarios consultados mostraron una alta valoracion de las competencias
personales e interpersonales, sobre las intelectuales. Esta situacion debe ser
considerada por los tomadores de decisiones en los distintos niveles del sistema
educativo, en tanto refleja una necesidad extendida por parte de los empleadores
regionales.

En cuanto a las competencias intelectuales, los empresarios regionales sefialaron la
importancia de la comunicacion. Asi, mencionaron que resulta de suma importancia que
los profesionales técnicos cuenten con una adecuada redaccién, comprension lectora y
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realicen un adecuado uso del lenguaje en sus interacciones diarias, de manera interna 'y
con los respectivos clientes. Asimismo, mencionaron la importancia de las competencias
vinculadas a la resolucion de problemas, capacidad de abstraccion, proactividad, andlisis
critico y creatividad. Esta ultima capacidad ha sido mayoritariamente indicada por los
empresarios regionales.

En relacion con las competencias personales, los empresarios consultados indicaron que
se requiere el manejo de situaciones dificiles o conflictos, la empatia, tolerancia y
adaptabilidad al cambio. De la misma manera, sefialaron que es de suma importancia
que se cuente con profesionales que tengan una alta capacidad para aprender de
manera individual y con el uso de la tecnologia. Con respecto a las competencias
interpersonales, los empresarios pusieron énfasis en el trabajo en equipo, la relacién
adecuada con los compafieros de trabajo y la comunicacién eficaz con terceros. En
cuanto a las competencias organizacionales, los empresarios mencionaron la capacidad
de proyectar y organizar el trabajo, la productividad y eficiencia, asi como la disposicién
a ser funcionales a las necesidades del puesto.

Finalmente, la mayoria de empresarios coincidieron en la importancia de los valores para
el reclutamiento y gestion de los recursos humanos en sus respectivas empresas. Al
respecto, muchos empresarios entrevistados destacaron la relevancia de la honestidad,
responsabilidad, puntualidad, respeto a la autoridad y a sus pares. En general, un
importante grupo de empresarios sefialaron que actualmente sus trabajadores de nivel
técnico muestran una ausencia de estas competencias, en particular, aquellas
vinculadas a lo interpersonal o vinculado a los valores. Al respecto, es importante sefialar
que, de acuerdo con la Encuesta de Habilidades al Trabajo (ENHAT, 2017-2018), el
32,3% de las empresas en el Perl encuentra como la dificultad principal para cubrir una
vacante es que los “postulantes no cuentan con las habilidades socioemocionales”. En
San Martin, el 25% los empresarios de la regién han sefialado esta dificultad como la
principal para la cobertura de vacantes (ENE, 2017).

Tabla N° 04
Perl: Habilidades mas dificiles de encontrar en postulantes, 2017-2018 (Respuesta Multiple)
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Fuente: Enhat, 2017-2013.
Elaboracion: MINEDU-DIGEST



JUSTIFICACION DEL DISENO CURRICULAR

Analizando el contexto laboral del programa de estudios de Produccién Agropecuaria en
nuestra Regién, se rescata que existen, empresas e instituciones que contribuyen al
desarrollo Regional con profesionales visionarios, competitivos y comprometidos con una
responsabilidad social a favor de la educacién en la actividad economica relevante de
“Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca” que es donde aplica nuestro programa de
estudios.

Como programa de estudios nos apoyamos en los grupos de interés para identificar
necesidades especificas y de esa manera actualizar el plan de estudios, que permita al
estudiante una formacion técnica profesional competente, ya que demostrara en la practica
los diferentes aprendizajes adquiridos, para satisfacer necesidades y afrontar retos en los
diferentes contextos donde interacttan, convirtiéndose en una fortaleza para la “Agricultura,
ganaderia, silvicultura y pesca” cuando ocupen un campo laboral dentro de esta actividad.
Ademas el plan de estudios se ha actualizado teniendo como referencia la normativa vigente
del MINEDU vy los intereses de la region en el sector agropecuario.

Por tal motivo el presente plan de estudios tiene por finalidad contribuir en la formacion de
profesionales técnicos en Produccién Agropecuaria que satisfagan las demandas del sector
productivo y/o la generacion de nuevos puestos de trabajo conservando el medio ambiente.

MARCO TEORICO

La guia publicada por MINEDU (2016), sobre la elaboracién de planes de estudio en el nivel
superior tecnoldgico, tiene el proposito de orientar el andlisis de las competencias exigidas en
el mundo del trabajo desde una perspectiva que permita identificar en ellas los elementos
necesarios para elaborar los planes de estudio que respondan a dichas exigencias de la
formacién profesional.

El vinculo y relacién entre el mundo del trabajo y el mundo educativo se hace necesario e
imprescindible. El Disefio Curricular Basico Nacional (DCBN) y el Catdlogo Nacional de la
Oferta Formativa (CNOF) son documentos que guian la accién pedagdgica de los Institutos
de Educacion Superior Techoldgica, expresan esa relacion y de manera especifica, plantean
las competencias minimas e indicadores de logro que la institucion debe considerar como
referente y comprometerse a potenciar en sus estudiantes en los diferentes programas de
estudio que desarrollen. (MINEDU, 2016)

El DCBN debe ser contextualizado por la institucion educativa de acuerdo a su realidad
econOmica-productiva y educativa; permitiendo que las personas puedan seguir una
trayectoria formativa progresiva, acceder a otros niveles de educacion superior y consolidar
su desarrollo profesional (MINEDU, 2015). También define las competencias en el ambito
laboral como: “capacidad efectiva para llevar a cabo exitosamente una actividad laboral
plenamente identificada” Se pretende que los procesos de ensefianza-aprendizaje sean
definidos desde las exigencias laborales, ya sea de las empresas o de los expertos
trabajadores. En consecuencia, en el ambito educativo, lo importante no es la posesién que
se tenga de determinados conocimientos, sino el uso que se haga de ellos.

El enfoque pedagdgico que enmarca a la educacién Superior, ademas de estar fundamentado
en las demandas del sector productivo teniendo como referente directo los requerimientos
actuales y futuros del mercado laboral, busca colocar al estudiante o participante como
protagonista de su aprendizaje donde su formacion involucra el manejo de conocimientos,
habilidades y actitudes que permitan un desempefio laboral eficiente y eficaz, es decir, una
formacion integral, con énfasis en la practica, donde se desarrollen competencias especificas
(técnicas), aquellas que las personas requieran para desempefiarse en uno 0 mas puestos
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de trabajo vinculados y complementados con competencias para la empleabilidad, aquellas
que permiten desempefiarse a lo largo de la vida en diferentes contextos laborales (MINEDU,
2015).

El catalo nacional de la oferta formativa de la educacion superior tecnolégica y técnico
productiva (CNOF) es un instrumento que organiza los programas de estudios otorgados en
la educacion superior y técnico productiva, que tienen reconocimiento oficial y responden a
las demandas actuales y futuras del sector productivo. Ademas establece competencias
especificas asociadas a la actividad econémica, las cuales son el referente del programa de
estudios. El analisis de una actividad econémica, conlleva a la definicion de los procesos
principales, sub procesos, hasta la identificacion de las competencias especificas, las cuales
deben desarrollarse y actualizarse con el sector productivo, de acuerdo a la dinamica del
sector.

Posterior a la Adecuaciénde los procesos, sub procesos y competencias especificas, las
instituciones educativas que oferten programas de estudios con dichas competencias, deben
revisar los programas y ajustarlos en lo que corresponda. (MINEDU, 2018)

IV. METODOLOGIA DE LA ADECUACION
Para la Adecuacion del plan de estudios de Produccion Agropecuaria, se ha tenido en cuenta
las necesidades de los grupos de interés y la normativa vigente del MINEDU, las mismas que
han tenido algunas modificaciones en los Gltimos afios y se ha adoptado la siguiente
metodologia
Se ha elaborado fichas de consulta, las mismas que han sido aplicadas a los grupos de interés
a manera de entrevista, posteriormente se ha organizado una reunion de trabajo para revisar
lo que actualmente estamos ensefiando y aplicando en el programa de estudios (capacidades
y contenidos); obteniendo como resultado algunas observaciones, sugerencias de las
capacidades e indicadores de logro que se vienen impartiendo como parte del plan de
estudios.
Teniendo en cuenta la normativa nacional estipulada en la RVM N° 178-2018- MINEDU, RVM
N° 277-2019- MINEDU, y las acotaciones de los grupos de interés se ha revisado y procedido
a actualizar el plan de estudios, donde se ha considerado los anexos 7A, 8A, Y 9A de la RVM
N° 277-2019- MINEDU ademas del planteamiento de las capacidades especificas, y de la
empleabilidad, indicadores de logro de las capacidades més los contenidos para cada Unidad
Didactica.
Posteriormente se ha organizado otra reunion de trabajo para verificar el trabajo realizado en
gabinete y validar el perfil de egreso, las competencias, capacidades, indicadores de logro y
contenidos contemplados en el plan de estudios, en dicha reunion se ha logrado rescatar
algunas sugerencias que fueron incluidas en esta version final.

V. OBJETIVOS
a. OBJETIVO GENERAL
Formar profesionales técnicos en Produccion agropecuaria, emprendedores y capacitados
en el manejo adecuado de las actividades agricolas y pecuarias en todas sus etapas,
incluyendo la comercializacion racional y considerando una reduccion del impacto ambiental
en estas actividades, de acuerdo a la demanda laboral, practica de valores y el avance
tecnolégico e innovacion.

b. OBJETIVOS ESPECIFICOS
o Formar profesionales con capacidad de desenvolverse en el rubro agricola y pecuario.
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e Desarrollar competencias en los estudiantes para que puedan investigar, innovar y
desarrollar nuevos productos, nuevos procesos; promoviendo el emprendimiento y
generacion de empresas propias.

¢ Formar profesionales segun la demanda del sector productivo en este rubro.

UNIDADES DE COMPETENCIA E INDICADORES DE LOGRO REFERENCIALES

(MINEDU)

A continuacion se presentan las unidades de competencias estandarizados y publicados en
la pagina web de la MINEDU. Esta informacion se ha utilizado como referencia para
contextualizarla de acuerdo a las caracteristicas particulares de la Region San Martin.

Competencia

DENOMINACIO

N DEL PRODUCCION AGROPECUARIA

ROGRAMA DE

ESTUDIOS:

CODIGO: NIVEL FORMATIVO: PROFESIONAL TECNICO
A0101-3-001

CRED|TOSZ 120 NUMERO DE HORAS: 2550

Unidad de Indicadores de logro:

Unidad de
competencia N.°
1:

Gestionar

procesos de
produccion
agricola, de

acuerdo con los
requerimientos
del mercado.

1.

10.

11.

12.

Planifica la produccion de cultivos (en viveros o campos), de acuerdo con tipos,
variedades de cultivo, las condiciones edafoclimaticas y agroecoldgicas de la
zona y las normas técnicas vigentes.

Coordina la implementaciéon del equipamiento y magquinaria requeridos de
acuerdo con el tipo de actividad a realizar, el plan de produccion, las politicas y
procedimientos de la organizacion.

Realiza el control del mantenimiento rutinario de las maquinarias y equipos,
teniendo en cuenta las normas de seguridad e higiene establecidas.

Aplica normas de calidad, seguridad laboral y ambiental en el desarrollo de sus
actividades, de acuerdo con las politicas y procedimientos de la organizacion.

Controla el proceso de preparacion del terreno, teniendo en cuenta el tipo de
suelo o sustrato, los requerimientos de cada cultivo (alméacigos, plantulas, etc.);
cumpliendo con las normas de seguridad y sanidad establecidas y aplicando las
buenas préacticas agricolas.

Organiza las operaciones para la instalacion de viveros al aire libre o
invernaderos, aplicando criterios técnicos de infraestructura y acceso a los
servicios, asegurando su operatividad y mantenimiento y de acuerdo con la
normativa vigente.

Controla las diferentes actividades para la obtencién del material de reproduccion
y multiplicacidn, instalacion y conduccion de plantaciones definitivas, aplicando
las buenas précticas agricolas

Organiza el proceso de siembra, aplicando los procedimientos establecidos de
acuerdo con las necesidades de la especie, cumpliendo las normas de seguridad
e higiene establecidas.

Programa las labores culturales a realizar: deshierbe, fertilizacion, podas, riego,
control de plagas, aplicando las medidas de proteccién y seguridad y las buenas
practicas agricolas.

Controlar el sistema de riego cuidando el medio ambiente y el recurso hidrico
segun las necesidades de la produccion agricola

Controla el proceso de cosecha seleccionando los equipos, herramientas y
medios, de acuerdo con el tipo de cultivo y las operaciones a realizar, aplicando
las buenas précticas agricolas.

Brinda asistencia técnica a productores tomando en cuenta los avances
tecnologicos aplicados al proceso productivo, utilizando metodologias de
ensefianza y segun los objetivos de desarrollo del proyecto productivo
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Unidad de
competencia N°
2:

Gestionar

procesos de
produccion
pecuaria, de
acuerdo con
buenas practicas
pecuarias,

ambientales y
exigencias  del
mercado.

Planifica la produccion pecuaria, de acuerdo con el tipo de crianza, especie, las
condiciones edafo climaticas y agroecoldgicas de la zona, las normas y
reglamentos, las técnicas vigentes y las buenas précticas pecuarias (BPP).

Implementa las instalaciones de acuerdo con el tipo de produccién, los
requerimientos de la especie, las condiciones edafo climaticas y agroecolégicas
de la zona, las normas y reglamentos técnicos vigentes y las buenas practicas
pecuarias (BPP).

Organiza los procesos de produccion pecuaria, de acuerdo con el tipo de crianza,
de produccién y las buenas practicas pecuarias (BPP).

Controla las operaciones de manejo reproductivo en la unidad productiva
pecuaria (animales menores y mayores), teniendo en cuenta las normas de
seguridad e higiene.

Realiza el manejo de la alimentacién en la unidad productiva pecuaria (animales
menores y mayores), en funcion de sus necesidades tomando en cuenta la
especie, el plan de produccion, aplicando las buenas practicas pecuarias.

Controla el estado sanitario en la unidad productiva pecuaria (animales menores
y mayores), aplicando las buenas practicas pecuarias.

EvalGa los resultados y acciones del proceso productivo en funciéon de los
objetivos establecidos en el plan de produccion proponiendo mejoras.

Brinda asistencia técnica a productores tomando en cuenta los avances
tecnologicos aplicados al proceso productivo, utilizando metodologias de
ensefianza y segun objetivos de desarrollo del proyecto productivo.

Unidad de
competencia N°
3:

Supervisar los
procesos de
prevencién y
control de plagas
/enfermedades
agricolas y
pecuarios, segun
calendario
sanitario
establecido,
buenas practicas
agropecuarias y
normas sanitarias
vigentes.

Prevencioén y control de plagas y enfermedades agricolas

1.

2.

Elabora el plan de manejo integrado de plagas y enfermedades agricolas,
considerando factores de riesgo y normas sanitarias vigentes.

Programa actividades de prevencion, evaluacion y control de plagas y
enfermedades que atacan alos cultivos de acuerdo con la salud de las personas,
inocuidad del producto, conservacion del medio ambiente, las politicas y
procedimientos de la organizacion.

Implementa el sistema de control de plagas y enfermedades agricolas, aplicando
las buenas practicas agricolas.

Implementa mejoras e innovaciones tecnoldgicas y ecoldgicas apropiadas de
manejo integrado de plagas y enfermedades agricolas para reducir el impacto
ambiental, aplicando las buenas practicas agricolas.

Verifica la ejecucion de las actividades fitosanitarias, de acuerdo con el plan de
manejo integrado de plagas y enfermedades agricolas.

Utiliza los equipos y herramientas requeridos en los procesos y operaciones de
prevencion, evaluacion y control de las plagas y enfermedades de los cultivos,
de acuerdo con los procedimientos establecidos y normativa correspondiente.

Prevencion y control de plagas y enfermedades pecuaria

1.

2.

Elabora el calendario sanitario, considerando factores de riesgo y normas
vigentes.

Programa actividades de prevencion, evaluacion y control de plagas y
enfermedades que atacan a los animales de acuerdo con las buenas practicas,
calendario sanitario, las politicas y procedimientos de la organizacion
Implementa el sistema de control de plagas y enfermedades pecuarias, aplicando
las buenas précticas pecuarias

Implementa mejoras e innovaciones tecnoldgicas y ecoldgicas apropiadas de
manejo integrado de plagas y enfermedades pecuarias para mejorar la
rentabilidad, y asegurar la inocuidad alimentaria.

Verifica la ejecucion de las actividades sanitarias, de acuerdo con el calendario
sanitario.

Utiliza los equipos y herramientas requeridos en los procesos y operaciones de
prevencion, evaluacién y control de las plagas y enfermedades de los animales,
de acuerdo con los procedimientos establecidos y normativa correspondiente

Unidad de
competencia N°
4:

Supervisar el

Programa las actividades y procesos de poscosecha/beneficio, saca, empaque y
almacenamiento de productos y subproductos agropecuarios de acuerdo con el
plan de produccion y procedimientos establecidos.
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aprovechamiento

primario de
productos y
subproductos
agropecuarios,
aplicando

normas técnicas
vigentes y

procedimiento de
la organizacion.

Implementa procedimientos de poscosecha, saca, beneficio, empaque (rotulado
y etiquetado) y almacenamiento de los productos y sub productos agropecuarios;
de acuerdo con el plan de produccion y procedimientos establecidos y normativa
correspondiente.

Capacita al personal para la ejecucion de operaciones de poscosecha, beneficio,
saca, empaque y almacenamiento de los productos y sub productos
agropecuarios; de acuerdo con el plan de produccién y procedimientos
establecidos segun estandares del MINAGRI2, y la normativa vigente.

Implementa los recursos (insumos, equipos y/ herramientas) requeridos en los
procesos y operaciones de cosecha, beneficio, saca, empaque Yy
almacenamiento de los productos y subproductos agropecuarios de acuerdo con
el plan de produccion, procedimientos establecidos y normativa correspondiente.

Verifica el desarrollo de las operaciones de poscosecha, beneficio, saca,
empaque y almacenamiento de los productos y subproductos agropecuarios, de
acuerdo con el plan de produccién y procedimientos establecidos.

Verifica el proceso de mantenimiento de los equipos y herramientas requeridos
en las operaciones de poscosecha, beneficio, saca, empaque y almacenamiento
de los productos y subproductos agropecuarios de acuerdo con las fichas
técnicas o manual de fabricante, procedimientos establecidos y normativa
correspondiente.

Unidad de
competencia N°
5:

Gestionar los
procedimientos
administrativos y
comerciales de
la produccién
agropecuaria de
acuerdo con los
objetivos y
procedimientos
de la empresa o
unidad
productiva.

Elabora un diagndstico (interno y externo) del ambito de intervenciéon para
identificar necesidades e intereses del mercado, tomando en cuenta los objetivos
de la empresa o unidad productiva y normativa vigente.

Establece las necesidades de recursos de acuerdo con el plan de produccién y
los objetivos de la empresa o unidad productiva, segun los procedimientos
establecidos

Elabora el plan operativo considerando la disponibilidad de los diferentes
recursos en funcion a politicas de la empresa o unidad productiva y normativa
vigente.

Proyecta la rentabilidad de una produccién tomando en cuenta los costos de
produccion, comercializacién, gastos financieros, gastos administrativos, apoyo
técnico, mantenimiento; segun la actividad productiva y las necesidades del
mercado.

Administra los recursos en funcion a lo establecido en el plan operativo, politicas
de la empresa o unidad productiva y normativa vigente.

Controla la ejecucion del plan operativo, teniendo en cuenta las politicas de la
empresa o unidad productiva y la normativa vigente.

Comunica la oferta de los productos y sub productos de acuerdo con recursos y
medios disponibles (canales comerciales), procedimientos de la empresa o
unidad productiva y segun la normativa vigente.

Comercializa los productos y subproductos agropecuarios en articulacion con
cadenas productivas, tomando en cuenta los recursos disponibles y
procedimientos establecidos.

Elabora informes, reportes y documentos administrativos de acuerdo con los
requerimientos de la empresa, los avances en el proceso productivo y de
comercializacién, segun actividades planificadas.

VIl. SELECCION DE ESTUDIANTES, REQUISITOS DE ACCESO

Para acceder a estudios de educacion superior en el programa de estudios de produccion
agropecuaria se debera haber cumplido con la educacion bésica regular y tener vocacion
por el manejo de animales, cultivos agricolas e interés para la conservacion de la
biodiversidad, ser creativos e innovadores y con interés por el bio-comercio.

VIIl. DURACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS
Tres afnos o seis semestres académicos.
IX. ORGANIZACION CURRICULAR

A continuacién se presenta la organizacion de los médulos tomando como referencia el
itinerario formativo, en la cual se observa nimero de créditos tedricos y practicos en funcion
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a ellos las horas requeridas para cada unidad didactica, de acuerdo a la RVM 277-2019
MINEDU.

10.1. ORGANIZACION DE LOS MODULOS

Médul Horas Créditos
. 6dulo
) . S Total , Total
Umdatd de_ formativo Unidades didacticas Horas horas | Créd. créditos
competencia [ o 1o HT |H.P CT| CP
del del
modulo modulo
Propagacion de plantas 64 32 | 32 g 2 1
Maguinaria y equipo agricolas 48 16 | 32 2 1 1
w Legislacion agropecuaria y ambiental 48 16 | 32 2 1 1
2 Cg Instalaciéon y Mantenimiento de viveros 96 64 | 32 5 4 1
O g |Suelos yfertilizacién 64 | 32 | 32 8 2 1
8 Q Manejo de cereales y horticolas 96 32 | 64 4 2 2
8 % Manejo de cultivos tropicales 96 64 | 32 5 4 1
uci S o | Topografia Agricola 48 | 16 [ 32| 912 2 1 1 39
‘E_L' C>3 Manejo tecnificado de pastos y forrajes 64 32 | 32 3 2 1
o- B [ Extension agricola 48 | 16 | 32 2 1 1
E 3 | Comunicacion efectiva 64 | 32| 32 3 2 1
= Informatica e Internet 48 16 | 32 2 1 1
Experiencias formativas en situaciones
reales de trabajo | (2 0 |128 o 0 4
" Planlflca}glon y organizacion de la 28 16 | 32 2 1 1
z U produccion animal
8 % Biotecnologia reproductiva animal 96 32 | 64 4 2 2
O E (Lﬁ Nutricién y alimentacién animal 112 48 | 64 5 3 2
8 = ¢ | Introduccion a la sanidad animal 64 32 | 32 & 2 1
uc2 8 fﬁ 9 Manejo de animales mayores 80 48 | 32 672 4 3 1 29
o 3:' <§( Manejo de animales menores 80 48 | 32 4 3 1
N
oZ' % > | Extension pecuaria 48 16 | 32 2 1 1
o < Ofimatica 48 16 | 32 2 1 1
S w — - - -
a Experiencias fqrmatlvas en situaciones % o | 96 3 0 3
reales de trabajo Il
Entomologia y fitopatologia agricola 80 16 | 64 3 1 2
CZ) Manejo integrado de plagas agricolas 96 32 | 64 4 2 2
o < Enfermedades infecciosas y parasitarias 96 32 | 64 4 2 2
O x - o 3
Q< Farmacologia y medicina alterna_tlva en el 64 2 | 32 3 2 1
[ 8 control de enfermedades pecuarias
ucC3 8 H_J Bienestar animal 48 16 | 32 592 2 1 1 24
o . + . .
p g:) Proyectos productlvos y de investigacion 64 32 | 32 3 5 1
S0 agropecuaria
a < Medio ambiente y desarrollo sostenible 48 16 | 32 2 1 1
s —— - - -
Experiencias fo_rmatlvas en situaciones % o | 9 3 0 3
reales de trabajo lll
> Manejo dg materias primas para 64 32 | 32 3 5 1
= procesamiento primario
Xe) Procesos de Productos agropecuarios 96 64 | 32 5 4 1
g(J N Control de procesamiento primario 64 32 | 32 8 2 1
= — — —
(>D = Gestion y anmlstramon de recursos 80 16 | 64 3 1 2
> < < | agropecuarios
Z D% [ Economia agricola 48 | 16 | 32 2 1 1
XD
uc4 a0 Agro exportacion y bionegocios 48 16 | 32 2 1 1
UCE Oosuw — - 704 29
9 L % Documentacién empresarial y 48 16 | 32 2 1 1
(e} CZ) ¢ | contabilidad agropecuaria
5 = 2 [ingles 64 | 32 | 32 3 | 2| 2
Ln'—J (u; Liderazgo y comportamiento ético 48 16 | 32 2 1 1
< - o z
DY Realldad agropecuaria y basqueda de 48 16 | 32 2 1 1
- soluciones
% Experiencias formativas en situaciones % 0 96 3 0 3
reales de trabajo IV
TOTAL 2880 121
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DISTRIBUCION DE CREDITOS Y HORAS

La distribucién de la carga horaria se ha realizado de acuerdo a lo recomendado y estipulado
en la RVM N° 277-2019 MINEDU, (numeral 20.6.3 -b) donde indica que el total de horas
debera ser de 2550 (minimo) y 120 Créditos (minimo) y los programas de estudio no deben
sobrepasar ni en créditos ni en horas al siguiente nivel formativo que en nuestro caso seria el
de nivel formativo profesional.

También en cuanto a las competencias especificas los créditos establecidos son 89
cumpliendo con el minimo estipulado que es de 89 créditos, las competencias para la
Empleabilidad establecidos son de 19 créditos cumpliendo con el minimo establecido de 19
créditos y los créditos de las experiencias formativas en situaciones reales de trabajo es de
13 superando el minimo establecido de 12 créditos; haciendo un total del plan de estudios de
121 créditos y con un total de 2880 horas del desarrollo académico, que se Desarrolla en 18
semanas, incluyendo una semana para la evaluacion y otra de Recuperaciéon. Asimismo
teniendo en cuenta que un crédito tedrico equivale a 16 horas y un crédito practico equivale
a 32 horas.

NIVEL FORMATIVO PROFESIONAL TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA

Componentes del curriculo Total de Total de
Créditos Horas

Competencias Especificas (Técnicas) 89 2032
Competencias para la Empleabilidad 19 432
Experiencias Formativas en Situacion 13

. 416
Real de Trabajo
TOTAL 121 2880

10.1. IDENTIFICACION DE UNIDADES DE COMPETENCIA Y DENOMINACION DE LOS
MODULOS.
Las unidades de competencias que se ha considerado en este plan de estudios son
las mismas estipuladas en el CNOF, en base a las que se ha establecido los
siguientes modulos

UNIDADES DE COMPETENCIA MODULO
UC1: Gestionar procesos de produccién agricola, de | MP N°. 1 PRODUCCION DE
acuerdo con los requerimientos del mercado. CULTIVOS AGRICOLAS

UC2. Gestionar procesos de produccion pecuaria, | MP N°.2 PRODUCCION DE
de acuerdo con buenas practicas pecuarias, | ANIMALES MENORES Y
ambientales y exigencias del mercado. MAYORES

UCS3: Supervisar los procesos de prevencion y
control de plagas/enfermedades agricolas vy
pecuarios, segun calendario sanitario establecido,
buenas practicas agropecuarias y normas sanitarias
vigentes.

UC4: Supervisar el aprovechamiento primario de
productos y subproductos agropecuarios, aplicando
normas técnicas vigentes y procedimiento de la | MP. N° 4 TECNOLOGIA,
organizacion. INNOVACION Y GESTION
UCS5: Gestionar los procedimientos administrativosy | EMPRESARIAL

comerciales de la produccion agropecuaria de | AGROPECUARIA

acuerdo con los objetivos y procedimientos de la
empresa o unidad productiva.

MP N°.3 PROTECCION
AGROPECUARIA
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10.2. DEFINICION DE CAPACIDADES ESPECIFICAS

UNIDADES DE COMPETENCIA

CAPACIDADES ESPECIFICAS

UC1l: Gestionar procesos de
produccion agricola, de acuerdo

10.

Organizar y ejecutar actividades de propagacion de plantas,
considerando la especie, tipo de sustrato, manejo técnico y uso de
la biotecnologia segln las normas de bioseguridad y las buenas
practicas agricolas (BPA).

Coordinar la implementacion y realizar el control del mantenimiento
rutinario del equipamiento y maquinaria de acuerdo con el tipo de
actividad a realizar, normas de seguridad el plan de produccion,
las politicas y procedimientos de la organizacion.

Aplicar leyes, normas y reglamentos agropecuarios y ambientales
en el desarrollo de sus actividades, de acuerdo con las politicas y
procedimientos de la organizacion.

Organizar y ejecutar, las labores de manejo y mantenimiento de
plantas en viveros, obteniendo material de reproduccion
multiplicacion, instalacion de plantas en viveros, de acuerdo a las
especificaciones técnicas.

Controlar el proceso de preparacion del terreno, teniendo en
cuenta el tipo de suelo o sustrato, los requerimientos de cada
cultivo cumpliendo con las normas de seguridad y sanidad
establecidas y aplicando las buenas practicas agricolas.
Organizar el proceso productivo desde la seleccion de la semilla,
siembra hasta la cosecha de cereales y horticolas de acuerdo con
las necesidades de cada especie y las labores culturales
necesarias cumpliendo con las normas de bioseguridad y las BPA.
Organizar el proceso productivo de los principales cultivos
tropicales de la zona desde la seleccion de la semilla, siembra
hasta la cosecha y almacenamiento aplicando normas de
bioseguridad y las BPA.

topograficos, usando instrumentos de medicién geo referenciales y
herramientas para el célculo de areas, distancias y perimetros de
terrenos agricolas.

Organizar la produccion de pastos y forrajes, aplicando los
procedimientos técnicos en todas las fases de produccion de
pastos y forrajes, teniendo en cuenta la soportabilidad de las
pasturas y las buenas précticas agricolas.

Brindar asistencia técnica agricola a productores de diferentes
cultivos, usando una metodologia adecuada y demostrando
dominio practico del tema, segln los requerimientos y avances
tecnologicos aplicados al proceso productivo.

con los requerimientos  del
mercado.
UC2. Gestionar procesos de

produccion pecuaria, de acuerdo
con buenas practicas pecuarias,
ambientales y exigencias del
mercado.

Planificar y organizar la produccion pecuaria, de acuerdo con el
tipo de crianza, instalaciones, especie, condiciones
edafocliméticas y agroecolégicas de la zona, en cumplimiento a las
normas y reglamentos vigentes, aplicando las buenas précticas
pecuarias (BPP).

Manejar las operaciones reproductivas en animales mayores y
menores aplicando biotecnologia y teniendo en cuenta las normas
de bioseguridad y buenas practicas pecuarias (BPP).

Preparar las raciones alimenticias por especie, categoria y nivel
de produccién de los animales, de acuerdo a sus necesidades,
disponibilidad y calidad de los insumos y el disefio de las
formulaciones.

Evaluar el estado sanitario en la unidad productiva pecuaria, de
acuerdo a la especie, sintomatologia y enfermedades mas
comunes, aplicando las buenas préacticas pecuarias.

Organizar los procesos de produccién de animales mayores,
evaluando los resultados y acciones del proceso productivo en
funcién a los objetivos establecidos, el tipo de crianza y las buenas
précticas pecuarias.

Organizar los procesos de produccién de animales menores,
evaluando los resultados y acciones del proceso productivo en
funcién a los objetivos establecidos, el tipo de crianzay las buenas
practicas pecuarias.

Brindar asistencia técnica pecuaria a productores de diferentes
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especies teniendo en cuenta los avances tecnoldgicos aplicados
al proceso productivo y las metodologias de ensefianza
adecuadas para lograr los objetivos trazados en la comunidad.

UC3: Supervisar los procesos de
prevencion y control de
plagas/enfermedades agricolas y
pecuarios, segun  calendario
sanitario  establecido,  buenas
précticas agropecuarias y normas
sanitarias vigentes.

Identificar la anatomia, fisiologia, habitos, reproduccion,
clasificacion y dafios que ocasionan los insectos y patégenos a los
diferentes cultivos agricolas para elaborar planes de manejo y
programar actividades de prevencion, evaluacion y control de
plagas y enfermedades que atacan a los cultivos segun la
sintomatologia, factores de riesgo, salud de las personas,
conservacion del medio ambiente, las politicas y normas sanitarias
vigentes.

Verificar las actividades tecnolégicas y ecolégicas de manejo
integrado de plagas y enfermedades implementadas para reducir
el umbral de dafio econémico e impacto ambiental con el uso de
equipos y herramientas necesarias, aplicando las buenas
practicas agricolas y teniendo en cuenta el plan de manejo
integrado de plagas y enfermedades.

Realizar el control de plagas y enfermedades pecuarias a través
de la programacion de actividades de diagnéstico, prevencion y
tratamiento de endectoparasitosis y enfermedades infecciosas y
metabdlicas en animales, de acuerdo con las buenas practicas de
manejo, calendario sanitario, las politicas y procedimientos de la
organizacion.

Aplicar procedimientos de administracion de farmacos y uso de
plantas medicinales en el manejo integrado de plagas y
enfermedades pecuarias mejorando la rentabilidad, y asegurando
la inocuidad alimentaria de acuerdo al calendario sanitario,
principios de farmacologia y buenas préacticas pecuarias.

Aplicar principios cientificos, legales y éticos de bienestar animal
durante la produccion pecuaria teniendo en cuenta la especie, las
necesidades, el uso adecuado de equipos y herramientas
requeridos en los procesos productivos, y los procedimientos
establecidos.

UC4: Supervisar el
aprovechamiento  primario de
productos y subproductos

agropecuarios, aplicando normas
técnicas vigentes y procedimiento
de la organizacion.

UCS5: Gestionar los procedimientos
administrativos y comerciales de la
produccion agropecuaria de
acuerdo con los objetivos vy
procedimientos de la empresa o
unidad productiva.

Planificar actividades y procesos de postcosecha/beneficio, saca,
empaque Yy almacenamiento de productos y subproductos
agropecuarios de acuerdo con el plan de produccién vy
procedimientos establecidos.

Implementar procedimientos de elaboracion de productos y sub
productos agropecuarios Yy acuicola primarios usando recursos
(insumos, equipos y/ herramientas) requeridos de acuerdo con el
plan de produccién, procedimientos establecidos y normativa
correspondiente.

Verificar el desarrollo de las operaciones de postcosecha, beneficio,
saca, empaque y almacenamiento de los productos y subproductos
agropecuarios, de acuerdo con el plan de produccion,
procedimientos establecidos y normativa vigente.

Elaborar un plan operativo para una empresa agropecuaria
considerando los resultados del diagndstico del ambito a intervenir y
el plan de produccién segun las necesidades y recursos del sector
en funcion a politicas de la empresa o unidad productiva y normativa
vigente.

Gestionar la administrar los recursos econémicos de una empresa
agropecuaria en funcién a la proyeccion de rentabilidad tomando en
cuenta lo establecido en el plan operativo, politicas de la empresa o
unidad productiva y normativa vigente.

Comercializar los productos y subproductos agropecuarios en
articulacion con cadenas productivas y los mercados internacionales
tomando en cuenta los recursos disponibles, canales comerciales,
procedimientos establecidos, normativa vigente y el marco de la ley
medio ambiental.

Elaborar informes, reportes y documentos administrativos de
acuerdo con los requerimientos de la empresa, los avances en el
proceso productivo y de comercializacién, segun actividades
planificadas.
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10.3. DEFINICION DE CAPACIDADES PARA LA EMPLEABILIDAD

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

CE1: Comunicacion efectiva. Expresar de manera
clara conceptos, ideas, sentimientos, hechos vy
opiniones en forma oral y escrita para comunicarse e
interactuar con otras personas en contextos sociales
y laborales diversos

Expresar y comprender textos orales y
escritos de manera clara, coherente, fluida y
certera en diferentes contextos sociales y
laborales

CE2: Tecnologias de la informacion. Manejar
herramientas informaticas de las TIC para buscar y
analizar informacién, comunicarse y realizar
procedimientos o tareas vinculadas al area
profesional, de acuerdo con los requerimientos de su
entorno laboral.

Utilizar de manera responsable las diferentes
herramientas informaticas de las TICs, de
acuerdo a las necesidades y politicas de la
empresa para optimizar 'y mejorar
procedimientos y tareas vinculadas al area
profesional y laboral

CE3: Investigacion e innovaciéon. Desarrollar
proyectos de  produccibn e  investigacion
agropecuaria para contribuir con el desarrollo
sostenible y la solucién de necesidades de acuerdo a
larealidad local.

Plantear y ejecutar proyectos productivos y
de investigacion  agropecuaria  para
solucionar problemas y deficiencias en la
produccioén de acuerdo a la realidad local

CE4: Medio Ambiente. Promover y desarrollar
actividades para mitigar problemas causados por el
impacto en el uso inadecuado de los agroquimicos y
otros agentes contaminantes en los cultivos
agricolas.

Promover y desarrollar actividades para
mitigar problemas causados por el impacto
en el uso inadecuado de los agroguimicos y
otros agentes contaminantes en los cultivos
agricolas.

CE5: Inglés. Comprender y comunicar ideas,
cotidianamente a nivel oral y escrito, asi como
interactuar en diversas situaciones en idioma inglés,
en contextos sociales y laborales.

Comprender y expresar diversos textos de
interés personal y profesional de forma oral y
escrito en el idioma ingles empleando las
normas gramaticales y criterios de redaccion
del idioma ingles

CE®6:Etica.Establecer relaciones con respeto y
justicia en los ambitos personales, colectivos e
institucionales, contribuyendo a una convivencia
democratica, orientada al bien comin que considere
la diversidad, y dignidad de personas teniendo en
cuenta las consideraciones aplicadas en el contexto
laboral.

Ejercer el liderazgo de manera efectiva
asumiendo un comportamiento ético en su
entorno laboral que le permita establecer
relaciones con respeto y justicia en su
entorno

CE7: Solucion de problemas. Identificar situaciones
complejas, para evaluar posibles soluciones,
aplicando un conjunto de herramientas flexibles que
conlleven a la atencién de una necesidad.

Identificar situaciones complejas de su
entorno laboral y el sector agropecuario para
evaluar posibles soluciones, aplicando un
conjunto de herramientas que conlleven a
mejorar la situacion.
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Xl. PROGRAMA DE ESTUDIOS (segun Anexo N° 7A de RV N° 277-2019-MINEDU)

DENOMINACION DE LA
INSTITUCION

SECTOR ECONOMICO

DENOMINACION VARIANTE

NIVEL FORMATIVO

FORMACION**:

’ INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO RIOJA

CODIGO MODULAR DEL

AGRICULTURA, GANADERIA,
SILVICULTURA'Y PESCA

PROFESIONAL TECNICO

INSTITUTO 675868
ACTIVIDADES GANADERIA, CAZA Y
FAMILIA PRODUCTIVA AGESEE‘;#’Q&? Y ACTIVIDAD ACTIVIDADES DE
ECONOMICA SERVICIOS CONEXAS
DENOMINACION DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS | PRODUCCION AGROPECUARIA CODIGO A0101-3-001
SEGUN CNOF
| N°. HORAS: | 2880 ‘ N° CREDITOS: ‘ 121
MODALIDAD DEL SERVICIO
oD O PRESENCIAL

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (UNIDAD DE COMPETENCIA)
UNIDAD DE COMPETENCIA INDICADORES DE LOGRO DE LA COMPETENCIA

1. Planifica la produccién de cultivos (en viveros o campos), de acuerdo con tipos, variedades de cultivo, las
condiciones edafoclimaticas y agroecoldgicas de la zona y las normas técnicas vigentes.

2. Coordina la implementacion del equipamiento y maquinaria requeridos de acuerdo con el tipo de actividad a
realizar, el plan de produccidn, las politicas y procedimientos de la organizacién.

3. Realiza el control del mantenimiento rutinario de las maquinarias y equipos, teniendo en cuenta las normas
de seguridad e higiene establecidas.

4. Aplica normas de calidad, seguridad laboral y ambiental en el desarrollo de sus actividades, de acuerdo con
las politicas y procedimientos de la organizacion.

5. Controla el proceso de preparacion del terreno, teniendo en cuenta el tipo de suelo o sustrato, los

UC1: Gestionar procesos de produccién agricola, de acuerdo con | requerimientos de cada cultivo (almacigos, plantulas, etc.); cumpliendo con las normas de seguridad y sanidad
los requerimientos del mercado. establecidas y aplicando las buenas practicas agricolas.

6. Organiza las operaciones para la instalacion de viveros al aire libre o invernaderos, aplicando criterios
técnicos de infraestructura y acceso a los servicios, asegurando su operatividad y mantenimiento y de acuerdo
con la normativa vigente.

7. Controla las diferentes actividades para la obtencién del material de reproducciéon y multiplicacion,
instalacién y conduccién de plantaciones definitivas, aplicando las buenas practicas agricolas

8. Organiza el proceso de siembra, aplicando los procedimientos establecidos de acuerdo con las necesidades
de la especie, cumpliendo las normas de seguridad e higiene establecidas.

9. Programa las labores culturales a realizar: deshierbe, fertilizacién, podas, riego, control de plagas, aplicando
las medidas de proteccion y seguridad y las buenas practicas agricolas.
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10. Controlar el sistema de riego cuidando el medio ambiente y el recurso hidrico segun las necesidades de la
produccion agricola

11. Controla el proceso de cosecha seleccionando los equipos, herramientas y medios, de acuerdo con el tipo de
cultivo y las operaciones a realizar, aplicando las buenas practicas agricolas.

12. Brinda asistencia técnica a productores tomando en cuenta los avances tecnoldgicos aplicados al proceso
productivo, utilizando metodologias de ensefianza y segun los objetivos de desarrollo del proyecto productivo.

UC2 Gestionar procesos de produccién pecuaria, de acuerdo con
buenas practicas pecuarias, ambientales y exigencias del
mercado.

1. Planifica la produccién pecuaria, de acuerdo con el tipo de crianza, especie, las condiciones edafoclimaticas y
agroecoldgicas de la zona, las normas y reglamentos, las técnicas vigentes y las buenas practicas pecuarias
(BPP).

2. Implementa las instalaciones de acuerdo con el tipo de produccién, los requerimientos de la especie, las
condiciones edafoclimaticas y agroecoldgicas de la zona, las normas y reglamentos técnicos vigentes y las
buenas practicas pecuarias (BPP).

3. Organiza los procesos de produccion pecuaria, de acuerdo con el tipo de crianza, de produccion y las buenas
practicas pecuarias (BPP).

4. Controla las operaciones de manejo reproductivo en la unidad productiva pecuaria (animales menores y
mayores), teniendo en cuenta las normas de seguridad e higiene.

5. Realiza el manejo de la alimentacion en la unidad productiva pecuaria (animales menores y mayores), en
funcién de sus necesidades tomando en cuenta la especie, el plan de produccion, aplicando las buenas practicas
pecuarias.

6. Controla el estado sanitario en la unidad productiva pecuaria (animales menores y mayores), aplicando las
buenas practicas pecuarias.

7. Evalua los resultados y acciones del proceso productivo en funcién de los objetivos establecidos en el plan de
produccion proponiendo mejoras.

8. Brinda asistencia técnica a productores tomando en cuenta los avances tecnoldgicos aplicados al proceso
productivo, utilizando metodologias de ensefianza y segun objetivos de desarrollo del proyecto productivo.

UC3: Supervisar los procesos de prevencion y control de plagas
/enfermedades agricolas y pecuarios, segun calendario sanitario
establecido, buenas practicas agropecuarias y normas sanitarias
vigentes.

Prevencion y control de plagas y enfermedades agricolas

1. Elabora el plan de manejo integrado de plagas y enfermedades agricolas, considerando factores de riesgo y
normas sanitarias vigentes.

2. Programa actividades de prevencidn, evaluacion y control de plagas y enfermedades que atacan a los cultivos
de acuerdo con la salud de las personas, inocuidad del producto, conservacion del medio ambiente, las politicas
y procedimientos de la organizacion.

3. Implementa el sistema de control de plagas y enfermedades agricolas, aplicando las buenas practicas
agricolas.

4. Implementa mejoras e innovaciones tecnolégicas y ecolégicas apropiadas de manejo integrado de plagas y
enfermedades agricolas para reducir el impacto ambiental, aplicando las buenas précticas agricolas.

5. Verifica la ejecucion de las actividades fitosanitarias, de acuerdo con el plan de manejo integrado de plagas y
enfermedades agricolas.

6. Utiliza los equipos y herramientas requeridos en los procesos y operaciones de prevencién, evaluacién y
control de las plagas y enfermedades de los cultivos, de acuerdo con los procedimientos establecidos y
normativa correspondiente.
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Prevencion y control de plagas y enfermedades pecuaria

1. Elabora el calendario sanitario, considerando factores de riesgo y normas vigentes.

2. Programa actividades de prevencion, evaluacion y control de plagas y enfermedades que atacan a los
animales de acuerdo con las buenas practicas, calendario sanitario, las politicas y procedimientos de la
organizacién

3. Implementa el sistema de control de plagas y enfermedades pecuarias, aplicando las buenas practicas
pecuarias

4. Implementa mejoras e innovaciones tecnoldgicas y ecoldgicas apropiadas de manejo integrado de plagas y
enfermedades pecuarias para mejorar la rentabilidad, y asegurar la inocuidad alimentaria.

5. Verifica la ejecucion de las actividades sanitarias, de acuerdo con el calendario sanitario.

6. Utiliza los equipos y herramientas requeridos en los procesos y operaciones de prevencidn, evaluacién y
control de las plagas y enfermedades de los animales, de acuerdo con los procedimientos establecidos y
normativa correspondiente

UC4: Supervisar el aprovechamiento primario de productos y
subproductos agropecuarios, aplicando normas técnicas vigentes
y procedimiento de la organizacion.

1. Programa las actividades y procesos de poscosecha/beneficio, saca, empaque y almacenamiento de
productos y subproductos agropecuarios de acuerdo con el plan de produccién y procedimientos establecidos.

2. Implementa procedimientos de poscosecha, saca, beneficio, empaque (rotulado y etiquetado) y
almacenamiento de los productos y sub productos agropecuarios; de acuerdo con el plan de producciény
procedimientos establecidos y normativa correspondiente.

3. Capacita al personal para la ejecucidn de operaciones de poscosecha, beneficio, saca, empaque y
almacenamiento de los productos y sub productos agropecuarios; de acuerdo con el plan de producciény
procedimientos establecidos segiin estandares del MINAGRI2, y la normativa vigente.

4. Implementa los recursos (insumos, equipos y/ herramientas) requeridos en los procesos y operaciones de
cosecha, beneficio, saca, empaque y almacenamiento de los productos y subproductos agropecuarios de
acuerdo con el plan de produccién, procedimientos establecidos y normativa correspondiente.

5. Verifica el desarrollo de las operaciones de poscosecha, beneficio, saca, empaque y almacenamiento de los
productos y subproductos agropecuarios, de acuerdo con el plan de produccidn y procedimientos establecidos.

6. Verifica el proceso de mantenimiento de los equipos y herramientas requeridos en las operaciones de
poscosecha, beneficio, saca, empaque y almacenamiento de los productos y subproductos agropecuarios de
acuerdo con las fichas técnicas o manual de fabricante, procedimientos establecidos y normativa
correspondiente.

UCS5: Gestionar los procedimientos administrativos y comerciales
de la produccion agropecuaria de acuerdo con los objetivos y
procedimientos de la empresa o unidad productiva.

1. Elabora un diagndstico (interno y externo) del ambito de intervencidon para identificar necesidades e intereses
del mercado, tomando en cuenta los objetivos de la empresa o unidad productiva y normativa vigente.

2. Establece las necesidades de recursos de acuerdo con el plan de producciéon y los objetivos de la empresa o
unidad productiva, segun los procedimientos establecidos

3. Elabora el plan operativo considerando la disponibilidad de los diferentes recursos en funcidn a politicas de la
empresa o unidad productiva y normativa vigente

4. Proyecta la rentabilidad de una produccién tomando en cuenta los costos de produccién, comercializacién,
gastos financieros, gastos administrativos, apoyo técnico, mantenimiento; segun la actividad productiva y las
necesidades del mercado.
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5. Administra los recursos en funcién a lo establecido en el plan operativo, politicas de la empresa o unidad
productiva y normativa vigente.

6. Controla la ejecucién del plan operativo, teniendo en cuenta las politicas de la empresa o unidad productiva y
la normativa vigente.

7. Comunica la oferta de los productos y sub productos de acuerdo con recursos y medios disponibles (canales
comerciales), procedimientos de la empresa o unidad productiva y segin la normativa vigente.

8. Comercializa los productos y subproductos agropecuarios en articulacidon con cadenas productivas, tomando
en cuenta los recursos disponibles y procedimientos establecidos.

9. Elabora informes, reportes y documentos administrativos de acuerdo con los requerimientos de la empresa,
los avances en el proceso productivo y de comercializacidn, segun actividades planificadas.

COMPETENCIA INDICADORES DE LOGRO DE LA COMPETENCIA

CE1: Comunicacion efectiva. Expresar de manera clara conceptos,
ideas, sentimientos, hechos y opiniones en forma oral y escrita
para comunicarse e interactuar con otras personas en contextos
sociales y laborales diversos

1. Expresa conceptos, ideas, sentimientos, hechos y opiniones coherentes y claras durante las exposiciones,
debates y otros que se presentan en su entorno social y laboral segliin el contexto en que se encuentra.

2. Redacta documentos, informes y textos fundamentando ideas, acciones y normas, teniendo en cuenta los
principios y estructuras de redaccion establecidas.

3. Elabora resiimenes y conclusiones en base al andlisis de diversos textos de estructura compleja haciendo uso
de diferentes técnicas existentes

CE2: Tecnologias de la informacién. Manejar herramientas
informéticas de las TIC para buscar y analizar informacion,
comunicarse y realizar procedimientos o tareas vinculadas al area
profesional, de acuerdo con los requerimientos de su entorno
laboral.

1. Utiliza las partes de la computadora a nivel software y hardware, para el desarrollo de sus actividades
laborales segun lo requieran en su centro laboral

2. Emplea el computador como herramienta para la gestion eficiente de la informacidn de acuerdo a los
requerimientos de su funcion en su centro de labores

3. Utiliza la internet y el correo electrénico de manera eficiente para optimizar las actividades orientadas a su
formacién profesional de acuerdo lo establecido por la empresa

4. Utiliza las principales herramientas de Word, Excel y power point para gestionar su informacién de acuerdo a
los requerimientos laborales.

5. Reconoce el entorno de un procesador de textos y las funciones basicas de sus herramientas para el disefio y
elaboracién de documentos de acuerdo a los requerimientos laborales.

6. Ejecuta las operaciones basicas en una hoja de calculo de acuerdo a los calculos aplicados al programa de
estudios y gestion de su entorno laboral

7. Elabora diapositivas insertando textos, esquemas y graficos, aplicando herramientas de disefio de
presentacion para presentar informacién de acuerdo a los requerimientos laborales.

CE3: Investigacidn e innovacién. Desarrollar proyectos de
produccidn e investigacién agropecuaria para contribuir con el
desarrollo sostenible y la solucidn de necesidades de acuerdo a la
realidad local.

1. Utiliza instrumentos de investigacion para identificar los principales problemas del sector agropecuario
teniendo en base a la realidad local

2. Formula proyectos de produccién e investigacidn, segun las necesidades identificadas en sector agropecuario
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3. Evalua la factibilidad del proyecto de produccién e investigacion, de acuerdo a las necesidades y los
requerimientos de las instituciones interesadas

CE4: Medio Ambiente. Promover y desarrollar actividades para
mitigar problemas causados por el impacto en el uso inadecuado
de los agroquimicos y otros agentes contaminantes en los
cultivos agricolas.

1. Analiza el impacto ambiental del uso inadecuado de los agroquimicos y otros agentes contaminantes en los
cultivos agricolas, seguin datos informativos y normas ambientales nacionales e internacionales.

2. Promueve actividades para mitigar el impacto ambiental y contribuir con la sostenibilidad del ambiente en
base a los resultados de los efectos contaminantes identificados en la comunidad

CES5: Inglés. Comprender y comunicar ideas, cotidianamente a
nivel oral y escrito, asi como interactuar en diversas situaciones
en idioma inglés, en contextos sociales y laborales.

1. Selecciona material didactico que contiene palabras y textos cortos del entorno social y educativo para
comprender ideas y actividades en el idioma ingles de forma correcta de acuerdo al entorno en que se
encuentra

2. Pronuncia correctamente palabras y textos cortos del entorno social y educativo, teniendo en cuenta las
reglas gramaticales y aspectos fonéticos propios del idioma inglés.

3. Construye oraciones relacionadas al entorno social y educativo, teniendo en cuenta el respeto de las reglas
gramaticales del idioma inglés.

4. Interpreta textos relacionados al sector profesional segun las reglas gramaticales y aspectos fonéticos propios
del idioma inglés.

5. Registra, palabras técnicas y terminologias aplicadas en la Industria Alimentaria para utilizarlas en el
desarrollo de su labor creando didlogos relacionados al programa de estudio.

6. Utiliza palabras técnicas y terminologias aplicadas en el entorno laboral para interpretar manuales de equipos
y de procesamiento segun las reglas gramaticales y aspectos fonéticos propios del idioma inglés y el interés del
programa de estudio

CE6:Etica.Establecer relaciones con respeto y justicia en los
ambitos personales, colectivos e institucionales, contribuyendo a
una convivencia democrdtica, orientada al bien comun que
considere la diversidad, y dignidad de personas teniendo en
cuenta las consideraciones aplicadas en el contexto laboral.

1. Aplica valores éticos en su vida personal y laboral, bajo el cumplimiento de las normas de comportamiento
social establecidas

2. Reconoce laimportancia de la igualdad de género dentro de su entorno social y laboral, respetando
principios de equidad y democracia.

3. Desarrolla liderazgo en el equipo de trabajo para mejorar sus competencias personales y profesionales,
teniendo en cuenta la aplicacién de los valores éticos.

CE7: Solucién de problemas. Identificar situaciones complejas,
para evaluar posibles soluciones, aplicando un conjunto de
herramientas flexibles que conlleven a la atencién de una
necesidad.

1. Identifica problemas que afecten el proceso productivo de los cultivos agricolas y pecuarios, utilizando
criterios técnicos y de analisis integrado.

2. Utiliza estrategias eficientes en el planteamiento y solucién de problemas agropecuarios, de acuerdo a la
realidad del sector.

3. Socializa los resultados obtenidos del proceso de evaluacién de problemas con la comunidad y su entorno
demostrando presicidn y coherencia
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XIl. PLAN DE ESTUDIOS
A continuacion se presentan los cuatro Médulos Formativos con las unidades didacticas correspondientes, que contienen la capacidad terminal

de la unidad, contenidos sugeridos, indicadores de logro, créditos y el tiempo necesario programado. A partir de las cuales se pueden desarrollar

los silabos respectivos.

UC1: Gestionar procesos de produccion agricola, de acuerdo con los requerimientos del mercado.

DENOMINACION DEL MODULO: MP N° 1 PRODUCCION DE CULTIVOS AGRICOLAS

Partes
Funcionamiento
Agricultura de precisién

CAF"ACIDADES INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS UN,IDAD CREDITOS HORAS PERFIL
(TECN,ICAS o DIDACTICA (TPYP) DOCEN
ESPECIFICAS) TE
1. Organizar y ejecutar | 1.1. Identifica las actividades de propagacién de plantas | e Introduccidén a la boténica:
actividades de utilizando la técnica y los medios necesarios para La célula vegetal y sus funciones,
propagacion de plantas, su desarrollo Division celular: meiosis y mitosis
considerando la especie, 1.2. Clasifica a los vegetales seglin su propagaciéon y su | e Fecundacién
. ) 7 - a INGENIE
tipo de sustrato, manejo taxonomia . Fundamentos de la propagacion RO
técnico y uso de la | 1.3. Ejecuta técnicas de propagacion mds adecuadas | e Micro propagacion z
X a z P X X oz v AGRONO
biotecnologia segun las segln las exigencias del mercado y la adecuacion | e Propagacién sexual U.D. 01: MO O
normas de bioseguridad de la especie. . Germinacion Propagacién de
P ) B PROFESI
y las buenas practicas . Tratamientos pre germinativos plantas 3 64 ONAL
agricolas (BPA) Tipos de germinacion 7
; ; TECNIC
. Manejo de semillas 0 EN
. Propagacién asexual o vegetativa
} " AGROPE
Rizomas, bulbos, hijuelos CUARIA
Acodos, esquejes, estacas e injertos
. Técnicas de propagacion
o Propagacion invitro
. Medios de propagacion
. Coordinar la 2.1. Identifica la maquinaria y equipamientos |e Mecanizacidén agricola
implementacién y seleccionando las mas adecuadas para la ejecucion | e Tipo de labranzas
realizar el control del de las actividades agricolas de acuerdo al plan de | e Magquinaria agricola
mantenimiento rutinario produccién. . Equipos agricolas INGENIE
del equipamiento y 2.2. Identifica las fallas mecanicas mas comunes | e Identificacién de fallas y mantenimiento de RO
maquinaria de acuerdo realizando el mantenimiento basico para el maquinaria agricola. AGRONO
con el tipo de actividad a funcionamiento continuo de la maquinaria. . Motores de combustion interna U.D. 02: MO O
realizar, normas de | 2.3. Opera los equipos y maquinarias de acuerdo a los Historia- evolucion Ma .ui.narié > 48 PROFESI
seguridad el plan de procedimientos y normas de seguridad establecidas Partes de un motor a uiqo A rico}las ONAL
produccién, las politicas y para cada equipo. Clases de motor quipo ag TECNIC
procedimientos de la 2.4. Describe el funcionamiento de equipos de Ultima | e Tipos de Sistemas de funcionamiento de O EN
organizacion. generacidn usados en las actividades agricolas, de motores AGROPE
acuerdo al avance tecnoldgico. o Tractor agricola CUARIA
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3. Aplicar leyes, normas y | 3.1. Identifica las principales leyes, normas y |e Jerarquia de la leyes
reglamentos reglamentos relacionados con el sector | e ley general de semillas
: : z - o . X INGENIE
agropecuarios y agropecuario segun las actividades desarrolladas | e Politica nacional agraria RO
ambientales en el en la organizacion. . Realidad nacional agricola y pecuaria AGRONO
desarrollo de sus | 3.2. Interpretar las leyes, normas y reglamentos con |e Legislacion y derecho de los agricultores U.D. 03: MO O
actividades, de acuerdo juicio en base a la realidad de las organizaciones. . Principales programas y proyectos L T
e . X . : h egislaciéon PROFESI
con las politicas y | 3.3. Participa en reuniones multisectoriales dentro de la agropecuarios v A———— 48 ONAL
procedimientos de la zona para contribuir al desarrollo agropecuario de | e Articulacion Multisectorial, grope y :
L =, - . ambiental TECNIC
organizacién la regidn, en base a las normas vigentes. Intergubernamental, Intrasectorial O EN
3.4. Promociona las buenas practicas de conservacion, | e Introduccidn a la legislacion ambiental AGROPE
proteccién ambiental y el cuidado de los recursos | e Evaluacién de la calidad ambiental CUARIA
naturales aplicando las normas y procedimientos
actuales.
. Organizar y ejecutar, las | 4.1. Selecciona adecuadamente los materiales, | e Concepto, ventajas y tipos de viveros
labores de manejo vy insumos, sustrato a usar de acuerdo a los |e Criterios de Disefo y trazado de un vivero
mantenimiento de requerimientos nutricionales y edad de plantas. v Almacigueras y camas de repique
plantas en viveros, 4.2. Ejecuta labores agrondémicas durante la etapa de v Camas de tratamientos germinativos
obteniendo material de crecimiento y desarrollo de las plantas, segun tipo v" Preparacidn de Sustratos de un vivero.
reproduccién de propagacidn y especie. v Embolsado INGENIE
multiplicacion, 4.3. Determina los procedimientos de evaluacidn, |e Formas de siembra: al voleo, en hileras, RO
instalacion de plantas en control de plagas y enfermedades para la directo en bolsas AGRONO
viveros, de acuerdo a las proteccidn de las plantas en viveros, supervisando | e Extraccidn y repique de plantas. U.D. 04: MO O
especificaciones técnicas el cumplimiento de las normas de bioseguridad. . Propagacion de plantas en vivero segun Instalacion y %6 PROFESI
especie Mantenimiento QNAL
. Plan de fertilizacion de viveros de viveros TECNIC
. Labores agrondémicas en la etapa de O EN
crecimiento de plantones en vivero AGROPE
. Plagas que atacan a plantaciones en viveros CUARIA
. Enfermedades, agente causal, ecologia,
sintomas y signos.
. Métodos de prevencion, evaluacion, control
de Plagas y Enfermedades.
. Controlar el proceso de 5.1. Planifica la preparacion del suelo aplicando la | e Edafologia general
preparacion del terreno, técnica de labranza primaria y secundaria. . Labranza primaria
teniendo en cuenta el 5.2. Prepara el area de terreno para la siembra, |e Labranza secundaria
tipo de suelo o sustrato, aplicando un plan de manejo segln propiedades | e Labranza cero
los requerimientos de fisicas, quimicas y bioldgicas del suelo. . Suelo, muestreo, calicata, analisis e
cada cultivo cumpliendo 5.3. Planifica un programa de fertilizacién de acuerdo a interpretacion. INGENIE
con las normas de la especie del cultivo a sembrar interpretando el | e Propiedades fisicas: textura, estructura, RO
seguridad y sanidad analisis de suelo. porosidad, densidad aparente, coeficientes AGRONO
establecidas y aplicando 5.4. Aplica las buenas practicas agricolas durante el hidricos, profundidad de suelos MO O
. . . X . . P . U.D. 05
las buenas practicas proceso productivo del cultivo cumpliendo con las | e Propiedades quimicas: pH, CIC, tipo de Suelos y 64 PROFESI
agricolas. normas de seguridad y sanidad. arcillas, iones y aniones, suelos acidos y A ONAL
. fertilizacion .
alcalinos. TECNIC
o Propiedades bioldgicas del suelo: O EN
macrofauna, mesofauna y microfauna, AGROPE
humus, materia organica, abonos organicos. CUARIA
. Preparacion Manejo de terrenos
. Zanjas y barreras vivas
. Curvas de nivel
. Nivel A y burrito
o Buenas practicas agricolas
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topografico, como GPS.

Obtencidn de areas insitu. . Alineamientos
topograficos con GPS

Construccion de planos a escala 1:50, 1:100

6. Organizar el proceso | 6.1. Planifica el proceso productivo de cereales |e Cereales de importancia agricola mundial:
productivo  desde la considerando la especie y el uso de las labores trigo, maiz, arroz, cebada, sorgo, mijo, etc.
seleccion de la semilla, agricolas. . Cultivo de Arroz INGENIE
siembra hasta la cosecha | 6-2. Desarrolla el manejo agronémico y sanitario de los | e Manejo de leguminosas RO
de cereales y horticolas leguminosas y cereales aplicando técnicas de |e Manejo agronémico de arroz AGRONO
de acuerdo con las cultivo y las buenas practicas agricolas . Manejo agrondmico del maiz U.D. 06 MO O
necesidades de cada | 6.3. Planifica el proceso productivo de hortalizas | e Manejo agronémico de trigo Manejo de PROFESI
especie y las labores considerando la especie y las buenas practicas de | e Principales hortalizas leguminosas, 96 ONAL
culturales necesarias manejo D Clasificacion de hortalizas cereales y TECNIC
cumpliendo  con las | 6.4. Maneja el proceso productivo de las hortalizas | e Horticultura horticolas O EN
normas de bioseguridad aplicando las técnicas mas apropiadas segun la | e Manejo agrondmico de las principales AGROPE
y las BPA especie. hortalizas CUARIA
. Produccién de hortalizas
. Buenas practicas agricolas en el manejo de
hortalizas
. Organizar el proceso 7.1. Describe la importancia de los principales cultivos | e Introduccidn e importancia a los principales
productivo de los tropicales de la zona en la alimentacién y la cultivos tropicales de la zona: café, cacao,
principales cultivos economia de la regién, de acuerdo a la oferta y platano, papaya, pifa, palma aceitera,
tropicales de la zona demanda. pitahaya, variedades de aji, maracuya INGENIE
desde la seleccion de la 7.2. Aplica técnicas de manejo en cultivos tropicales | e Manejo agronémico de cultivos tropicales. RO
semilla, siembra hasta la durante el proceso productivo de acuerdo a cada | e Descripcion de los principales cultivos AGRONO
cosecha y especie y a su requerimiento nutricional. tropicales de la zona uU.D. 07 MO O
almacenamiento 7.3. Realiza la cosecha y postcosecha de los principales v" Influencia del clima en el desarrollo de Manejo de %6 PROFESI
aplicando normas de cultivos  tropicales  aplicando normas de los cultivos tropicales cultivos ONAL
bioseguridad y las BPA bioseguridad, buenas practica agricolas y de v Requerimiento nutricionales tropicales TECNIC
almacenamiento. v Tipos de suelos mas adecuados O EN
v Abonamiento y riego AGROPE
v Manejo fitosanitaria de plagas y CUARIA
enfermedades
. Cosecha, almacenamiento y buenas practicas
agricolas
. Elaborar planos | 8.1. Identifica las unidades de medida e instrumentos | e Introduccion a la topografia.
topograficos, usando topograficos para el trazado, alineacion y medicion | e Unidades de medida: Conceptos de mapa,
instrumentos de de areas, de acuerdo a la topografia de terreno carta y plano, Escala.
medicion 8.2. Utiliza los equipos de medicion georeferencial para | e Levantamiento topografico.

. : - o e S INGENIE
georeferenciales y realizar el levantamiento topografico del terreno, | e Instrumentos topograficos: descripcion y RO
herramientas para el teniendo en cuenta la informacion catastral. reconocimiento de los principales AGRONO
calculo de areas, 8.3. Realiza los planos topograficos considerando la instrumentos. MO O
distancias y perimetros escala y caracteristicas propias del area del terreno | e Trazado y alineacidn del terreno U.D. 08 PROFESI
de terrenos agricolas. . Medicién directa de distancias. Ejercicios Topografia 48 ONAL

practicos Agricola TECNIC
. Cartaboneo del paso. O EN
. Uso y mantnimiento de equipos GPS AGROPE
. Configuracién de instrumentos de uso CUARIA
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OF

Organizar la produccion

9.1. Describe el proceso bromatoldgico de los diferentes | e Bromatologia de pastos y forrajes
de pastos y forrajes, pastos y forrajes teniendo en cuenta las especies | e Importancia de los pastos y forrajes
aplicando los beneficiarias y su influencia en su crecimiento y | e Técnicas de propagacion de pastos y forrajes INGENIE
procedimientos técnicos desarrollo . Produccién de pastos y forrajes RO
en todas las fases de | 9.2. Aplica técnicas de manejo agronémico para la |e Manejo agrondémico de pastos y forrajes AGRONO
produccién de pastos y obtencién y aprovechamiento de pastos y forrajes | e Uso y aprovechamiento de pastos y forrajes U.D. 09 MO O
forrajes, teniendo en para las diferentes especies pecuarias, de acuerdo | e Uso adecuado de los potreros en funcion de la M. -

- X ; i A anejo PROFESI
cuenta la soportabilidad a sus necesidades alimenticias. soportabilidad de las pasturas o 3 64 ONAL
de las pasturas y las | 9.3. Maneja adecuadamente los potreros propiciando la | e Cercos vivos P ] TECNIC
buenas practicas conservacion de pastos y forrajes segun el nivel de | e Rotacidn de potreros pastos y forrajes

p L C A A B s . O EN
agricolas. soportabilidad y la optimizacion de su rendimiento | e Técnicas de conservacién de pastos y forrajes AGROPE
Evaluacion de fases se establecimiento y CUARIA
produccién de especies forrajeras
Rendimiento de fitomasa de especies
forrajeras
10. Brindar asistencia | 10.1. Explica fundamentos bdsicos de extension y los | e FUNDAMENTOS DE EXTENSION: La Extension
técnica agricola a métodos de comunicacién a usar para el Agricola, El Extensionista, Principales
productores de desarrollo de la extensidn agricola, considerando enfoques de trabajo en actividades de
diferentes cultivos, la cultura y el avance tecnolégico de la extension
usando una comunidad. . COMUNICACION Y METODOS DE EXTENSION
metodologia adecuada 10.2. Planifica actividades de extension agricola de AGRICOLA. Los métodos de trabajo en
y demostrando acuerdo a las necesidades identificadas en la extension agricola: Métodos Individuales
dominio practico del comunidad beneficiaria, aplicando las técnicas y (Entrevistas, visita a fincas) Métodos Masivos
tema, segun los métodos de extensidn agricola. Métodos Grupales (Giras o visitas guiadas,
requerimientos y | 10.3. Ejecuta actividades de extension agricola de Pasantias, Dias de campo, Intercambio de INGENIE
avances tecnoldgicos acuerdo a la matriz de estudio de la comunidad, experiencias, Demostraciones practicas, RO
aplicados al proceso usando materiales y recursos disponibles en la Concursos) AGRONO
productivo. zona. Métodos especiales: El liderazgo, Trabajo con MO O
mujeres, Trabajo con juventudes: uU.D. 10 PROFESI
. ASPECTOS PEDAGOGICOS DE LA Extension 2 48 ONAL
CAPACITACION. Eventos de capacitacion, agricola TECNIC
Lineamientos y Principios para la ensefianza 0 EN
de adultos, Caracteristicas de un taller de AGROPE
capacitacion, Técnicas de capacitacion. CUARIA
. DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE
CAPACITACION
Programa de capacitacion, Materiales
didacticos, Desarrollo de una sesion de
capacitacion. Habilidades para dirigir una
sesion de capacitacion: CoOmo comenzar una
reunion, Cémo comunicarnos, Como
mantener la atencion, Cémo hacer preguntas,
Coémo integrar contenidos
Eelllanl i INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS UNIDAD CREDITOS i e
EMPLEABILIDAD) DIDACTICA (TPYP) TE
11. Expresary comprender |11.1. Expresa conceptos, ideas, sentimientos, hechos . La comunicacion: caracteristicas, reglas, etc.
textos orales y escritos y opiniones coherentes y claras durante las . Técnicas de expresidn oral individual: PROFES
de manera clara, exposiciones, debates y otros que se presentan v' Charla: definicion, objetivos, U.D. 06: OR DE
coherente, fluida vy en su entorno social y laboral segln el contexto organizacion, recomendaciones. L, LENGUA
. i . Comunicacion 3 64
certera en diferentes en que se encuentren. v Conferencia: caracteristicas, elementos, efectiva Y
contextos sociales y |[11.2. Redacta documentos, informes y textos puntos esenciales, control de voz, y LITERAT
laborales fundamentando ideas, acciones y normas, punto de contacto visual, lenguaje URA

corporal y trato respetuoso con el

28




teniendo en cuenta los principios y estructuras
de redaccion establecidas.

publico, datos del auditorio e
interaccion, fuente utilizada.

11.3 Elabora resimenes y conclusiones en base al v Exposicion: concepto, caracteristicas,
andlisis de diversos textos de estructura partes, pasos, recomendaciones y
compleja haciendo uso de diferentes técnicas estrategias de exposicion
existentes. v' Discurso: Oratoria, concepto,
caracteristicas, tipos, partes, recursos
necesarios, organizacion,
recomendaciones para despertar
habilidades de orador.
o Técnicas de expresion oral colectiva
v Debate: concepto, pasos a seguir, reglas
para su realizacion, recomendaciones
para participar en un debate, argumento
l6gicos, argumentos racionales,
argumentos faciales, funciones vy
virtudes.
v Dialogo: definicién, caracteristicas
v"  Mesa redonda, definicidn,
caracteristicas, organizacion,
recomendaciones.
v' Panel. definicién, caracteristicas
v' Foro: definicidn, caracteristicas
. La redaccion: definicion, principios, plan de
redaccion,
v' Técnicas de redaccion
v' Tipos de redaccion
v Redacciéon de textos administrativos:
oficios, solicitud, informes, actas, etc.
v Redacciéon de informes técnicos,
informes de practica y proyectos
. Comprension de textos
v Técnicas de comprension de textos
sumillado, subrayado, resumen, ovis,
etc.
v" Aplicacion de técnicas de comprension de
textos relacionados a produccion
agropecuaria, articulos de investigacion.
. Interpretacion de textos
v' Técnicas de estudio
v' Técnicas para interpretar textos
v Interpretacién de articulos de Normas
Técnicas en produccion agropecuaria.
12. Utilizar de manera 12.1.Reconoce y utiliza las partes de la computadora a . Partes de la computadora (hardware y
responsable las nivel software y hardware, para el desarrollo de software)
diferentes sus actividades laborales segln lo requieran ensu | e Redes, topologias y conectividad. INGENIE
herramientas centro laboral . Usos de exploradores de internet y redes RO DE
informdticas de las 12.2. Emplea el computador como herramienta para la sociales U.D. 07: SISTEM
TICs, de acuerdo a las gestion eficiente de la informacion de acuerdo a Correo electronico: gmail, Hotmail, Outlook, Info.rm.étic.a e 48 AS O
necesidades y politicas los requerimientos de su funcién en su centro de yahoo. )
de la empresa para labores . Entorno y herramientas de Word TS gg(l\:/lPlai
optimizar y mejorar 12.3. Utiliza la internet y el correo electrénico de v Formato de fuete ACION

procedimientos y
tareas vinculadas al
area  profesional vy

manera eficiente para optimizar las actividades
orientadas a su formacion profesional.

v' Parrafo y configuracion de pagina.

Entorno y herramientas de Excel
Entorno y herramientas de power point
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laboral 12.4.Identifica y utiliza las principales herramientas de
Word, Excel y power point para gestionar su
informacion de acuerdo a los requerimientos
laborales.
EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO I
CAPACIDADES A ESTRATEGIAS DE REALIZACION HRS
FORTALECER CREDITOS P)
Se fortalecera las Las experiencias formativas en situaciones de trabajo se realizaran en el Instituto a través de proyectos
. X X P hy 128
capacidades de 1-10 productivos y/o empresariales, asi como también en las empresas locales de acuerdo al reglamento de 4
experiencias formativas en situaciones reales de trabajo.
NECESIDADES PEDAGOGICAS DE EQUIPAMIENTO Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE:
PARCELAS E INSTALACIONES AGRICOLAS Y AGROFORESTALES
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)

VIVERO FORESTAL Area total 500 m? 1 por institucion
Con Camas almacigueras

Con Camas de repique

Con un Almacén de insumos y herramientas

Con Area compostera

Con Area de comercializacion

Con Jardines y calles

Con Area de tanques y cisterna

Con Estructura de metal de 4x4 pulgadas x 6 m h
Con Tinglados, Tubos metalicos y Malla rashell

Con Afirmado de suelos con pavimento de concreto

INVERNADERO Area total 100 m? 1 por institucion
Area de propagacion

Con camas de almacigo

Con area de tanque y cisterna
Tablero de control y equipo

Con termohidrémetros y termohigrometros, termémetro ambiental

PARCELA DE CEREALES Area total 0.5 ha 1 por institucion

Suelo arcilloso de topografia plana adaptable a un sistema de riego canalizado

PARCELA DE HORTALIZAS

Area total 250 m? 1 por institucion
Suelo franco arcilloso, profundos, de relieve plano con sistema de riego tecnificado.

PARCELA DE e Area total 0.5 ha 1 por institucion
LEGUMINOSAS Suelo arcilloso de topografia plana adaptable a un sistema de riego canalizado

PARCELA DE CULTIVOS
TROPICALES

Area total 3 ha 1 por institucion
Suelo franco arcilloso

MODULO DE ABONOS

L Area total 250 m? 1 por institucion
ORGANICOS

Con area de lombricultura
Con area de acopio de residuos solidos
Con pozo y tanque de agua
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Envases plastico
Biodigestor

Herramientas (palanas, carretilla, timbos de 200 L, mochila de aspersion, motofumigadora)
Area de microorganismos eficientes

LABORATORIO INTEGRADO DE SUELOS Y SANIDAD VEGETAL

DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)
1 por grupo de 10 estudiantes
PH-METRO e PH Metro Equipo de medir de PH de suelo. con electrodo recalibrable ROrarip
) ) L 1 por laboratorio
CENTRIFUGA e Centrifugas de alta velocidad vy alto rendimiento

BALANZA DE PROSICION

Balance de precision, eclipse plato ancho.

1 por grupo de 10 estudiantes

KIT DE MUESTREO DE
SUELO

Equipo de muestreo vy clasificaciéon de suelos

Sistema estandar

Equipo completo con caja protectora

1 por laboratorio

MATERIALES DE VIDRIO

Pipetas

Probetas

Placas Petri
Tubos de ensayo
Matraz

tamices

1 por laboratorio

Dimensiones de 2.30 de ancho por 2.50 de largo con compartimentos

SIS e Madera de cedro o tornillo L gt lelberziaie
REFRIGERADORA e Refrigeradora grande de una puerta con compartimentos ,rejillas de buena marca, 1 marr e
o Refrigeracion sin escarcha .para conservan bien lo productos. P
ALMACEN AGROPECUARIO
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)
MOTOPULVERIZADORA itz aiE ksl e Bl R et e GG L LT 1 por grupos de hasta 20 estudiantes
e 1 hp de potencia
MOCHILA e Mochila marca jacto original
e Color azul d 20litros de capacidad 1 por grupo de hasta 10 estudiantes
el kel AL e Con accesorios.
Motobomba de 4 pulgadas
MOTOBOMBA CREE R 1 por programa de estudios

Marca honda

Con implementos para bombear agua de pozo o rio.

ESTANTE DE MADERA

e Estante de madera de 2 metros de ancho y 2.50 metros de alto, con compartimentos
e De buena madera de la zona.

2 por ambiente
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s 0 Pesais 1 por estudiante
e marca bellota de preferencia P
e Los machetes seran de buena marca - gavilan pesados de preferencia .
MACHETE « Con cacha de pléstico 1 por estudiante
PODADORA e Podadora de cacao con mango 1 por grupos de hasta 5 estudiantes
ESCALERA : Esg::(f;abzggfci:gilgs de aluminio - metalica para poda de cacao. 1 por grupo de hasta 20 estudiantes
e Laptop marca lenovo
LAPTOP e Intel Celeron de 2 GB 1 por programa de estudios
e Con programas incluidos
PROYECTOR * Proyector portatil -marca Epson 1 por programa de estudios

Power lite S .31.

ESTACION TOTAL DE

Estacion total Top con ES 105
MARCA JAPONESA.

1 por institucion

TOPOGRAFiIiA ° ) ;
e« Con programa operativo completo-calibrado
e Teodolito DT 200
TEODOLITO e Marca de garantia 1 por institucion
e Calibrado.
¢ Nivel automatico top com
NIVEL e Marca japonesa 1 por institucion
e calibrado
e GPS Topografico marca Top com
GPS e Con receptor satelital interno 1 por grupos de hasta 10 estudiantes
¢ Modem vy procesador interno
e Tripode de madera para teodolito y estacion total .
ubieoles e Con estabilidad vy resistencia al transporte. L jplel clupiet ol Laiize) L0 el
MIRAS ¢ Mira topografica telescopica de madera deslizable de 4m 1 por grupos de hasta 10 estudiantes
e Jalone de madera .
JALONES « De 2 mtr de largo 1 por grupos de hasta 10 estudiantes
BRUJULA ° B_rUJuIa topograﬁga_ 1 por grupos de hasta 10 estudiantes
e Tipo brunton metalica
TALLER DE MAESTRANZA
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)
e Tractor agricola 292 de 115 hp de potencia
TRACTOR e Massey ferguson. 1 por institucion

Doble traccion
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MOTOCULTOR e Motocultor _18 HP diésel pt con rotario 1 por institucién
e Llantas de fierro pantaneras
IMPPLEMENTOS: e Arado de 4 discos reversible
ARADO, RASTRA, e Rastra semi pesada 18 x 26 =
ROTATIVO e Rotativo de 2.20 m de pifiones
e Carguero marca wanxin 250
CARGUERO e Con llantas pantaneras 1 por institucion
e Retroceso con corona y cardan
e Potencia (HP): 14.8 HP / 7500 rpm
e Moto lineal Yamaha 200

MOTO LINEAL

Con llantas pantaneras
Con kit de herramientas

1 por grupo de 10 estudiantes

UC2 Gestionar procesos de produccion pecuaria, de acuerdo con buenas practicas pecuarias, ambientales y exigencias del mercado.

DENOMINACION DEL MODULO: MP N° 2 PRODUCCION DE ANIMALES MENORES Y MAYORES

CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS UNIDAD CREDITOS HORAS PERFIL
(TECNICAS O DIDACTICA (TP Y P) DOCEN
ESPECIFICAS) TE
1. Planificar y organizar la | 1.1. Elabora diagndstico situacional de la |e Afinidad, conocimiento, experiencia y pasion.
produccién pecuaria, de produccién pecuaria en la region en base a |e Metas y objetivos.
acuerdo con el tipo de informacion de diferentes fuentes y las |e  Analisis de la produccion ganadera.
crianza, instalaciones, co_nd|t:|0nes edafoclimaticas y agroecoldgicas | e C_onst|tuuon dg empresas agropecuarias. ) UL (e
A o existentes. o Tipos de organizacién de empresas agropecuarias. D01
espeme., 3 .cond|C|ones 1.2. Establece las condiciones adecuadas para la | e Presupuestos o planificacién de costos. Planificacion y
edafoclimaticas produccién pecuaria a través de planes de |e Costos fijos, costos variables, busqueda del punto de organizacion de la
agroecolégicas de trabajo considerando presupuestos y equilibrio. produccién > 48 ZOIgEIS'EC
zona, en cumplimiento financiamiento. . Blsqueda de financiamientos. animal NISTA
a las normas 1.3. Organiza los procesos de produccién pecuaria | e Condiciones ambientales para la ubicacién de una
reglamentos vigentes, considgrgmdo Igs condiciqnes ambientales y explotf'a,cio'n ganad_era. .
. tecnoldgicas, tipos de crianza y las buenas | e Inversion en predio agricola.
aplicando las buenas Y e ! s . L.
. X practicas pecuarias (BPP). . Implementacién con equipos tecnoldgicos.
practicas PEELEEE o Investigacion e innovacién en la produccién animal.
(BPP). e  Visién de la instalacién de una granja agroecoldgica.
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2. Manejar las | 2.1. Describe la anatomia reproductiva de las |e Anatomia reproductiva de la hembra.
operaciones principales especies de importancia econémica | e Ciclo estral de las principales especies de importancia
reproductivas en para seleccionar y preparar la reproduccion, econém,ica. .
. teniendo en cuenta normas de seguridad y | e Seleccidn y preparacion de las hembras de reemplazo.
animales mayores vy B . )
. buenas practicas pecuarias. . Trastornos reproductivos de la hembra.
rr?enores 3 aplicando 2.2. Ejecuta protocolos y medidas de bioseguridad | e Endocrinologia basica.
biotecnologia Y para el tratamiento reproductivo a través de la | o Anatomia reproductiva del macho.
teniendo en cuenta las inseminacion artificial, utilizando equipos e | e Seleccidn y preparacion de los machos. U.D. 02: ING
normas de insumos adecuados para la actividad. . Entrenamiento para la extraccién de semen. Biotecnologia ZOOTiEC
bioseguridad y buenas | 2.3. Describe pro,cedimientos de reproduccion | e Téc,nicas para la deteccién,de celo. reproductiva % NISTA /
practicas pecuarias usando I_a ger}etica nuclear, teniendo en cuenta | e Analisis macro y microbiolggico d_el semen. _ animal MED.
(BPP). la especie animal. o B . Protocolo; y medidas de bioseguridad para tratamiento VET.
2.4. Aplican los procedimientos de reproduccidn reproductivo.
teniendo en consideracion la ética y el |eo Preparacion de dosis seminales.
bienestar animal. . Equipamiento para la posta de inseminacion artificial.
. Inseminacidn artificial, materiales e insumos.
. Transferencia de embriones.
. Clonacién.
. Genética molecular.
. Etica y bienestar animal.
3. Preparar las raciones 3.1. D_escribe la ana_toml'a Y, fisiologia digf-:stiva de | e A_natomi_a y fisiologia,di_gestiva. _ B )
limenticias - dlversa_s especies segun sus _nece5|dades y | e Blocata_llzadorgs_blologlcos en alimentaciéon animal.
g i , carencias nutricionales propias de cada |e Carencias nutricionales.
especie, categoria 'y especie. e  Alimentacién de monogastricos.
nivel de produccién de | 3.2, Identifica los macro y micro insumos para |e  Alimentacidon de poligéstricos.
los animales, de preparar las formulaciones alimenticias de | e Alimentacion de herbivoros no rumiantes.
acuerdo a sus acuerdo a la composicidon quimica y tablas de | e Conceptos basicos de alimentacion. (Gustosidad,
necesidades, alimen_tacio'n ) N palatabilidad, nutrientes, racidn, racién balanceada, racion
disponibilidad y calidad 3.3. Sele_cqona los insumos 'y _adltlvo_s’ no
. nutricionales necesarios en la alimentacion de
d_e |N°5 insumos y el los animales, de acuerdo a la disponibilidad y U.D. 03: e
disefio de las los requerimientos nutricionales de los Nutricion y 112 ZOOTiEC
formulaciones. mismos. alimentacion NISTA
3.4. Realiza las formulaciones de alimentos para animal
diversas especies, en base a las necesidades y
requerimientos del animal y la disponibilidad
de los insumos.
3.5. Prepara raciones alimenticias utilizando
adecuadamente la maquinaria y equipo
necesario, considerando los costos de
produccion y normas de seguridad.
3.6. Almacena los insumos cumpliendo con la

normatividad vigente y las buenas practicas de
bioseguridad.
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formulada, conversién alimenticia, merito econémico,
etc.)

Requerimientos nutricionales de las diferentes especies
animales.

Factores que determinan los requerimientos nutricionales.
Aprovechamiento de insumos agricolas, del RAF y
residuos de la agroindustria.

Identificacion y reconocimiento de macro y micro
insumos.

Composicién quimica de los alimentos.

Uso de tablas de alimentacion.

Niveles de uso y/o tolerancia de los principales insumos.
Insumos no tradicionales

Uso de aditivos no nutricionales

Uso de pre y probidticos.

Métodos de formulacién de raciones.

Alimentacion con insumos tradicionales y no tradicionales
Uso de programacién de formulacidn para aplicar sistemas
de alimentacion

Alimentacion de especies no convencionales

Formulacion de raciones por especie.

Manejo, almacenamiento y conservacién de los insumos
alimenticios.

Herramientas equipos y maquinaria utilizada en el proceso
de preparacién de alimentos

Preparacion de alimentos balanceados.

Presentacion de los alimentos para consumo animal.
Costos.

Evaluar el estado
sanitario en la unidad
productiva pecuaria, de
acuerdo a la especie,
sintomatologia y
enfermedades mas
comunes, aplicando las
buenas practicas
pecuarias.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Describe los agentes causantes de las
enfermedades pecuarias de acuerdo a la
taxonomia

Aplica la terminologia sanitaria pecuaria en el
reconocimiento de la sintomatologia de las
enfermedades en los animales segiun la
especie.

Participa en campafias de vacunacion
planificadas segun la calendarizacion sanitaria
en la zona.

Identifica el control mas adecuado para el
tratamiento de las enfermedades de los
animales, segun la sintomatologia que
presente.

Introduccion a la microbiologia

Virus

Bacterias

Protozoarios

Helmintos

Artropodos

Terminologia sanitaria pecuaria
Anamnesis.

Calendario sanitario.

Agente etioldgico

Epidemiologia

Sintomatologia

Diagndstico

Vacunaciones y tratamiento

v' Vacunaciones

v' Tratamiento

v Dosificaciones y vacunaciones.

v Vias de administracién de medicamentos
Profilaxia.

Enfermedades preemergentes: hemoglobinuria,
papilomatosis, fotosensibilizacidn, etc.
Prevencion de enfermedades endémicas.

SNENENENENEN

U.D. 04:
Introduccidn a la
sanidad animal
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Organizar los procesos | 5.1. Identifica las especies de animales mayores de | e Generalidades y clasificacion de animales mayores
de producciéon  de importancia econdmica, teniendo en cuenta los | e Sistemas de crianza de animales mayores.
animales mayores, factores que influyen en la produccion pecuaria |«  Instalaciones para la crianza de animales mayores
L s local, regional y nacional e internacional. . Crianza y manejo de cerdos sus scrofa domesticus:
ltad . 5.2. Establece los criterios técnicos necesarios para | e Crianza y manejo de Capra hircus:
it la planificacién y organizacién de la produccién |«  Crianza y manejo de Ovis aries e
del proceso productivo pecuaria, considerando la especie a manejar. . Crianza y manejo de Boss Taurus U.D. 05: ZOOTiEC
en funcion a los | 5.3. Establece las actividades necesarias para la | e Crianza y manejo de Boss indicus Manejo de 80 NISTA /
objetivos establecidos, crianza y manejo de diferentes especies de | e Crianza y manejo de Bubalus bubalis animales mavores MED
el tipo de crianza y las animales mayores, segin su naturaleza y sus | e Crianza y manejo de Equs caballus v VET.
SUETES practicas requerimientos. . Crianza y manejo de animales silvestres :
TELES 5.4. Controla el desarrollo de las acciones |e Evaluacién de los resultados de la crianza y manejo de
P necesarias en la crianza y manejo de las animales mayores
diferentes especies de animales mayores,
teniendo en cuenta los objetivos establecidos y
las buenas practicas pecuarias.
Organizar los procesos | 6.1. Identifica las especies de animales menores de | o Generalidades y clasificacion de animales menores
de produccién de importancia econdmica, teniendo en cuenta los | e Sistemas de crianza de animales menores
animales menores, factpres que m_fluyen en la produccion pecuaria | e In_stalaaones para la crianza d(_e animales menores
Regional y nacional. . Crianza y manejo de aves - Avicultura:
evaluando los o 2 . .
ltad . 6.2. Establece los criterios técnicos necesarios para v" Gallus gallus: De Postura, De engorde, Criollos
USSR EE R /e = la planificacién y organizacién de la produccién v Meleagris gallopavo (pavos)
del proceso productivo pecuaria, considerando la especie a manejar. v Anas plathrinchus (patos)
en funcion a los .3. ivi i . ) )
o _ 6.3 Es_tablece las at.ﬁwdade_s necesarias para la v Coturnix coturnix (codornices)
objetivos establecidos, crianza y manejo de diferentes especies de Cri o d Cavicult
el tipo de crianza y las animales menores, segun sus requerimientosy | ° rlanzay manejo de cuyes -tavicuitura ING
. e v" Cavia porcellus (cuyes) U.D. 06: .
buenas practicas | ; e  Crianza y manejo de peces - Piscicultura: o cAjoNl2e
SRS 6.4. Controla el desarrollo de las acciones Y J PEgEs = [7L : Manejo de 30 NISTA /
necesarias en la crianza y manejo de las v Oreochromis aereus (tilapia) AliTEIES FEREEs MED.
diferentes especies de animales menores, v Salmo trutta (trucha) VET.

teniendo en cuenta los objetivos establecidos y
las buenas practicas pecuarias.

v" Colossoma macropomum (gamitana)

v' Arapaima gigas (Paiche)

Crianza y manejo de abejas - Apicultura

v' Aphis mellifera (abejas)

Crianza y manejo de Meliponicultura (ramiche)
Crianza y manejo de animales silvestres

Manejo de zoocriaderos.

Evaluacién de los resultados de la crianza y manejo de
animales menores
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Brindar asistencia | 7.1. Planifica actividades de extension pecuaria de | e Planificacion de actividades de extension pecuaria
técnica pecuaria a acuerdo a las necesidades identificadas en la | e Identificacion y caracterizacion de la comunidad
productores de comunidad beneficiaria, aplicando las técnicas |«  Acercamiento a los principales actores de la comunidad
s especies y métodos de extensidn pecuaria. . Procesos de convocatoria,
; 7.2. Desarrolla actividades de acercamiento a la | e Inicio de la primera reunion con la comunidad
teniendo en cuen,ta. los comunidad para identificar problemas a Diagnostico situacional
avances  tecnoldgicos resolver, aplicando técnicas de comunicacion Elaboracién de la matriz U.D. 07: ING.
aplicados al proceso pertinentes. Identificacion de los principales problemas a resolver Ex.te;wiérlm 5 48 ZN(I)S'I-'F/-\E(/:
productivo y las | 7.3. Aplica métodos y estrategias de extension |e Elaboracion del croquis de la comunidad ) MED
metodologias de pecuaria usando los instrumentos e insumos | e  Métodos de extension pecuaria pecuaria VET.
TecferEE  eeEEUERES disponibles en la zona. Dias de campo '
para lograr s Capacitacion grupal_
L Parcelas demostrativas
objetivos trazados en la Talleres
comunidad. Cursos
Foros
SR DI (1 INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS UN,IDAD CREDITOS L EI(E')'::I:EI#
EMPLEABILIDAD) DIDACTICA (TPYP) TE
Utilizar de manera | 3.1. Identifica y reconoce el entorno de un . Insercidon de elementos (portadas, Smart Art, videos,
responsable las procesador de textos y las funciones hipervinculos, cuadros de texto, hoja de calculo, letra
diferentes bésicas de sus herramientas para el capital) .
herramientas disefio y elaboracién de documentos. ° an_ﬁguraaon de pagina (marca de agua, color de
. - . . . pagina, borde de pagina)
informaticas de las | 3.2. EJe.cuta Ias’operacmne.s basicas e’n una . Formato de columnas y salto de secciones.
TICs, de acuerdo a las hoja de calculo considerando calculos | Referencias (Tabla de contenido)
necesidades y politicas aplicados al programa de estudios y | e  Referencias (notas al pie, citas y bibliografia, indice,
de la empresa para gestion de su entorno laboral. estilo)
optimizar y mejorar | 3.3. Elabora diapositivas insertando textos, J Correspondencia.
procedimientos y esquemas y graficos para presentar D Revisién_ del documen_t9 (ortografia y gramatica, control
| informacién de su entorno, aplicando de cambios, comparacion de documentos).
irea  profesional  y herramientas de disefio de presentacién. | ®  Proteccion de documento } _ _ INGENIE
. Introduccién a Excel (drea de trabajo, manejo de libro RO DE
laboral con varias hojas) UL T SISTEM
. Ingreso y edicién de informacion Of.im.éticé 2 48 AS O
. Aplicacién de formatos TEC. EN
. Formulas (componentes, referencias) COMPUT
o Funciones y Graficos ACION
. Manejo basico de bases de datos (ordenar registros y
campos, filtros y autofiltros)
. Herramientas para el manejo de bases de datos
. Funciones de cuenta, funciones de busqueda.
. Manejo basico de bases de datos (ordenar registros y
campos, filtros y autofiltros)
o Introduccién a PowerPoint
o Creacion de presentaciones
. Insercidn de elementos en la diapositiva
. Transiciones y Animaciones
o Grabacion de patrones y Plantillas
o Proteccion de la presentacion
EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO II
CAPACIDADES A
FORTALECER ESTRATEGIAS DE REALIZACION CREDITOS (T::RYSP)
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Se fortalecera las
capacidades del 01 -

Las experiencias formativas en situaciones de trabajo se realizaran en el Instituto a través de proyectos
productivos y/o empresariales, asi como también en las empresas locales de acuerdo al reglamento de

07 experiencias formativas en situaciones reales de trabajo.
NECESIDADES PEDAGOGICAS DE EQUIPAMIENTO, MOBILIARIO Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE
LABORATORIO DE REPRODUCCION
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)
Diametro de la Canastilla Pulg (Cm): 1.5 (3.8)
Altura Pulg (Cm) : 21.6 (54.8)
CRI(-)régl(\lzIUCE) DE Capacidad de nitrégeno liquido: 11L
NITROGENO Apf—:rtura del cu_ello del tubo Pulg (Cm): 2 (5.0) 1 por institucién
LIQUIDO Diametro exterior Pulg (Cm): 110.2 (25.?)

Tiempo de mantenimiento estatico en dias: 73
Capacidad del sistema, Tasa de evaporacion estatica: 0.15 (L/dia)
Capacidad de Viales de 2.0ml/1.2ml: 150/180
Capacidad de ampollas: 9
Tiempo de mantenimiento: 7 dias

TANQUE DE Capacidad de nitrégeno liquido 1.5 litros

NITROGENO Peso de despacho: 10.9 Kg

PORTATIL .

Dimensiones de despacho (alto x largo x ancho): 55.9 x 30.5 x 30.5 cm
Diametro del contenedor: 18.4 cm.

Altura del contenedor: 34.3 cm.

Apertura del cuello: 3.5 cm.

Volumen del contenedor 5 Litros

Peso vacio 2.7 Kg

Peso lleno 4.0 Kg

1 por institucion

BANO MARIA

NUmero de cavidades: 6 cavidades

Capacidad: Hasta 20 litros

Poder de calentamiento: 500w

Cartucho de fisible: 6 A

Rango de temperatura: Temperatura ambiente ~

Diametro de cavidades: El sistema de anillos permiten a las cavidades abrirse hasta las siguientes medidas:

(1.5”, 2.25”, 3”7, 3.9” y 4.8").

Ambiente de uso: Temperatura de ambiente de 50C- 400C humedad relativa de <= 80%.
Precision de control de temperatura: <= £ 0.50C

Energia de 220 V

1 por laboratorio

DESTILADOR

Evaporador de facil acceso levantando el condensador fabricado en acero inoxidable.
Condensador o refrigerador con proteccién contra salpicaduras fabricado en acero inoxidable.
Elemento calentador o resistencia fabricado en acero inoxidable.

Desconexion termostatica automatica en caso de falta de agua protegida la resistencia.
Termometro indica la temperatura del agua del refrigerante o condensador.

Ahorro de energia mediante destilacion del agua de refrigeracion precalentada.

Salida del destilado mediante tubo situado en la parte frontal del equipo.

Entrada y salida del agua de refrigeracion en el lado derecho del equipo.

Salida del diéxido de carbono mediante un escape situado sobre el condensador.
Interruptor principal con luz piloto ubicado en la parte frontal inferior del equipo.
Carcasa exterior metalica con pintura epoxica electrostatica.

funcionamiento hasta 2000 m.s.n.m.

1 por laboratorio
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. Tipo: Contacto punzén
. Rango temperatura: -50°c A 300°c - resolucién 0.1°c
. Largo del sensor: 145mm
; e  Tamafio del cuerpo: 92mm
TERMOMETRO DE . Diametro del sensor: 4mm
FLUIDOS . Tamafio total del instrumento: 237mm 1 por grupos de hasta 20 estudiantes
. Tamario de los nimeros: 13mm
. Exactitud: +/- 1.0°c
. Alimentacion: 1 bateria “LR44” (incluida)
. Fijacion: Instrumento portatil (no protector)
o Display grande y de facil lectura
. B-Flow: técnica de visualizacion del flujo sanguineo que muestra los ecos del flujo sanguineo en imagenes en
escala de grises, con diferentes intensidades de gris segun la velocidad y la dinamica de los reflectores.
ECOGRAFO . Aplicaciones de imagenes de contraste: conducen a una excelente supresion de tejidos, excelente sensibilidad
al contraste y alta uniformidad de imagen. 1 por grupos de hasta 20 estudiantes
. Imagen cardiaca: AMM curva (modo M anatémico), EF automatico, TVI (imagen a velocidad del tejido), eco de
estrés y ECG1.
. Imagenes 3D / 4D para capturar el comportamiento fetal.
MA('I?!:B\SLES . NITROGENO LIQUIDO, PISTOLAS DE INSEMINAR, VAGINA ARTIFICIAL, PIPETAS, FRASCOS, DILUTORES, _
AGUA DEXIONIZADA, GUANTES, FILTROS, BOLSAS, LAMINAS, LAMINILLAS.
AMBIENTES DE CRIANZA Y MANEJO DE ANIMALES MAYORES Y MENORES
GALPON DE CERDOS
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)
Slat parcial:
. Suelo de hormigoén bajo la cerda.
. Hierro fundido 110-120 cm parte trasera.
. Higiene de mediana calidad.
MODULO DE . Tenjpt'aratura amt?iente b_aja.
MATERNIDAD Ja:JIa Emisidon de amoniaco baja. 1 por galpén
. Lateral ajustable.
. Espacia para cria.
. 20 cm detras de la puerta trasera.
Paridera: 180 cm x 270 cm.
Zona de descanso: 0,8 m2 de zona de descanso.
Slat parcial:
- Suelo de hormigén
MODULO DE - Hierro fundido 110-120 cm parte trasera.
RECRIA - Higiene de mediana calidad. 1 por galpon
- Temperatura ambiente baja.
- Emisién de amoniaco baja.
MANIQUI DE
COLECTA De fierro galvanizado. Color blanco 1 por galp6n
MODULO DE De fierro galvanizado. Color blanco
ENGORDE Suelo de hormigén 1 por galpén
Hierro fundido 110-120 cm parte trasera.
MODULO DE De fierro galva_nigado. Color blanco
REPRODUCTOR Suelo de hormigdn

Hierro fundido 110-120 cm parte trasera.

1 por galpén
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BOTIQUIN

DE MADERA

1 por galpon

Cuenta con 04 celdas de carga con proteccion IP68 (contra polvo y agua).
Funciona a corriente eléctrica y/o bateria recargable.
Funcion falta, sobra y contadora.

BASCULA Interface RS232 para conexidn a computadora e impresora. 1 ;
o por galpén
Fijacion de tara por teclado
Indicador modelo 8513 en acero inoxidable.
Caja de unidn de acero inoxidable.
Estructura pintada mediante proceso de recubrimiento electrostatico.
LANZALLAMAS DE METAL ORIFICIO FINO PARA LLAMA AZUL, PARA CONECTAR A GAS. 1 por galpén
CAPACIDAD DEL TANQUE: 20 LITROS.
MOCHILA MAXIMA PRESION DE TRABAJO: 10 BAR.
FUMIGADORA DESCARGA MINIMA: 0,5 LITROS POR MINUTO. 1 por galpén
PESO NETO: 3 KILOGRAMOS.
DIMENSIONES DEL PAQUETE: 36.5 X 21.5 X 57.5 CM.
1) Tuberia PVC DE 4” para entrada de aguas negras. 2) Filtro bioldgico con aros de plastico (pets). 3) Tuberia PVC de
BIODIGESTOR 2" para salidas de aguas tratadas al campo de infiltracion o pozo de adsorcidn. 4) Valvula esférica para extraccion de
lodos tratados. 5) Tuberia de 2” para evacuacion de lodos. 6) Tapa clic de 18” para cierre hermético. 7) Base cdnica 1 por galpdén
para acumulacion de lodos 8) Tuberia de PVC de 4” de acceso directo a sistema interno para limpieza y/o
desobstruccion con la finalidad de facilitar el mantenimiento del sistema al Usuario.
Capacidad. 2500 Litros.
Tipo de Tanque. Botella.
TANQUE Color. NEGRO.
ROTOPLAST Tipo de Liquidos. AGUA. 1 Ing
ELEVADO Vida dtil. 45 ANOS. por galpon
Capacidad en Personas. 10 personas.
Diametro del tanque. 1.55 m.
Altura del Tanque. 1.60 m.
ulior Chupones
MATERIALES -
GALPON DE AVES
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)
MODULO DE 1. placa galvanizada en caliente, 1 por galpén
POSTURA 2. facil instalacidn, después de que la instalacion sea muy fuerte
3. No es facil caerse
4, hermosa y larga vida (til, 5.el costo de la Junta de alimentacion innaer es 5 veces mayor que la junta Inferior.
De dos pisos.
MODULO DE 1. placa galvanizada en caliente, 2. facil instalacion, después de que la instalacion sea muy fuerte 1 por galpén
RECRIA PARA 3. Sistema de agua cerrado con niples.
POLLOS DE
ENGORDE
DESPICADOR Electricidad pico de pollo maquina de corte de pollo despicar a Machine0086 1 por galpén
MOCHILA CAPACIDAD DEL TANQUE: 20 LITROS. 1 por galpén
FUMIGADORA MAXIMA PRESION DE TRABAJO: 10 BAR.

DESCARGA MINIMA: 0,5 LITROS POR MINUTO.
PESO NETO: 3 KILOGRAMOS.
DIMENSIONES DEL PAQUETE: 36.5 X 21.5 X 57.5 CM.
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BIODIGESTOR

1) Tuberia PVC DE 4” para entrada de aguas negras. 2) Filtro bioldgico con aros de plastico (pets). 3) Tuberia PVC de
2" para salidas de aguas tratadas al campo de infiltracién o pozo de adsorcion. 4) Valvula esférica para extraccion de
lodos tratados. 5) Tuberia de 2” para evacuacion de lodos. 6) Tapa clic de 18” para cierre hermético. 7) Base cdnica
para acumulacion de lodos 8) Tuberia de PVC de 4” de acceso directo a sistema interno para limpieza y/o
desobstruccion con la finalidad de facilitar el mantenimiento del sistema al Usuario.

1 por galpon

TANQUE
ROTOPLAST
ELEVADO

Capacidad. 2500 Litros.

Tipo de Tanque. Botella.

Color. NEGRO.

Tipo de Liquidos. AGUA.

Vida util. 45 ANOS.

Capacidad en Personas. 10 personas.
Diametro del tanque. 1.55 m.

Altura del Tanque. 1.60 m.

1 por galpon

CAMPANA
CRIADORA DE GAS
PARA POLLOS

Campanas o cubiertas de 86 cm (34”) e BTU/Hr en un intervalo de 40.000 (10.100 kcal) e Gas propano liquido (LP) o
natural e Opciones de ignicion, entre las que se incluye el piloto horizontal, piloto vertical y de chispa directa sin
piloto. « Métodos de control: individual, por zonas o de toda la caseta o galpén e Cuatro opciones de control
individuales de la criadora: de accionamiento rapido, modulacién, por zonas y chispa directa.

1 por galpon

BALANZA ROMANA

De 100 kg

1 por galpdén

CARRETILLA

Marca reconocida

1 por galpén

ESTABLO GANADERO

DESCRIPCION

CARACTERISTICAS TECNICAS

RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)

ORDENADORA

Material del cubo: acero inoxidable 304

Grado de vacio operativo: 0,04-0,05mpa (ajustable)
Tiempos de pulsacidn: 64/min

Potencia instalada: 0,55 KW

Velocidad del Motor: 1440 rmp/min

Voltaje del motor eléctrico: 110 V o 220 V

Cubo de ordefio: 25 L

Capacidad de trabajo: 10-12 vacas/hora

Empleados necesarios para ordefiar: uno

Numero de copas de ordefio: un juego

Cantidad de cubo de leche de acero inoxidable: uno (capacidad de 25 kg)

1 por galpén

BRETE

DE METAL

1 por galpén

MANGA

DE METAL

1 por galpén

BASCULA

Cuenta con 04 celdas de carga con proteccion IP68 (contra polvo y agua).
Funciona a corriente eléctrica y/o bateria recargable.

Funcion falta, sobra y contadora.

Interface RS232 para conexidn a computadora e impresora.

Fijacion de tara por teclado

Indicador modelo 8513 en acero inoxidable.

Caja de unidn de acero inoxidable.

Estructura pintada mediante proceso de recubrimiento electrostatico.

1 por galpén

CARRETILLA

MARCA TRUPER

1 por galpén

OTROS

DESCORNADOR

1 por galpén
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GALPON DE CUYES

DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)
. Area total aproximada de 70 m2
GALPON Con sombra institucid
A 1 por instituciéon
Con ventilacién
Acceso cercano a agua
De 5 niveles
JAULAS Movil 5
De metal 4 por galpon
Dimensién 1.5X0.6X1.6
COMEDERO e lEEn 10 por jaula
MODULO APiCOLA
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)
SEPOS Soporte macizo 1 por estudiante
De madera
PORTANUCLEOS

Cajas pequefias de madera, para transportar abejas

1 por grupos de hasta 6 estudiantes

COLMENA DE 3

PUERTOS De madera (base, camara de cria, 2 camaras de produccion, contratapa y tapa) 1 por estudiante
REJILLAS De acero inoxidable
EXCLUIDORAS Tamafo estandar 1 por estudiante
TRAMPAS DE B el
POLEN . 1 por estudiante
Estandares
PALANCA D tal
UNIVERSAL S i) 1 por grupos de 6 estudiantes
ESCOBILLA
APICOLA De madera y cerdas de caballo 1 por grupos de 6 estudiantes
AHUMADORES De metal con fuelle de cuero 1 por grupos de 6 estudiantes
EQUIPOS PARA
MANEJOS DE
ABEJAS Botas, Overol, sombrero y careta 1 por grupos de 6 estudiantes

OLLAS GRANDES

De acero inoxidable
De 18 a 22 litros de capacidad

1 por grupos de 10 estudiantes

TERMOMETRO Digital 1 por modulo
Rango de TO de -10 °C - 100 °C por modu
COLADORES De plastico i
Tamafio mediano el elsS
MOSQUITEROS
Q g: EEIpalazas 1 por grupos de hasta 10 estudiantes
MANTELES De tela i
Tamafio regular 1 por estudiante
CENTRIFUGADORA De metal
P 1 por modulo
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CUCHILLO DE

SOPERCULADOR De acero inoxidable 1 por grupo de 6 estudiantes
S BZ slczéélttilt;%scon — 1 por grupo de 6 estudiantes
MODULO DE PECES
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)
BALANZA Gramera
Con alta precision 1 por médulo
5 KG de capacidad
Marca reconocida
BALANZA .
CONVENCIONAL De reloj 1 por médulo
Con plato
ICTIOMETRO Con doble escala con divisiones de 0.5cm y 3-22cm con divisiones de 0.5cm.

Acabado resistente

Material: 100% Aluminio en todas sus partes en Aleacion AA6061 en el cuerpo principal, -Gravedad especifica en
200°C 2,690 kg/dm3, mddulo de elasticidad (tensién y comprension): 10000Ksi.

Con bafio electroquimico azul para mejora de visualizacidn de la lectura y evitar la fatiga en el campo y laboratorio
Grabado en alta tecnologia con tolerancia de precisién de 0.01mm

1 por médulo

DISCO SECHI

Elaborado en material PPM con tornilleria con aro de acero inoxidable y peso plomo.

El diametro de este disco es de 30 cm con cuadrantes alternados de color blanco y negro en una cara para su uso en
aguas continentales, y la cara inversa de color blanco para uso oceanografico.

El disco con linea de 20 m de polyester envuelta en una agarradera de poli estireno expandido

1 por médulo

TERMOMETRO

Digital
Rango de T°: -10 - 100 °C

1 por médulo

REDON

De Naylon

De 40 metros de largo por 3 metros de ancho
Con plomada y seno de 35 cm en el lado interior
Con flotadores cada medio metro

1 por médulo

TARRAFA

De Naylon

De 2.2°9 m de altura, 2.5 metros de radio,
Con plomada cada 10 cm en el seno

seno de 30 cm en el lado interior

con laso de 20 m de largo

1 por médulo

BALDES

De 20 litros
De plastico con tapa

1 por grupos de hasta 5 estudiantes

BANDEJAS
GRANDES

Del 70 a 100 litros
De plastico resistente

1 por grupos de hasta 10 estudiantes

TALLER DE PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS BALANCEADOS

DESCRIPCION

CARACTERISTICAS TECNICAS

RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)

MOLINO

Marca reconocida

De 2 HP

Requerimiento de energia Trifasico
De metal

1 por taller

MEZCLADORA

Marca reconocida

Capacidad de 0.5 TM/hr

De 2 HP

Requerimiento de energia Trifasico
De metal

1 por taller
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Energia total: 80kw, 120kw, 150kw, 200kw

R jzDURS Capacidad: 1-10toneladas / hora

Aplicacidn: Produccion de pellets de alimentacion de pequefia a mediana escala.

1 por taller

Produccién: 150 kg x hra.

Motor Principal: 15 Kw Trifasico 220v/60hz.

Motor de Corte: 0.4 Kw Monofasico 220v/60Hz.
Motor Alimentador: 0.4 Kw Monofasico 220v/60Hz.
Diametro de Tornillo: 60 mm

Dimensiones del Equipo: 1470x1670x900 mm
Peso: 450Kg

EXTRUSORA

1 por taller

COSEDORA DE De 1 Aguja
SACOS Cose Costales, Fardo, Carton
Facil y Practica de manejar y transportar

1 por taller

SECADORA rayos solares y generar calor al interior.

automatica

De 5 m de largo x 1,6 metros de ancho y una altura maxima de 2,70 metros.
Armado con perfiles de fierro y su estructura recubierta con policarbonato trasltcido para permitir el ingreso de los

Equipado con sensores de humedad y temperatura, los cuales desde un panel de control activan, de forma manual o

1 por taller

UC3: Supervisar los procesos de prevencion y control de plagas/enfermedades agricolas y pecuarios, segun calendario sanitario establecido, buenas practicas

agropecuarias y normas sanitarias vigentes.

DENOMINACION DEL MODULO: MP N° 3 PROTECCION AGROPECUARIA

CAPACIDADES (TECNICAS O INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS UNIDAD CREDITOS HORAS PERFIL
ESPECIFICAS) DIDACTICA (TPYP) DOCEN
TE
1. Identificar la anatomia, fisiologia, 1.1. Reconoce la anatomia, morfologia y fisiologia ENTOMOLOGIA AGRICOLA
habitos, reproduccidn, de los insectos plaga que afectan a los cultivos, . Introduccioén a la entomologia agricola.
clasificacion y dafios que segun la sintomatologia presentada. . Anatomia de insectos plagas.
ocasionan los insectos y 1.2. Determina la naturaleza y causa de las plagas . Morfologia de los principales insectos plaga.
patégenos a los diferentes y de los dafos causados por estos que . Fisiologia de los principales insectos plaga.
cultivos agricolas para elaborar interfieren negativamente en la produccién y . Los insectos: generalidades e importancia agricola
planes de manejo y programar calidad de los cultivos, teniendo en cuenta los . Coledpteros: caracteristicas y plagas de INGENIE
actividades de prevencion, factores de riesgo, y salud de las personas. importancia agricola RO
evaluacion y control de plagas y 1.3. Reconoce la epidemiologia, desarrollo vy . Lepiddpteros: caracteristicas y plagas de U.D. 01: AGRONO
enfermedades que atacan a los evolucion de la enfermedad en tiempo y importancia agricola Entomologia y MO O
cultivos segun la sintomatologia, espacio de acuerdo al estudio de los dafios que . Dipteros: caracteristicas y plagas de importancia fitopatologia PROFESI
factores de riesgo, salud de las manifiestan las plantas afectadas. agricola ) 3 80 ONAL
personas, conservacion del medio 1.4. Identifica la biologia y ciclo vital de las distintas | e  Tisandpteros: caracteristicas y plagas de agricola TECNIC
ambiente, las politicas y normas enfermedades y plagas,, considerando el importancia agricola ] 0 EN
sanitarias vigentes. estudlql de sus caracteristicas y modo de . Hemlptero_s: car,acterlstlcas y plagas de AGROPE
actuacion en las plantas. importancia agricola CUARIA
Fitopatologia
o Introduccidn a la fitopatologia.
. Aspectos generales de las enfermedades y su
control
. La enfermedad en fitopatologia
o Sintomas y signos.
. Ciclo de las enfermedades.
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Enfermedades especificas de las plantas

Epidemiologia de las enfermedades.

. Enfermedades caudadas por hongos
. Enfermedades caudados por bacterias
. Enfermedades causadas por virus
. Enfermedades causados por nematodos
Verificar las actividades 2.1. Fundamenta el funcionamiento del manejo |e Antecedentes del MIP. Definicidn, Caracteristicas
tecnolégicas y ecolégicas de i_ntegra_do de plagas (MIP) cor_]siderando los del Control_ d(_e Plagas, Lineamientos generales para
manejo integrado de plagas y Imean_nentos g_enerales establecidos. eI_ establecimiento de un programa de MIP.
AT RS implementadas 2.2. Describe los tipos de contt:oles que se deben | e Tipos de Cont,rol. .
para reducir el umbral de dafio aplicar en los cultivqs ggrlcolas, tenif-:'ndo en |e Factores_climaticos y fISi(;OS relacionados con la
econémico e impacto ambiental cuenta Ios_ factores cllmatlcos_, regulaciones de ocurrencia de plagas agricolas. _
con el uso de equipos v las po_blacmnes y las evaluaciones de plagasy | e Regulac_|9n natural de las popIaC|ones.
NERTTERES necesarias, enemigos naturales. . . Evaluacion delplagas y enemigos naturales.
aplicando las buenas practicas 2.3. Impleme_nt_a diversas técnicas de control para | e Irpplfamentacion para un MIP. o
agricolas y teniendo en cuenta el un Manejo integrado de plagas usando equipos | e Te(;nlcas de C9ntro|: Coptrol Cultural, Etoldgico,
plan de manejo integrado de y herramientas r}ecesarifﬂs, teniendo en cuenta Quimico, Genético, B_iolpgico, Legal. U.D. 02: ING.
plagas y enfermedades. las buenas practicas agrlcola’s. . . Empleo de Control Bioldgico: Predatores, Manejo integrado ZOOTEC
2.4. Elabora un plan de prevencién y evaluacion de Parasitoides, Entomopatogenos. de ola 96 NISTA /
de MIP para la reduccion de las plagas agricolas | e Los acaros: caracteristicas y plagas de importancia p gas MED.
teniendo en cuenta el comportamiento de las agricola agricolas VET.
plagas, los principios biolégicos, los |e Introduccién de enemigos naturales. Importancia
ecosistemas, caracteristicas morfoldgicas y su del Control Bioldgico. Control mecéanico.
relacién con el hospedero . Insectos Plagas y Controladores Bioldgicos de los
2.5. Programa el Manejo integrado de plagas en cultivos econémicamente importantes.
cultivos de importancia econdémica de la zona, . Programa MIP en café, arroz, frutales (citricos),
seglin las bases ecoldgicas y aspectos socio platano, maiz y cacao, pifia y curcubitaceas
econdmicos de la comunidad. . Bases Ecoldgica para el MIP.
. Aspectos socio econémicos para el empleo de un
MIP.
Realizar el control de plagas y | 3.1. Elabora un calendario sanitario para diferentes . Calendario sanitario segln especies
enfermedades pecuarias a través de especies, teniendo en cuenta el ciclo de vida 'y . Enfermedades parasitarias:
la programacién de actividades de las necesidades del animal. . Parésitos externos: Acarosis, Pulgosis, Miasis
diagnéstico prevencién y 3.2. Aplica medicamentos destinados para la . Parasitos internos: Coccidiosis, Gastroenteritis.
X ! . prevencion y tratamiento de diferentes . Enfermedades infecciosas
tratamiento de end.ectopf’:ara5|t05|s Y enfermedades parasitarias, segun la Carbunclo sintomatico
enfermedades infecciosas \ sintomatologia que presenten en las diferentes Pasteurella multocida
metabdlicas en animales, de acuerdo especies y las buenas practicas pecuarias. Enterotoxemia
con las buenas practicas de manejo, | 3.3. Aplica los medicamentos, vacunas y dosis a Colibacilosis
calendario sanitario, las politicas y usar para la prevencion y el tratamientg de Coriza infecciosa U.D. 03: ING.
procedimientos de la organizacién. d_|ferentes enfermedadgs infecciosas, segun la Brucelosis _ el ZOOTEC
sintomatologia y especie a tratar. Tuberculosis : . 96 NISTA /
; . infecciosas y
3.4. Propone el tratamiento para enfermedades de Salmonellosis itari MED.
los animales, segln la etologia, diagnoéstico Erisipelosis parasitarias VET.

que presenta, la especie y las buenas practicas
pecuarias.

AV N UL N N N N N N N N N N Y N NN

Fiebre aftosa
Colera porcino
NewCastle
Viruela aviar
Gumboro
Parvovirus
Rabia bobina
Mastitis
Metritis
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Antrax,

colera aviar

piroplasmosis

anaplasmosis

atonia ruminal

Diagndstico y tratamientos para enfermedades
seglin especie, edad y condicidn sanitaria.

AN N NN

Aplicar procedimientos de 4.1. Fundamenta terminologias usadas en el control . Principios generales de farmacologia
administracion de farmacos y uso de enfermedades pecuarias, segun los . Términos farmacoldgicos: farmacognosia,
de plantas medicinales en el principios y las ramas de farmacologia. farmacodinamia, farmacocinética, etc.
manejo integrado de plagas y 4.2. Identifica los farmacos a usar en el tratamiento . Ramas de la farmacologia: La Farmacocinética, La
enfermedades pecuarias de enfermedades pecuarias de acuerdo a su Farmacoterapeutica y la Toxicologia
mejorando la rentabilidad, vy composicién, principios activos y recetas . Principios activos de los medicamentos
asegurando la inocuidad médicas. . Tipos de farmacos
alimentaria de acuerdo al 4.3. Describe los factores que alteran la reaccion de v Corticoides
calendario sanitario, principios de los farmacos usados segun formulaciones, v Vitaminas,
farmacologia y buenas practicas dosificaciones y recetas médicas para el control v Antibiodticos, u.D. 04:,
pecuarias. de enfermedades pecuarias de acuerdo a la v Bioldgicos, Farmac9l9g|ay ING.
especie a tratar y las buenas practicas v" Antiparasitarios, medicina ZOOTEC
pecuarias v' Analgésicos y antipiréticos, alternativa en el 64 NISTA /
4.4, Utiliza farmacos en el tratamiento de v Hormonas y antihistaminicos etc. control de MED.
enfermedades pecuarias aplicando | e  Factores que alteran la reaccién a los farmacos enfermedades VET.
procedimientos necesarios, segln el calendario | «  Formas farmacéuticas y receta médica pecuarias
sanitario. e  Dosificacién y uso de farmacos
4.5, Utiliza plantas medicinales nativas para el . Procedimientos de Manejo de vacunas
tratamiento de enfermedades pecuarias segin . Manejo de calendario sanitario
el principio activo que contenga, especie . Plantas medicinales nativas
afectada y la enfermedad a tratar. e  Principios activos de las plantas medicinales
. Tratamiento de enfermedades con plantas
medicinales
. Importancia del tratamiento con plantas
medicinales
Aplicar  principios  cientificos, 5.1. Fundamenta los principios del bienestar animal . Introduccion al bienestar animal: principios
legales y éticos de bienestar teniendo en cuenta la evaluacidén del bienestar, cientificos, legales y éticos
animal durante la producciéon los indicadores del bienestar y los . Evaluacion del bienestar animal y las 5
pecuaria teniendo en cuenta la comportamientos de los animales. necesidades:
especie, las necesidades, el uso 5.2. Aplica la ética profesional en su interaccién con . Indicadores de bienestar animal: fisioldgicos,
adecuado de equipos y los animales propiciando siempre el bienestar comportamientos, respuesta animal y produccion.
herramientas requeridos en los animal y considerando temas humanitarios en . Interacciones de los seres humanos y los
procesos productivos, y los su labor. animales
procedimientos establecidos. 5.3. Interpreta legislacion sobre la proteccion . Organizaciones proteccionistas ING.
animal en base a los dictamenes de las . Legislacion de proteccion de animales: nacional e U.D. 05: ZOOTEC
organizaciones proteccionistas. internacional. Lo T 48 NISTA /
- . Bienestar animal
5.4. Controla las condiciones de transporte vy . Transporte de animales MED.
sacrificio de animales de consumo, asi como el . Sacrificio de animales en condiciones decentes VET.
manejo de animales de fuerza, de con fines de control sanitario
entretenimiento, experimentacién y compaiiia, o Eutanasia.
teniendo cuenta los principios de bienestar . Animales de trabajo de traccion y/o de fuerza
animal y su rol como profesional técnico . Animales usados como entretenimiento
agropecuario. . Animales en experimentacion
o Animales de compafiia
. El rol del técnico agropecuario y la aplicacién en la

profesion
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UNIDAD z HRS RERRIL
CAPACIDADES (DE EMPLEABILIDAD) INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS , CREDITOS DOCEN
DIDACTICA (TPYP) TE
6. Plantear y ejecutar proyectos 6.1. Explica metodologias de proyectos | e La Investigacion tecnoldgica: definicion,
productivos y de investigacion investigacion y produccion para plasmarlos caracteristicas, objetivos, etc.
agropecuaria para solucionar como proyectos viables, teniendo en cuenta los | e Caracteristicas de la investigacion, el disefio, la
problemas y deficiencias en la fundamentos de la investigacion tecnoldgica, innovacion y la creatividad.
producciéon de acuerdo a la costos y mercado. . Estudio de casos productivos
realidad local 6.2. Utiliza instrumentos de diagnostico para | e Costos de produccidn
identificar los principales problemas del sector | e Mercado
agropecuario teniendo en base la realidad | e Diagnostico e identificacion del problema: [FODA.
local. . Disefio metodoldgico de la investigacion: Arbol de U.D. 06: ING.
6.3. Formula proyectos de producciéon e problemas, objetivos, acciones, marco légico. Proyectos ZOOTEC
investigacion, evaluando a la vez la factibilidad | e Esquema del perfil de proyecto productivo y de productivos y 3 64 NISTA /
o alternativa viable del proyecto de produccion investigacion tecnoldgica. de investigacion MED.
e investigacion de acuerdo a las necesidades | e Esquema del proyecto productivo y de agropecuaria VET.
identificadas en sector agropecuario. investigacion tecnoldgica.
6.4. Ejecuta los proyectos productivos y de | e Desarrollo del esquema mediante la elaboracién de
investigacion de acuerdo al horizonte proyecto productivo y de investigacion tecnoldgica,
planteado y la naturaleza del proyecto. que busque solucionar un problema en su entorno.
. Ejecucion del proyecto productivo y de
investigacion e tecnoldgica.
. Informe de proyecto: Esquema y desarrollo del
esquema
7. Promover y desarrollar 7.1. Reconoce aspectos basicos de los principios de | o Fundamentos de ecologia
actividades para mitigar la ecologia el medio ambiente y desarrollo | e Medio ambiente
problemas causados por el sostenible segiin normativa vigente. . Desarrollo sostenible
impacto en el uso inadecuado de 7.2. Analiza el impacto ambiental del wuso | e Impacto ambiental.
los agroquimicos y otros agentes inadecuado de los agroquimicos y otros | e Tipos de contaminacidn.
contaminantes en los cultivos agentes contaminantes en los cultivos | e Normas para el cuidado del medio ambiente.
agricolas. agricolas, seglin datos informativos y normas | e Agricultura urbana
ambientales nacionales e internacionales. . Uso de agroquimicos con enfoque ambiental
7.3. Promueve actividades para mitigar el impacto | e Actividades que contribuyen al cuidado del medio .
) o S . U.D. 07:
ambiental y contribuir con la sostenibilidad del ambiente Medio ambiente ING.
ambiente en base a los resultados de los | e Agentes contaminantes en el sector agropecuario 2 48 AMBIEN
i . e - - y desarrollo
efectos contaminantes identificados en la | o Politicas ambientales de empresas del sector —— TAL
comunidad agropecuario
7.4. Identifica y cumple las politicas de la empresa | .1. Consumo responsable.
para del cuidado del medio ambiente, asociada | .2. Tecnologias limpias.
a sus procesos productivos, de acuerdo a | .3. Residuos generados por el uso de
niveles de compromiso ambiental y normativa agroquimicos.
vigente. o Técnicas basicas de manejo de residuos de
agroquimicos
. Bioseguridad en la manipulacién de productos
quimicos
EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO II1
CAPACIDADES A FORTALECER ESTRATEGIAS DE REALIZACION CREDITOS HRS
(TPYP)
Se fortalecerd las capacidades del Las experiencias formativas en sityaciones de tI:abajo se realizaran en el Instituto a través de proyectos
01 - 05 productivos y/o empresariales, asi como también en las empresas locales de acuerdo al reglamento de 3 96

experiencias formativas en situaciones reales de trabajo.
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NECESIDADES PEDAGOGICAS DE EQUIPAMIENTO, MOBILIARIO Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

LABORATORIO DE SANIDAD VEGETAL

DESCRIPCION

CARACTERISTICAS TECNICAS

RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)

COCINA ELECTRICA

De una hornilla
Eléctrica
Con resistencia

1 por grupos de hasta 5 estudiantes

BALANZA ELECTRONICA DE . Balanza Water Proof Super 6 1 por grupos de hasta 5 estudiantes
PRECISION
INSTRUMENTO PARA MEDIR LA . Termohigrometros mecanico CS10

HUMEDAD Y TEMPERATURA

1 por grupos de hasta 20 estudiantes

INSTRUMENTOS PARA LABORATORIO

Placas Petri, laminas cubre y porta objeto, pinzas, bureta, crisoles, mortero, escalpelo, espatula,
cucharitas, escobilla, cuentagotas, , agujas entomoldgicas, pipetas, mecheros, tubos de ensayo, gradilla

MICROSCOPIO BINOCULAR

Microscopio binocular Estereoscépico VE-S1

1 por grupos de hasta 20 estudiantes

AUTOCLAVE

Autoclave de vapor VORY pequefio tamafio portatil, capacidad 500 Acres/s por Month

1 por laboratorio

ESTANTE DE METAL

Dimensiones de 2x1.5x 0.5 de angulos de metal revol para almacenamiento de muestras

1 por laboratorio

BOLSAS DE PAPEL

Capacidad 1Kg.

1 por estudiante

CAJAS DE TECKNOPOR

Dimensiones de 20 X 20

1 por grupos de hasta 5 estudiantes

REFRIGERADORA

Refrigeradora THERMOBOX para almacenar productos bioldgicos y articulos bioldgicos que necesitan ser

almacenados a 2°C a 8°C.

1 por laboratorio

UC4: Supervisar el aprovechamiento primario de productos y subproductos agropecuarios, aplicando normas técnicas vigentes y procedimiento de la organizacion.
UC5: Gestionar los procedimientos administrativos y comerciales de la produccidn agropecuaria de acuerdo con los objetivos y procedimientos de la empresa o unidad productiva.

DENOMINACION DEL MODULO: MP. N° 4 TECNOLOGIA, INNOVACION Y GESTION EMPRESARIAL AGROPECUARIA

CAPACIDADES (TECNICAS O INDICADORES DE LOGRO DE LA CONTENIDOS UNIDAD CREDITOS HORAS PERF
ESPECIFICAS) CAPACIDAD DIDACTICA (TPYP) IL
DOCE
NTE
1.1. Describe aspectos generales de . Aspectos generales del procesamiento primario.
1. Planificar actividades y procesos procesamiento primario para orientar el . Materias primas agropecuarias
de postcosecha/beneficio, saca, manejo de materias primas, de acuerdo al . Analisis organoléptico
empaque y almacenamiento de tipo de producto y la normativa vigente. . Analisis fisico quimico
productos y subproductos 1.2. Realiza el andlisis de la calidad sensorial y . Transporte de los alimentos agropecuarios
agropecuarios de acuerdo con el fisicoquimica de materias primas . Almacenamiento de los alimentos
plan de produccion y agropecuarias que seran destinadas al agropecuarios
procedimientos establecidos. procesamiento primario, teniendo en cuenta . Ubicacién de los almacenes U.D. 01: ING.
procedimientos establecidos y normativa . Riesgos en la gestidn de la inocuidad Manejo de AGRO
vigente. o agroa_llmentarla materias primas INDU
1.3. Controla las condiciones de transporte y . Manejo de frutas, vegetales y cereales 3 64 STRIA
almacenamiento de las materias primas en . Manejo de la leche fresca para' LO
pro de la inocuidad alimentaria, de acuerdo . Manejo de carnes y pescados procgsamlento AFINE
a procedimientos establecidos por las o Manejo de los principales granos primario S
organizaciones, normas de seguridad e . Importacién y exportacién de alimentos
inocuidad vigentes. agropecuarios primarios y piensos
1.4. Establece los procedimientos de manejo de

diferentes materias primas agropecuarias,
para su posterior procesamiento y
comercializacion, teniendo en cuenta
principios de inocuidad y normas vigentes.
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Implementar procedimientos
de elaboracion de productos y
sub productos agropecuarios y

2.1,

Explica fundamentos del procesamiento
primario de alimentos agropecuarios, segun
condiciones de los establecimientos vy
normas vigentes.

Fundamentos de la produccién de alimentos
agropecuarios primarios

Beneficio de café: despulpado, fermentacion,
lavado, secado, envasado y almacenamiento.

acuicola primarios usando 2.2. Realiza el manejo post cosecha de los Beneficio de cacao: extraccion del grano,
recursos (insumos, equipos y/ principales productos agroindustriales con fermentacién, secado, envasado y
h ient ! id d importancia econémica dentro de la region, almacenamiento. ING.
erramientas) requeridos de aplicando técnicas establecidas y Procesamiento de harinas: secado del grano, U.D. 02: AGRO
acuerdo con el plan de cumpliendo la normativa vigente. molido, envasado, comercializacidn. P —" INDU
produccién, procedimientos 2.3. Desarrolla el procesamiento primario de Procesamiento primario de frutas: post Productos 96 STRIA
establecidos v TEATETE productos agropecuarios a partir de cosecha, seleccion, lavado, pelado, cortado, i LO
; materias primas con importancia econdmica envasado y almacenamiento. GEICRECLIOS AFINE
correspondiente. dentro de la regién, teniendo en cuenta Procesamiento de la cafia- panela S
normas de inocuidad alimentaria. Pasteurizacion de leche: control de calidad,
pasteurizacion, almacenamiento.
Procesamiento primario de carnes: fileteado,
cortes, congelado, envasado y almacenamiento
Procesamiento primario de productos
hidrobioldgicos.
Verificar el desarrollo de las 3.1. Interpreta normas y reglamentos del . Sistema de Inocuidad Agroalimentaria para
operaciones de postcosecha, sistema de inocuidad agroalimentaria para alimentos agropecuarios primarios y piensos
bleneficio, saca, enszaque | y alimentos agropecuarios primarios y . Nlc_>rmas y sectores involucrados en la Inocuidad
SImEESnEmISE S o piensos, teniendo en cuenta las etapas y ElimEmE e . : - ;
productos y subproductos A - - . Reglamento de inocuidad agroalimentaria
agropecuarios, de acuerdo con tipos de ahmen.to.s en las que se aplican. e  Sistemas de aseguramiento de la calidad
el plan de produccidn, 3.2. Elabora procedimientos y formatos delos | .  programas prerrequisitos
procedimientos establecidos y sistemas de aseguramiento de la calidad v Programas de higiene y saneamiento
normativa vigente. indispensables donde su labor profesional (PHS) ING
se vea involucrados, teniendo en cuenta v' Buenas practicas de manufactura (BPM): AGRO
los principios de inocuidad y la normativa manual ) ) u.D. 03: INDU
- v" Procedimientos operativos estandarizados Control de 64 STRIA
9 o - de sanitizacion (POES) procesamiento
3.3. Realiza el control y rastreabilidad del . Sistema HACCP primario LO
proceso PFO_dUCtiYO df_f aIimgntos e Supervisidn y control de actividades de AFéNE
agropecuarios primarios y piensos como procesamiento primario
parte de una inspeccién para autorizacion D R;s_treapilidad_ _ o _
sanitaria, teniendo en cuenta sistema de . }/'9”3”‘3_'? San't_?”? - Anélisis de Riesgo
vigilancia, analisis de riesgos rogramas * MESEEEh) S .
degmon'to " establecgm'et]fo 9 . Programa Nacional de Monitoreo
ftor tmi : . Autorizacion Sanitaria de Establecimientos.
. Sobre Autorizacion a Organismos de
Certificacion, de Inspeccion y Laboratorios de
Ensayo
Elaborar un plan operativo para 4.1. Expl!cg Ios_ fundamentos basu;c')s para la Fundamejr,\tos de la administracion y ) INGE
una empresa agropecuaria administracion, autogestion y autogestion de la empresa agropecuaria NIERO
neeEER los reaullEdes eal empoderamiento de empresas ADMINISTRACION EMPRESARIAL AGRO
diagnéstico del ambito a agropecuarias, de acuerdo a investigaciones v' Diagnostico U.D. 04: NOMO
intervenir y el plan de y experiencias de expertos. v' Planeamiento Gestién y , ING.
produccién seglin las 4.2. Iden_tlflca ) los aspectos relevantes del v Administracion, organizacion y gestion de selinisiREen ak 80 Z00T
necesidades y recursos del funcionamiento de una empresa una empresa agropecuaria ENIST
sector en funcién a politicas de agropecuaria para gestionar la v Comportamiento organizacional recursos‘ A,
la empresa o unidad productiva administracién de la misma, de acuerdo a v Creatividad e innovacién aplicada en los ASIDRECRANI0S MED.
y normativa vigente. los recursos _eX|stentes y la unidad negocios VETER
productiva analizada. v Gestion de proyectos INARI
ADMINISTRACION FINANCIERA EMPRESARIAL 0,
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4.3. Propone una administracion financiera de v' Presupuestos operativos y financieros PROF.
una empresa agropecuaria en funcién de la v Costos para la gerencia TECNI
capacidad de manejo y los movimientos v Direccion financiera: corto, mediano y CO EN
financieros que involucre el negocio. largo plazo. Gestién de créditos y PROD

4.4. Realiza un plan de marketing para una cobranzas UCCI
empresa agropecuaria considerando los | e ADMINISTRACION Y MARKETING EMPRESARIAL ON
cambios en el comportamiento del mercado Marketing - conceptos y planeamiento AGRO
consumidor. / Comportamiento del consumidor PECU

v Planeamiento y desarrollo de nuevos ARIA,
productos CONT
v Planificacion y estrategia de medios ADOR
v Servicios y ventas al cliente
Gestionar la administrar los 5.1. Explica los principios de la economia | e Agricultura peruana: evolucidn, politicas agrarias
recursos econdémicos de una teniendo en cuenta la evolucion de las | e Desarrollo econémico
empresa agropecuaria en funcion politicas y el desarrollo econdmico. . Principios de economia: conceptos
a la proyeccion de rentabilidad 5.2. Identifica los factores 'y recursos | e Macro y mico economia
tomando en cuenta lo establecido involucrados en la produccion y la | e Factores de produccion ECON
en el plan operativo, politicas de comercializacion en una empresa | e Recursos naturales OMIS
la empresa o unidad productiva y agropecuaria, teniendo en cuenta el flujo de | e Funcion de la produccion U.D. 05: TA
normativa vigente. procesos, los cambios de comportamiento | e El mercado y la comercializacion T 48 /
. o A Economia agricola ADMI
del mercado consumidor y las politicas | e Oferta, demanda y punto de equilibrio NISTR
empresariales. . Costo de produccion ADOR

5.3. Realiza un anadlisis econémico de una | e Clasificacion de costos de produccién
empresa agropecuaria, teniendo en cuenta | e Cuadros de costos de produccidn de principales
variables como la oferta, la demanda, costo cultivos
de produccion de los productos a ofertar en | e Analisis econémico financiero.
la empresa.

Comercializar los productos y 6.1. Flundam_enta :ja agro e?<p_ortaC|on como una | e Clg:jo Iexzortaaon: def|n|c_|,0n y generalidades
subproductos agropecuarios en alternativa e crecimiento economico, | e odelo de agro exportacion
- : considerando los recursos con ventaja | e Agro exportacion en el Peru
articulacion con cadenas L . p <. , .
X competitiva existentes en nuestro pais. . Productos de exportacién del Perd al exterior
productivas y los mercados A . SR e ; )
; . 6.2. Identifica oportunidad de participacién en | e Informacion agraria: precios de productos en
internacionales tomando en fori X el ] | h do - MINAGRI
cuenta los recursos disponibles, erias agropecuarias a nivel nacional para chacra y mercado -
. fortalecer la iniciativa de agro exportacion, | e Ferias agropecuarias i
canales comerciales, iy - et . U.D. 06:
L - de acuerdo a la promocién existente y la | o Inversion de fondos privados ADMI
procedimientos establecidos, ) o . ., P L. e Agro
" " disponibilidad de inversién de fondos. . Logistica de exportacidn L. 48 NISTR
normativa vigente y el marco de . P iy ] X . p exportacion y
. r 6.3. Describe la logistica de exportacién para la | e Importancia de los bionegocios en el Peru j . ADOR
la ley medio ambiental. . g , S . ) : . bionegocios
implementacion segun los procedimientos | e Bionegocios como oportunidad para impulsar la
establecidos para la comercializacion con reactivacion econémica
otros paises. . Los bionegocios en el Per(: Desafios y retos

6.4. Plantea modelos de bionegocios como | e Modelos de bionegocios y agroexportaciéon
oportunidad de la reactivacién econdémica
teniendo en cuenta la normativa vigente, los
desafios y retos a los que se enfrenta.

Elaborar informes, reportes vy 7.1. Maneja la documentacion empresarial, Documentacion empresarial

documentos administrativos de teniendo en cuenta su importancia y Importancia del orden en la empresa ECON

acuerdo con los requerimientos de objetivo de uso de cada uno de ellos. agropecuaria OMIS

la empresa, los avances en el 7.2. Describe los procedimientos contables de v" Archivos (recibidos, emitidos, etc) U.D. 07: TA

proceso productivo y de una empresa segun actividades planificadas v' Plan Documentacion ADI\;II

comercializacion, segun y el cumplimiento de normas vigentes v Informes empresarial y 48

. S . . N 0z - NISTR

actividades planificadas. 7.3. Explicalaimportancia de dar una evaluacion v Actas contabilidad ADOR
econémica continua de la empresa Contabilidad agropecuaria agropecuaria CONT’
utilizando documentacion sustentable en Importancia del orden econémico ADOR

pro del logro de los objetivos.

v' Balance general
v' _ Libro de ingresos y egresos
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Sunat

Boletas electrénicas
Facturas

Proformas

Notas de venta

AN N NN

aplicadas en el entorno laboral, interpreta
manuales de equipos y de procesamiento
segun las reglas gramaticales y aspectos
fonéticos propios del idioma inglés y el
interés del programa de estudio

Thereis -there are
Can can’t
MACHINES OF PRODUCTION: My beautiful things
Possesive adjetives
GRAINS, DRINKS: This is so interesting
Plural nouns
Demonstrative adjetives
The machinery
FRUITS AND VEGETABLES: “The life healthy”
Vegetables, Fruits
MEAT AND FLESH: “I am going go to do a lot of
things”
The supermarket .
Present continuous
I can do it - Review

. Regimenes tributarios
. Activos y pasivos
. Indicadores contables, costos y beneficios
. Etapas de evaluacion continua para el
cumplimiento de objetivos
PERF
INDICADORES DE LOGRO DE LA UNIDAD z HRS IL
CAPACIDADES (DE EMPLEABILIDAD) CAPACIDAD CONTENIDOS DIDACTICA CREDITOS (TP Y P) DOCE
NTE
1. Comprender y expresar diversos 14.1. Selecciona material didactico que . Didlogos de presentation con sus comparieros.
textos de interés personal y contiene pal_abras y tex_tos cortos del . E! abecedario
: entorno social y educativo para . Tiempo presente con el verbo To Be
profesional de forma oral y comprender ideas y actividades en el e  Personals pronous: My professions and
escrito en el idioma ingles idioma ingles de forma correcta. occupations
empleando las normas 14.2. Pronuncia correctamente palqbras y . Preser]t simpl_e - _
: T textos cortos del entorno social y . My daily routines- Activities- My free time
gramaticales y criterios de educativo, teniendo en cuenta las reglas . Adjetives Describing to your classmate- People
redaccion del idioma ingles gramaticales y aspectos fonéticos propios |e  Sustentives — My favorite Singer- My new
del idioma inglés. vocabulary
14.3. Construye oraciones relacionadas al . Sentences whit: What, Where, Who, When
entorno social y educativo, teniendo en . The numbers
cuenta el respeto de las reglas . Verbs future- my future plans
gramaticales del idioma inglés . Comprenhension short text--- My favorite city-
14.4. Interpreta textos relacionados al sector place-animal.
profesional segun las reglas gramaticales | e EQUIPMENT AND MATERIALS OF LAB. What
y aspectos fonéticos propios del idioma about your career?
inglés. . Useful expressions PROFE
14.5. Registra e identificar, palabras técnicas y . Greetings and farewells U.D. 08: SRO
terminologias aplicadas en la . MANUAL OF MACHINES: It is a good machine. I.n(_;jlesl 3 64 DE
agropecuaria para utilizarlas en el . Verb to be (affirmative, negative and INGLE
desarrollo de su labor creando didlogos interrogative) S
relacionados al programa de estudio. . “HOW CAN I USE THIS MACHINE"
14.6. Utiliza palabras técnicas y terminologias . Indefinitive article : a - an
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8. Ejercer el

liderazgo de manera | 8.1. Identifica y aplica los valores personales en | e Autoestima — personalidad.
efectiva asumiendo un su vida diaria personal y profesional, . Valores: bases tedricas y metodoldgicas de la
comportamiento ético en su entorno teniendo en cuenta las consideraciones formacion de valores.
laboral que le permita establecer aplicadas en el contexto laboral. . Desarrollo de actividades dentro y fuera del aula
relaciones con respeto y justicia en | 8.2. Reconoce la importancia de la ética y los gue promuevan la practica de valores U.D. 09:
su entorno principios morales para mejorar los . Etica y responsabilidad social de la empresa. Lidérz.azgo. y PSICO
comportamientos y fomentar un espiritu o El cédigo ético, personal y profesional. g 2 48
L b comportamiento LOGO
optimista en el centro laboral . Comportamiento humano. il
8.3. "Desarrolla liderazgo en el equipo de . Clima organizacional
trabajo para mejorar sus competencias . Liderazgo: importancia, tipos.
personales y profesionales, teniendo en . Lider - caracteristicas.
cuenta la aplicacion de los valores éticos. . Trabajo en equipo: importancia y la eficiencia de
los equipos de trabajo.
9. Identificar situaciones complejas de | 10.1. Identifica problemas que afecten el | e Los problemas en el mundo del trabajo -
su entorno laboral y el sector proceso productivo en el rubro agricola, conflictos, complicaciones, etc.
agropecuario para evaluar posibles pecuario y medio ambiental, utilizando | ®  Problemas internos en el ambiente laboral
solumorjes, aplicando un conjunto de criterios técnicos y de andlisis integrado. . Facto_res que afectan la productividad en el
herramientas que conlleven a - . . trabajo
mejorar la situacion. 10.2. Utiliza estrategias eficientes en el | | 5505 de problemas agropecuarios
planteamiento y solucion de problemas Casos agricolas )
agropecuarios, de acuerdo a la realidad Casos pecuarios ngjod
del sector. . Solucion de problemas calldad PSICO
T . agropecuaria y 2 48
10.3. Socializa los resultados obtenidos del Pasos busqueda de LOGO
proceso de evaluacién de problemas con Estrategias ; soluciones
la comunidad y su entorno demostrando ¢ Eaessg;uuon ol oo Jes e
asertividad y coherencia Estrategias
. Evaluacién de la toma de decisiones
o Evaluacién de los resultados de la solucion de
problemas
EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO III
CAPACIDADES A FORTALECER ESTRATEGIAS DE REALIZACION CREDITOS HRS
(TPYP)
Se fortalecerd las capacidades del Las exp_eriencias formativ_as en sit’uaciones de Ffabajo se realizaran en el Instituto a través de proyectos
01 - 05 produ_ctwgs y/o empresanale_s, asi como también en Ia_s empresas locales de acuerdo al reglamento de 3 %
experiencias formativas en situaciones reales de trabajo.

NECESIDADES PEDAGOGICAS DE EQUIPAMIENTO, MOBILIARIO Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

TALLER DE PROCESAMIENTO PRIMARIO

DESCRIPCION

CARACTERISTICAS TECNICAS

RATIO (N° DE ESTUDIANTES SOBRE ITEM*)

SACA MUESTRAS - PLUMA

De acero inoxidable
De 50 a 70 cm de largo

1 por grupo de hasta 10 estudiantes

MESAS DE TRABAJO

De acero inoxidable
De 2 metros de largo x 1.20 m de ancho x 1.20 m de alto

1 por grupo de 10 estudiantes

TANQUES DE FERMENTACION DE

De madera o concreto

CAFE De 1.50 m de largo x 1 m de ancho x 1 m de alto. 1 por taller
Con sumidero para drenar el mucilago
. De madera
E):IEELOJES 1= A - CHOI N (P12 De 0.7m de largo x 0-70 m de ancho x 0.60 m de alto. 1 por taller

Con sumidero para drenar el mucilago
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PERFIL DE EGRESO (segun Anexo N° 8A de la RV N° 277-2019-MINEDU)
PERFIL DE EGRESO PROFESIONAL TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA

X . cODIGO
DENOMINACION DE LA INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
< < . MODULAR DE LA 675868
INSTITUCION TECNOLOGICO PUBLICO RIOJA INSTITUCION

AGRICULTURA, FAMILIA
SECTOR ECONOMICO GANADERIA, ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y FORESTALES

SILVICULTURA Y PESCA PRODUCTIVA

ACTIVIDAD ECONOMICA [ AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y ACTIVIDADES DE SERVICIOS CONEXAS |

DENOMINACION VARIANTE | |

DENOMINACION DEL

PROGRAMA DE ESTUDIOS PRODUCCION AGROPECUARIA CODIGO * A0101-3-001

SEGUN CNOF
MODALIDAD DE

FORMACION** SERVICIO PRESENCIAL
EDUCATIVO

NIVEL FORMATIVO | PROFESIONAL TECNICO |

DESCRIPCION DEL PERFIL DE EGRESO

El profesional técnico en Produccion Agropecuaria, es un profesional con sélida formacion académica y técnico productiva en
el sector agropecuario, posee la capacidad de planificar, organizar, disefiar, ejecutar y supervisar las actividades
productivas agricolas y pecuarias, considerando: nutricion, manejo, sanidad, mejoramiento genético, y comercializacion de
productos y subproductos primarios de origen animal y vegetal. Para el desarrollo de su actividad profesional pondra en
prdctica técnicas de comunicacion efectiva, los valores éticos y de trabajo en equipo, capacidad para la resolucion de
problemas y toma de decisiones, utilizando tecnologias de la informacién y comunicacién de acuerdo a la realidad de su
entorno, promoviendo siempre la preservacion del medio ambiente y fortaleciendo el desarrollo local, regional y nacional

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (UNIDAD DE COMPETENCIA)

UC1: Gestionar procesos de produccion agricola, de acuerdo con los requerimientos del mercado.

UC2 Gestionar procesos de produccion pecuaria, de acuerdo con buenas practicas pecuarias, ambientales y exigencias del
mercado.

UC3: Supervisar los procesos de prevencién y control de plagas

/enfermedades agricolas y pecuarios, segun calendario sanitario establecido, buenas précticas agropecuarias y normas
sanitarias vigentes.

UC4: Supervisar el aprovechamiento primario de productos y subproductos agropecuarios, aplicando normas técnicas
vigentes y procedimiento de la organizacion.

UCS5: Gestionar los procedimientos administrativos y comerciales de la produccidn agropecuaria de acuerdo con los
objetivos y procedimientos de la empresa o unidad productiva.

COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD

CE1: Comunicacion efectiva. Expresar de manera clara conceptos, ideas, sentimientos, hechos y opiniones en forma oral y
escrita para comunicarse e interactuar con otras personas en contextos sociales y laborales diversos

CE2: Tecnologias de la informacion. Manejar herramientas informaticas de las TIC para buscar y analizar informacion,
comunicarse y realizar procedimientos o tareas vinculadas al area profesional, de acuerdo con los requerimientos de su
entorno laboral.

CE3: Investigacion e innovacién. Desarrollar proyectos de produccidn e investigacidon agropecuaria para contribuir con el
desarrollo sostenible y la solucidn de necesidades de acuerdo a la realidad local.

CE4: Medio Ambiente. Promover y desarrollar actividades para mitigar problemas causados por el impacto en el uso
inadecuado de los agroquimicos y otros agentes contaminantes en los cultivos agricolas.




CE5: Inglés. Comprender y comunicar ideas, cotidianamente a nivel oral y escrito, asi como interactuar en diversas
situaciones en idioma inglés, en contextos sociales y laborales.

CE6:Etica.Establecer relaciones con respeto y justicia en los dmbitos personales, colectivos e institucionales, contribuyendo
a una convivencia democrdtica, orientada al bien comun que considere la diversidad, y dignidad de personas teniendo en
cuenta las consideraciones aplicadas en el contexto laboral.

CE7: Solucién de problemas. Identificar situaciones complejas, para evaluar posibles soluciones, aplicando un conjunto de
herramientas flexibles que conlleven a la atencién de una necesidad.

AMBITOS DE DESEMPENO

Campafias de vacunacion: Peste porcina clasica, brucella, rabia, newcastle y carbunco asintomatico.
Produccién de animales mayores: vacunos, porcinos, equinos, ovinos y caprinos

Produccién de animales menores: aves, cuyes, conejos, abejas y peces

Asistencia técnica agricola y pecuaria

Extension agropecuaria

Mantenimiento y produccién de viveros

Produccién de cultivos tropicales

Comercializacién de insumos de uso agricola y pecuario

Gestidn de negocios agropecuarios (emprendimientos).
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XIV. ITINERARIO FORMATIVO (Segun anexo N° 9A de la RV N° 277-2019-MINEDU)
ITINERARIO FORMATIVO

DENOMINACION DE LA . . . CODIGO MODULAR DE LA

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO RIOJA INSTITUCION EDUCATIVA 675868

SECTOR ECONOMICO AGRICULTURA, GANADERI'A, FAMILIA ACTIVIDADES AGROPECUARIAS Y ACTIVIDAD Aif;:gﬁg’?{/%:’\éézli;&

SILVICULTURA'Y PESCA PRODUCTIVA FORESTALES ECONOMICA SERVICIOS CONEXAS
DENOMINACION PROGRAMA .
DENOMINACION VARIANTE DE ESTUDIOS SUGUN CNOF PRODUCCION AGROPECUARIA
- NIVEL PROFESIONAL N°. ,
% -3 , ° :
CODIGO DE SER EL CASO A0101-3-001 FORMATIVO TECNICO HORAS: 2880 N° CREDITOS 121

MODALIDAD DEL SERVICIO

EDUCATIVO PRESENCIAL

N_umero de créditos en forma 0 COMPONENTES CURRICULARES Créd. | Créd. T'ot-al HT HP Total

virtual ** T P créditos horas
Competencias técnicas o especificas 51 38 89 816 | 1216 | 2032

o -

j;r:jaclr:fltos en forma Competencias para la empleabilidad 11 8 19 176 | 256 432

EFSRT 13 13 416 416

o -

% de créditos en forma TOTALES 62 | s9 | 121 | 992 | 1888 | 2880

virtual

% de créditos practicos o ] ] & v

respecto del total de créditos: 48.76% Equivalencia de un (1) crédito:(4) HT 16 HP 32
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MODULO

DESCRIPCION DE LA COMPETENCIA

UNIDAD DIDACTICA

Periodos Académicos (créditos y horas)

[

Créditos

Total

T

Horas

UC1: Gestionar procesos de produccidn agricola, de Propagacion de plantas 3| 64 2 1 3 32 32 64
«» | acuerdo con los requerimientos del mercado. Magquinaria y equipo agricolas 2| 48 1|1 2 16 | 32 48
é Legislacién agropecuaria y ambiental 2| 48 1 1 2 16 32 48
@ E,_ Instalacién y Mantenimiento de viveros 5] 96 4 |1 5 64 | 32 96
o o Suelos y fertilizacién 3| 64 2 |1 3 32 | 32 64
E) 5 Manejo de cereales y horticolas 41 96 2| 2 4 32 64 96
2 ‘g Manejo de cultivos tropicales 41 96 2| 2 4 32 64 96
8 CE, Topografia Agricola 2| 48 1] 1 2 16 | 32 48
E © Manejo tecnificado de pastos y forrajes 3| 64 2 1 3 32 32 64
3 Extension agricola 2| 48 1 1 2 16 32 48
w CE1: Comunicacién efectiva. Expresar de manera clara
= conceptos, ideas, sentimientos, hechos y opiniones en
‘8 ‘—‘: forma oral y escrita para comunicarse e interactuar Comunicacion efectiva 3| 64 2 1 3 32 32 64
S g S con otras personas en contextos sociales y laborales
S| a 2 diversos
c e E CE2: Tecnologias de la informacién. Manejar
; % _g herramientas informaticas de las TIC para buscar y
E g- @ analizar informacion, comunicarse y realizar Informatica e Internet 2 | as 1 1 2 16 32 13
s S procedimientos o tareas vinculadas al area
profesional, de acuerdo con los requerimientos de su
entorno laboral.
Experiencia Formativa en Situacion Real de Trabajo | 4 |128 4 4 0 | 128 | 128
E Planifica.c’ién yhorganizacién dela 2 | as 11 ) 16 | 32 48
o produccion animal
zZ .§ ) y . Biotecnologia reproductiva animal 4 | 96 2] 2 4 32 | 64 96
E § E UC2 Gestionar procesos’ d? producaqn pecua.rla, de Nutricidn y alimentacion animal 5 | 112 3|2 5] 48 | 64 112
= a acut?rdo c.on buenas précticas pecuarias, ambientales Introduccion a la sanidad animal 3 | 64 211 3 32 | 32 64
< 3 y exigencias del mercado. - -
= ° Manejo de animales mayores 4 | 80 311 4 48 | 32 80
Z ﬁ © Manejo de animales menores 4 | 80 311 4 48 | 32 80
a9 Extensién pecuaria 2 | 48 1|1 2 16 | 32 48
\% % " CE2: Tecnologias de la informacién. Manejar
8 > -§ i herrfamit?ntas infqr’méticas d.e las TIC parfa buscar y
8 % E anallza.r |r?formaC|on, comynlcarse y relallzar Ofimatica 48 11 2 16 | 32 18
Q o procedimientos o tareas vinculadas al drea
: g profesional, de acuerdo con los requerimientos de su
oz-' © entorno laboral.
% Experiencia Formativa en Situacion Real de Trabajo Il 96 0| 3 3 0 96 96
oo 2 8uycs: Supervisar los procesos de prevencién y control | Entomologia y fitopatologia agricola 80 1 16 | 64 80
22 § g de plagas/enfermedades agricolas y pecuarios, seglin | Manejo integrado de plagas agricolas 96 2 32 | 64 96
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calendario sanitario establecido, buenas practicas Enfermedades infecciosas y parasitarias 96 32 | 64 96
agropecuarias y normas sanitarias vigentes. , . -
Farmacologia y medicina alternativa en el
. 64 32 32 64
control de enfermedades pecuarias
Bienestar animal 48 16 32 48
© CE3: Investigacion e innovacion. Desarrollar proyectos
g o de produccion e investigacion agropecuaria para Proyectos productivos y de investigacion 64 37 37 64
& g contribuir con el desarrollo sostenible y la solucién de | agropecuaria
.g .8 necesidades de acuerdo a la realidad local.
$ 9 CE4: Medio Ambiente. Promover y desarrollar
&
o actividades para mitigar problemas causados por el . . .
3. P . gar p , p. Medio ambiente y desarrollo sostenible 48 16 32 48
g impacto en el uso inadecuado de los agroquimicos y
o otros agentes contaminantes en los cultivos agricolas.
Experiencia Formativa en Situacion Real de Trabajo Il 96 0 96 96
< " UC4: Supervisar el aprovechamiento primario de Manejo d? materi.as pr.imas para 64 32 | 32 64
< ® | productos y subproductos agropecuarios, aplicando procesamiento primario
3 & | normas técnicas vigentes y procedimiento de la Procesos de Productos agropecuarios 96 32 | 64 96
'E'a" § organizacion. Control de procesamiento primario 64 32 32 64
e o — — —
& & Gestiony aémlnlstraaon de recursos 80 16 | 62 30
= 2 | UC5: Gestionar los procedimientos administrativos y agropecuarios
g % comerciales de la produccion agropecuaria de Economia agricola 48 16 32 48
5 g- acuerdo con los objetivos y procedimientos de la Agro exportacién y bionegocios 48 16 | 32 48
e | 8 |empresao unidad productiva. Documentacién empresarial y contabilidad 18 16 | 32 | a8
E agropecuaria
% CE5:Inglés. Comprender y comunicar ideas,
= cotidianamente a nivel oral y escrito, asi como
2 ( : raty S como Ingles 64 32 | 32| 64
o interactuar en diversas situaciones en idioma inglés,
; en contextos sociales y laborales.
\8 CEG6:Etica.Establecer relaciones con respeto y justicia
<>’: en los ambitos personales, colectivos e institucionales,
(©] contribuyendo a una convivencia democratica .
Z ) v ) ) ) - Liderazgo y comportamiento ético 48 16 | 32 48
z orientada al bien comun que considere la diversidad,
< y dignidad de personas teniendo en cuenta las
8 consideraciones aplicadas en el contexto laboral.
)
g CE7: Solucion de problemas. Identificar situaciones
2 compIe.Jas, para evaluar posibles s'oluuones, aplicando Reallfiad agropecuaria y busqueda de 48 16 | 32 48
> un conjunto de herramientas flexibles que conlleven a | soluciones
2 la atencion de una necesidad.
o
= | Experiencia Formativa en Situacion Real de Trabajo IV 96 0 96 96
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XV.

XVI.

EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO

Las experiencias formativas en situaciones reales de trabajo, se conciben como un conjunto de
actividades que tienen como proposito que los estudiantes consoliden, integren y/o amplien
conocimientos, habilidades y actitudes en situaciones reales de trabajo, a fin de complementar las
competencias especificas y de empleabilidad vinculadas con el programa de estudios de
Produccién Agropecuaria

Las EFSRT buscan que el estudiante consolide sus conocimientos, habilidades y actitudes
involucrandose en la dinamica laboral.

Los objetivos de las EFSRT son:

= Obtener experiencias reales en un centro de trabajo.

» Fortalecer los aprendizajes adquiridos en los modulos profesionales consolidados

= Adquirir nuevos conocimientos tecnoldgicos.

» Relacionar a los estudiantes con las empresas e instituciones publicas o privadas a través de

contacto directo en los procesos tecnoldgicos del programa de estudios
= Promover en los estudiantes el aprendizaje y transferencia de nuevas tecnologias.
*» Fomentar alos estudiantes la realizacion personal y social durante el desarrollo de la Practica.

EVALUACION
La evaluacion del aprendizaje es parte del proceso de aprendizaje, debe ser continua y basada
en criterios e indicadores que valoren el dominio de los saberes practicos como conocimientos
tedricos.
La evaluacion orienta la labor del docente y del estudiante, permite tomar decisiones sobre los
ajustes a realizar sobre el proceso de ensefianza aprendizaje (MINEDU, 2018).
En la formacion profesional, la evaluacién no debe ser pensada como una comparacion entre
individuos. Lo méas importante no es la posesién de conocimientos, sino el uso que se haga de
ellos.
Los principios de la Evaluacion EPC, sefiala Barb Pearce (2015), son:
- Enfoque en lo que los aprendices pueden hacer con lo que saben
- Relacion estrecha entre los aprendizajes esperados y los objetivos postulados
- Mayor énfasis en la evaluacion formativa — es un proceso, no un “evento”
- Base en evidencias reunidas de una variedad de fuentes y métodos
- Incluye la evaluacién realizada por los mismos participantes.
- Se formulan criterios y/o sistemas de verificacion del desempefio para que los aprendices
sepan que se espera de ellos.
- Desde el inicio del curso los aprendices saben cuales son las tareas y actividades
evaluativas (expectativas claras).
- La retroalimentacién durante el curso — promueve crecimiento y desarrollo en los
aprendices.

XVII. DEFINICION DE LOS REQUERIMIENTO MINIMOS

17.1. EQUIPAMIENTO Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

PARCELAS E INSTALACIONES AGRICOLAS Y AGROFORESTALES

RATIO (N° DE
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS ESTUDIANTES SOBRE
ITEM*)

Area total 500 m? 1 por institucion

Con Camas almacigueras

Con Camas de repique

Con un Almacén de insumos y herramientas
Con Area compostera

Con Area de comercializacién

Con Jardines y calles

Con Area de tanques y cisterna

VIVERO FORESTAL
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Con Estructura de metal de 4x4 pulgadas x 6
m h

Con Tinglados, Tubos metalicos y Malla rashell
Con Afirmado de suelos con pavimento de
concreto

INVERNADERO e Area total 100 m? 1 por institucion
« Area de propagacién
e Con camas de almacigo
e Con area de tanque y cisterna
e Tablero de control y equipo
e Con termohidrometros y termohigrometros,
termdmetro ambiental
PARCELA DE e Area total 0.5 ha 1 por institucion
CEREALES e Suelo arcilloso de topografia plana adaptable
a un sistema de riego canalizado
PARCELA DE o Area total 250 m? 1 por institucion
HORTALIZAS e Suelo franco arcilloso, profundos, de relieve
plano con sistema de riego tecnificado.
PARCELA DE e Area total 0.5 ha 1 por institucion
LEGUMINOSAS e Suelo arcilloso de topografia plana adaptable
a un sistema de riego canalizado
PARCELA DE o Area total 3 ha 1 por institucion
CULTIVOS e Suelo franco arcilloso
TROPICALES
MODULO DE ABONOS o Area total 250 m? 1 por institucion
ORGANICOS e Con area de lombricultura
e Con area de acopio de residuos solidos
e Con pozo y tanque de agua
e Envases plastico
e Biodigestor
e Herramientas (palanas, carretilla, timbos de
200 L, mochila de aspersién,
motofumigadora)
e Area de microorganismos eficientes
LABORATORIO INTEGRADO DE SUELOS Y SANIDAD VEGETAL
3 RATIO (N° DE
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS ESTUDIANTES SOBRE
ITEM*)
e PH Metro Equipo de medir de PH de suelo. 1 por grupo de 10
PH-METRO ) )
con electrodo recalibrable estudiantes
CENTRIFUGA . Cent_rifggas de alta velocidad vy alto 1 por laboratorio
rendimiento
E’AI\QLOASNIE?O?\IE e Balance de precision, eclipse plato ancho. ésﬁggigﬁzg de 10

KIT DE MUESTREO
SUELO

DE

e Equipo de muestreo vy clasificacion de suelos

Sistema estandar
Equipo completo con caja protectora

1 por laboratorio

e Pipetas
e Probetas
MATERIALES DE o Placas Petri 1 por laboratorio
VIDRIO e Tubos de ensayo
e Matraz
e tamices
e Dimensiones de 2.30 de ancho por 2.50
ESTANTE de largo con compartimentos 1 por laboratorio
e Madera de cedro o tornillo
o Refrigeradora grande de una puerta con
REFRIGERADORA compartimgntos ,rejillas  de buena marca, 1 por laboratorio
e Refrigeracion sin escarcha .para conservan
bien lo productos.
ALMACEN AGROPECUARIO
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE
ESTUDIANTES SOBRE
ITEM*)
MOTOPULVERIZAD . Motopulv_erizadora marca still de 15 litros 1 por grupos de hasta 20
ORA de capacidad estudiantes
e 1 hp de potencia
e Mochila marca jacto original
COI:'IV?E(I:\::IILOANAL e Color azul d 20litros de capacidad 1 por ge;utﬂgigitzzsta 10

Con accesorios.
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e Motobomba de 4 pulgadas
e Gasolinero
MOTOBOMBA « Marca honda 1 porezg?j:s;"a de
e Con implementos para bombear agua de
pozo o rio.
e Estante de madera de 2 metros de ancho
ESJ:\\SZEADE y 2.50 metros de alto, con compartimentos 2 por ambiente
e De buena madera de la zona.
PALANA e Pesadas .
marca bellota de preferencia 1 por estudiante
e Los machetes seran de buena marca -
MACHETE gavildn pesados de preferencia 1 por estudiante
e Con cacha de plastico
PODADORA e Podadora de cacao con mango 1 por grupos de hasta 5
estudiantes
e Escalera agricola de aluminio - metdlica
ESCALERA para poda de cacao. 1 por ge;lJtEgigitZ:Sta 20
e Y otros beneficios.
e Laptop marca lenovo
LAPTOP « Intel Celeron de 2 GB 1 pmé{%%:g?a de
e Con programas incluidos
PROYECTOR e Proyector portatil -marca Epson 1 por programa de

Power lite S .31.

estudios

ESTACION TOTAL
DE TOPOGRAFiIiA

Estacion total Top con ES 105

¢ MARCA JAPONESA.
e Con programa operativo completo-calibrado

1 por institucion

Teodolito DT 200

TEODOLITO e Marca de garantia 1 por institucion
e Calibrado.
o Nivel automatico top com
NIVEL e Marca japonesa 1 por institucion
e calibrado
e GPS Topogréfico marca Top com
GPS e Con receptor satelital interno 1 por g;:fuodsi:ri:sasm 10
¢ Modem Yy procesador interno
e Tripode de madera para teodolito y estacién
TRIPODE total 1 por gggffdsi:r‘ft:sasm 10
e Con estabilidad y resistencia al transporte.
MIRAS ¢ Mira topogréfica telescopica de madera 1 por grupos de hasta 10
deslizable de 4m estudiantes
JALONES e Jalone de madera 1 por grupos de hasta 10
e De 2 mtr de largo estudiantes
BRUJULA e Brljula topogréfica 1 por grupos de hasta 10
e Tipo brunton metdlica estudiantes
TALLER DE MAESTRANZA
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE
ESTUDIANTES SOBRE
ITEM¥*)
e Tractor agricola 292 de 115 hp de potencia
TRACTOR e Massey ferguson. 1 por institucion
e Doble traccion
MOTOCULTOR e Motocultor 18 HP diésel pt con rotario 1 por institucion
e Llantas de fierro pantaneras P
IMPPLEMENTOS: e Arado de 4 discos reversible
ARADO, RASTRA, e Rastra semi pesada 18 x 26 -
ROTATIVO e Rotativo de 2.20 m de pifiones
Carguero marca wanxin 250
CARGUERO Con llantas pantaneras 1 por institucién

Retroceso con corona y cardan
Potencia (HP): 14.8 HP / 7500 rpm

MOTO LINEAL

Moto lineal Yamaha 200
Con llantas pantaneras

e Con kit de herramientas

1 por grupo de 10
estudiantes

LABORATORIO DE REPRODUCCION

DESCRIPCION

CARACTERISTICAS TECNICAS

RATIO (N° DE
ESTUDIANTES SOBRE
ITEM*)
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TANQUE
CRIOGENICO
DE NITROGENO
LIQUIDO

Diametro de la Canastilla Pulg (Cm): 1.5
(3.8)

Altura Pulg (Cm) : 21.6 (54.8)
Capacidad de nitrégeno liquido: 11L
Apertura del cuello del tubo Pulg (Cm): 2
(5.0)

Diametro exterior Pulg (Cm): 10.2 (25.9)
Tiempo de mantenimiento estatico en
dias: 73

Capacidad del sistema, Tasa de
evaporacién estatica: 0.15 (L/dia)
Capacidad de Viales de 2.0ml/1.2ml:
150/180

1 por institucion

TANQUE DE
NITROGENO
PORTATIL .

Capacidad de ampollas: 9

Tiempo de mantenimiento: 7 dias
Capacidad de nitrégeno liquido 1.5 litros
Peso de despacho: 10.9 Kg
Dimensiones de despacho (alto x largo x
ancho): 55.9 x 30.5 x 30.5 cm
Didmetro del contenedor: 18.4 cm.
Altura del contenedor: 34.3 cm.
Apertura del cuello: 3.5 cm.

Volumen del contenedor 5 Litros

Peso vacio 2.7 Kg

Peso Ileno 4.0 Kg

1 por institucion

BANO MARIA

NUmero de cavidades: 6 cavidades
Capacidad: Hasta 20 litros

Poder de calentamiento: 500w

Cartucho de fisible: 6 A

Rango de temperatura: Temperatura
ambiente ~

Didmetro de cavidades: El sistema de
anillos permiten a las cavidades abrirse
hasta las siguientes medidas: (1.5”,
2.25”,3”,3.9”y 4.8").

Ambiente de uso: Temperatura de
ambiente de 50C- 400C humedad relativa
de <= 80%.

Precisidon de control de temperatura: <=
+ 0.50C

Energia de 220 V

1 por laboratorio

DESTILADOR

Evaporador de facil acceso levantando el
condensador fabricado en acero
inoxidable.

Condensador o refrigerador con
proteccidn contra salpicaduras fabricado
en acero inoxidable.

Elemento calentador o resistencia
fabricado en acero inoxidable.
Desconexion termostatica automatica en
caso de falta de agua protegida la
resistencia.

Termometro indica la temperatura del
agua del refrigerante o condensador.
Ahorro de energia mediante destilacion
del agua de refrigeracion precalentada.
Salida del destilado mediante tubo situado
en la parte frontal del equipo.

Entrada y salida del agua de refrigeracion
en el lado derecho del equipo.

Salida del dioxido de carbono mediante un
escape situado sobre el condensador.
Interruptor principal con luz piloto ubicado
en la parte frontal inferior del equipo.
Carcasa exterior metdlica con pintura
epoxica electrostatica.

funcionamiento hasta 2000 m.s.n.m.

1 por laboratorio

MICROSCOPIO

Aumento de 80 a 2000 aumentos
Revolver con 4 objetivos

Iluminacién de luz reflejada

Opcién de una camara para el registro de
imagen

Transmisidn de datos a través de USB 2.0
Tubo de 459 binocular

Distancia entre los ojos regulable

Incluye una mesa graduable en cruz
Construccion compacta

De facil manejo

Incluye una caperuza

1 por grupos de hasta 5
estudiantes
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CENTRIFUGA

Velocidad méx.: 6000 rpm.

FCR: 2.665 / 4.146

Capacidad max.: 4 x 100 ml.

Nivel de ruido: <58 dB (A).
Dimensiones en mm.: 257 x 368 x 430
(alto x ancho x fondo).

Peso neto: aprox. 25 kg.
Cumplimiento de las normas IEC 61000-
6-3 ISM clase B, EN 61000-6-1, IEC-
61010, CE, DIN.

Certificacion ISO 9001

Funcionamiento 230V / 50-60 hz (£
10%)

1 por laboratorio

ESTUFA

Fabricada completamente en acero
inoxidable.

2 Quemadores abiertos octagonales.
Horno de 48 x 34 x 43 cms.

Termostato de horno con rango 100 a
3000°C.

Operacidn a gas LP o eléctrico (trifasico).
Consumo 30,000 B.T.U./hr. por
quemador.

Horno con capacidad de 16,000 B.T.U./hr
Medidas: 0.69 x 0.56 x 1.05 cms.

1 por laboratorio

VAGINA
ARTIFICIAL -
BOVINOS

DE MATERIAL LATEX

1 por grupos de hasta 20
estudiantes

PLATINA

Rango de temperatura ambiente 42.0° C
Precision de temperatura por Spot +0.2°
C

Set de Temperatura y Lectura Digital,
indicadas en display LED

Consumo 90 W

Calefactor 88 W

Fuente AC input 100-240V 50-60 Hz 1.6A
MAX, DC output 24V/5A

El calentamiento de 20,0° a punto de
ajuste tarda menos de 30 minutos, en
condiciones normales.

Cuando un elemento frio se coloca en el
area calentada puede necesitar hasta 40
minutos para estabilizar, dependiendo de
la masa térmica del objeto y la
temperatura inicial.

1 por grupos de hasta 20
estudiantes

THERMO
COLECTOR DE
SEMEN -
PORCINOS

Marca cerdos. Material conservante de
polipropileno.

1 por laboratorio

TERMOMETRO
DE FLUIDOS

Tipo: Contacto punzdn

Rango temperatura: -50°c A 300°c -
resolucién 0.1°c

Largo del sensor: 145mm

Tamafo del cuerpo: 92mm

Diametro del sensor: 4mm

Tamafio total del instrumento: 237mm
Tamafio de los nimeros: 13mm
Exactitud: +/- 1.0°c

Alimentacién: 1 bateria “LR44” (incluida)
Fijacion: Instrumento portatil (no
protector)

Display grande y de facil lectura

1 por grupos de hasta 20
estudiantes

ECOGRAFO

B-Flow: técnica de visualizacion del flujo
sanguineo que muestra los ecos del flujo
sanguineo en imagenes en escala de
grises, con diferentes intensidades de gris
segun la velocidad y la dindmica de los
reflectores.

Aplicaciones de imagenes de contraste:
conducen a una excelente supresion de
tejidos, excelente sensibilidad al contraste
y alta uniformidad de imagen.

Imagen cardiaca: AMM curva (modo M
anatémico), EF automatico, TVI (imagen a
velocidad del tejido), eco de estrés y
ECG1.

Imagenes 3D / 4D para capturar el
comportamiento fetal.

1 por grupos de hasta 20
estudiantes
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OTROS
MATERIALES

. NITROGENO LIQUIDO, PISTOLAS DE
INSEMINAR, VAGINA ARTIFICIAL,
PIPETAS, FRASCOS, DILUTORES, AGUA
DEXIONIZADA, GUANTES, FILTROS,
BOLSAS, LAMINAS, LAMINILLAS.

GALPON DE CERDOS

DESCRIPCION

CARACTERISTICAS TECNICAS

RATIO (N° DE
ESTUDIANTES SOBRE
ITEM*)

MODULO DE
MATERNIDAD

Slat parcial:
. Suelo de hormigén bajo la cerda.
. Hierro fundido 110-120 cm parte trasera.
. Higiene de mediana calidad.
. Temperatura ambiente baja.
o Emision de amoniaco baja.

. Lateral ajustable.

. Espacia para cria.

. 20 cm detras de la puerta trasera.
Paridera: 180 cm x 270 cm.
Zona de descanso: 0,8 m2 de zona de descanso.

1 por galpén

MODULO DE
RECRIA

Slat parcial:

- Suelo de hormigoén

- Hierro fundido 110-120 cm parte trasera.
- Higiene de mediana calidad.

- Temperatura ambiente baja.

- Emision de amoniaco baja.

1 por galpén

MANIQUI DE
COLECTA

De fierro galvanizado. Color blanco

1 por galpén

MODULO DE
ENGORDE

De fierro galvanizado. Color blanco
Suelo de hormigén
Hierro fundido 110-120 cm parte trasera.

1 por galpén

MODULO DE
REPRODUCTOR

De fierro galvanizado. Color blanco
Suelo de hormigén
Hierro fundido 110-120 cm parte trasera.

1 por galpén

BOTIQUIN

DE MADERA

1 por galpén

BASCULA

Cuenta con 04 celdas de carga con proteccion
IP68 (contra polvo y agua).

Funciona a corriente eléctrica y/o bateria
recargable.

Funcion falta, sobra y contadora.

Interface RS232 para conexion a computadora e
impresora.

Fijacion de tara por teclado

Indicador modelo 8513 en acero inoxidable.
Caja de unién de acero inoxidable.

Estructura pintada mediante proceso de
recubrimiento electrostatico.

1 por galpén

LANZALLAMAS

DE METAL ORIFICIO FINO PARA LLAMA AZUL,
PARA CONECTAR A GAS.

1 por galpén

MOCHILA
FUMIGADORA

CAPACIDAD DEL TANQUE: 20 LITROS.
MAXIMA PRESION DE TRABAJO: 10 BAR.
DESCARGA MINIMA: 0,5 LITROS POR MINUTO.
PESO NETO: 3 KILOGRAMOS.

DIMENSIONES DEL PAQUETE: 36.5 X 21.5 X
57.5 CM.

1 por galpén

BIODIGESTOR

1) Tuberia PVC DE 4" para entrada de aguas
negras. 2) Filtro bioldgico con aros de plastico
(pets). 3) Tuberia PVC de 2” para salidas de
aguas tratadas al campo de infiltracion o pozo de
adsorcion. 4) Valvula esférica para extraccion de
lodos tratados. 5) Tuberia de 2” para evacuacion
de lodos. 6) Tapa clic de 18” para cierre
hermético. 7) Base conica para acumulacion de
lodos 8) Tuberia de PVC de 4” de acceso directo
a sistema interno para limpieza y/o
desobstruccidn con la finalidad de facilitar el
mantenimiento del sistema al Usuario.

1 por galpén
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Capacidad. 2500 Litros.
Tipo de Tanque. Botella.
Color. NEGRO.

TANQUE " P
ROTOF?LAST Tipo de Liquidos. AGUA. 1 por galpén
ELEVADO Vida u_tll. 45 ANOS.
Capacidad en Personas. 10 personas.
Diametro del tanque. 1.55 m.
Altura del Tanque. 1.60 m.
OTROS
MATERIALES CHUPONES )
GALPON DE AVES
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE
ESTUDIANTES SOBRE
ITEMX*)
MODULO DE 1. placa galvanizada en caliente, 1 por galpén
POSTURA 2. facil instalacion, después de que la instalacion
sea muy fuerte
3. No es facil caerse
4. hermosa y larga vida Util, 5.el costo de la
Junta de alimentacidén innaer es 5 veces mayor
que la junta Inferior.
De dos pisos.
MODULO DE 1. placa galvanizada en caliente, 2. facil 1 por galpén
RECRIA PARA instalacion, después de que la instalacién sea
POLLOS DE muy fuerte
ENGORDE 3. Sistema de agua cerrado con niples.
DESPICADOR Electricidad pico de pollo maquina de corte de 1 por galpén
pollo despicar a Machine0086
MOCHILA CAPACIDAD DEL TANQUE: 20 LITROS. 1 por galpén
FUMIGADORA MAXIMA PRESION DE TRABAJO: 10 BAR.
DESCARGA MINIMA: 0,5 LITROS POR MINUTO.
PESO NETO: 3 KILOGRAMOS.
DIMENSIONES DEL PAQUETE: 36.5 X 21.5 X
57.5 CM.
1) Tuberia PVC DE 4" para entrada de aguas 1 por galpén
negras. 2) Filtro bioldgico con aros de plastico
(pets). 3) Tuberia PVC de 2" para salidas de
aguas tratadas al campo de infiltracion o pozo de
adsorcion. 4) Valvula esférica para extraccion de
lodos tratados. 5) Tuberia de 2” para evacuacion
BIODIGESTOR de lodos. 6) Tapa clic de 18” para cierre
hermético. 7) Base cdnica para acumulacion de
lodos 8) Tuberia de PVC de 4” de acceso directo
a sistema interno para limpieza y/o
desobstruccion con la finalidad de facilitar el
mantenimiento del sistema al Usuario.
Capacidad. 2500 Litros. 1 por galpén
Tipo de Tanque. Botella.
Color. NEGRO.
R(.)r'll.'\ggl.li\EST Tipo de Liquidos. AGUA.
ELEVADO Vida u_tll. 45 ANOS.
Capacidad en Personas. 10 personas.
Diametro del tanque. 1.55 m.
Altura del Tanque. 1.60 m.
CAMPANA Campanas o cubiertas de 86 cm (34”) e BTU/Hr 1 por galpén
CRIADORA DE en un intervalo de 40.000 (10.100 kcal) e Gas
GAS PARA propano liquido (LP) o natural e Opciones de
POLLOS ignicion, entre las que se incluye el piloto
horizontal, piloto vertical y de chispa directa sin
piloto. e Métodos de control: individual, por
zonas o de toda la caseta o galpdn e Cuatro
opciones de control individuales de la criadora:
de accionamiento rapido, modulacién, por zonas
y chispa directa.
BALANZA De 100 kg 1 por galpén
ROMANA
CARRETILLA Marca reconocida 1 por galpdén
ESTABLO GANADERO
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE

ESTUDIANTES SOBRE

ITEM*)
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ORDENADORA

Material del cubo: acero inoxidable 304
Grado de vacio operativo: 0,04-0,05mpa
(ajustable)

Tiempos de pulsacidn: 64/min

Potencia instalada: 0,55 KW

Velocidad del Motor: 1440 rmp/min
Voltaje del motor eléctrico: 110 V o 220 V
Cubo de ordefio: 25 L

Capacidad de trabajo: 10-12 vacas/hora
Empleados necesarios para ordefiar: uno
Numero de copas de ordefio: un juego
Cantidad de cubo de leche de acero inoxidable:
uno (capacidad de 25 kg)

1 por galpoén

BRETE

DE METAL

1 por galpoén

MANGA

DE METAL

1 por galpoén

BASCULA

Cuenta con 04 celdas de carga con proteccion
IP68 (contra polvo y agua).

Funciona a corriente eléctrica y/o bateria
recargable.

Funcion falta, sobra y contadora.

Interface RS232 para conexién a computadora e
impresora.

Fijacidén de tara por teclado

Indicador modelo 8513 en acero inoxidable.
Caja de union de acero inoxidable.

Estructura pintada mediante proceso de
recubrimiento electrostatico.

1 por galpo6n

CARRETILLA

MARCA TRUPER

1 por galpdén

OTROS

DESCORNADOR

GALPON DE CUYES

DESCRIPCION

CARACTERISTICAS TECNICAS

RATIO (N° DE
ESTUDIANTES SOBRE
ITEM*)

GALPON

Area total aproximada de 70 m?2
Con sombra

Con ventilacion

Acceso cercano a agua

1 por institucion

JAULAS

De 5 niveles

Moévil

De metal

Dimensién 1.5X0.6X1.6

4 por galpén

COMEDERO

De plastico

10 por jaula

MODULO APiCOLA

DESCRIPCION

CARACTERISTICAS TECNICAS

RATIO (N° DE
ESTUDIANTES SOBRE
ITEM*)

SEPOS

Soporte macizo
De madera

1 por estudiante

PORTANUCLEOS

Cajas pequefias de madera, para transportar
abejas

1 por grupos de hasta 6
estudiantes

COLMENA DE 3

De madera (base, camara de cria, 2 cdmaras de

PUERTOS o 1 por estudiante
produccion, contratapa y tapa)
REJILLAS De acero i idable
EXCLUIDORAS acero Inoxida 1 por estudiante
Tamafio estandar
TRAMPAS DE De metal
POLEN meta 1 por estudiante
Estandares
PALANCA
UNIVERSAL De metal 1 por grupos de 6

estudiantes
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ESCOBILLA
APICOLA

De madera y cerdas de caballo

1 por grupos de 6
estudiantes

AHUMADORES

De metal con fuelle de cuero

1 por grupos de 6
estudiantes

EQUIPOS PARA

1 por grupos de 6

MANEJOS DE Botas, Overol, sombrero y careta tudiant
ABEJAS estudiantes
OLLAS De acero inoxidable 1 por grupos de 10

GRANDES De 18 a 22 litros de capacidad estudiantes
TERMOMETRO .
Digital 1 por modulo
Rango de TO de -10 9C - 100 °C P
COLADORES De plastico i
~ ’ 1 por estudiante
Tamafio mediano
MOSQUITEROS De tela 1 por grupos de hasta 10
De 3 plazas estudiantes
MANTELES
De tela i
~ 1 por estudiante
Tamafio regular
CENTRIFUGADO De metal
RA € meta 1 por modulo
Manual

CUCHILLO DE

1 por grupo de 6

SOPERCULADO De acero inoxidable )
R estudiantes
BALDES De 20 litros 1 por grupo de 6
De pléstico con tapa estudiantes
MODULO DE PECES
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE
ESTUDIANTES SOBRE
ITEM¥*)
BALANZA Gramera
Con alta precision 1 por médulo
5 KG de capacidad
Marca reconocida
BALANZA De reloi
CONVENCIONAL ] 1 por médulo
Con plato
ICTIOMETRO Con doble escala con divisiones de 0.5cm y 3-

22cm con divisiones de 0.5cm.

Acabado resistente

Material: 100% Aluminio en todas sus partes en
Aleacion AA6061 en el cuerpo principal, -
Gravedad especifica en 20°C 2,690 kg/dm3,
modulo de elasticidad (tension y comprension):
10000Ksi.

Con bafio electroquimico azul para mejora de
visualizacion de la lectura y evitar la fatiga en el
campo y laboratorio

Grabado en alta tecnologia con tolerancia de
precision de 0.01mm

1 por médulo

DISCO SECHI

Elaborado en material PPM con tornilleria con aro
de acero inoxidable y peso plomo.

El didmetro de este disco es de 30 cm con
cuadrantes alternados de color blanco y negro en
una cara para su uso en aguas continentales, y
la cara inversa de color blanco para uso
oceanografico.

El disco con linea de 20 m de polyester envuelta
en una agarradera de poli estireno expandido

1 por médulo

TERMOMETRO

Digital 1 por médulo
Rango de T°: -10 - 100 °C
REDON De Naylon
De 40 metros de largo por 3 metros de ancho 1 por médulo
Con plomada y seno de 35 cm en el lado interior
Con flotadores cada medio metro
TARRAFA De Naylon

De 2.2° m de altura, 2.5 metros de radio,
Con plomada cada 10 cm en el seno

seno de 30 cm en el lado interior

con laso de 20 m de largo

1 por médulo
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BALDES

De 20 litros
De plastico con tapa

1 por grupos de hasta 5
estudiantes

BANDEJAS
GRANDES

Del 70 a 100 litros
De plastico resistente

1 por grupos de hasta 10
estudiantes

TALLER DE PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS BALANCEADOS

DESCRIPCION

CARACTERISTICAS TECNICAS

RATIO (N° DE
ESTUDIANTES SOBRE
ITEM*)

MOLINO

Marca reconocida

De 2 HP

Requerimiento de energia Trifasico
De metal

1 por taller

MEZCLADORA

Marca reconocida

Capacidad de 0.5 TM/hr

De 2 HP

Requerimiento de energia Trifasico
De metal

1 por taller

PELETIZADORA

Energia total: 80kw, 120kw, 150kw, 200kw
Capacidad: 1-10toneladas / hora

Aplicacion: Produccion de pellets de alimentacion
de pequefia a mediana escala.

1 por taller

EXTRUSORA

Produccién: 150 kg x hra.

Motor Principal: 15 Kw Trifasico 220v/60hz.
Motor de Corte: 0.4 Kw Monofasico 220v/60Hz.
Motor Alimentador: 0.4 Kw Monoféasico
220v/60Hz.

Diametro de Tornillo: 60 mm

Dimensiones del Equipo: 1470x1670x900 mm
Peso: 450Kg

1 por taller

COSEDORA DE
SACOS

De 1 Aguja
Cose Costales, Fardo, Carton
Facil y Practica de manejar y transportar

1 por taller

SECADORA

De 5 m de largo x 1,6 metros de ancho y una
altura maxima de 2,70 metros.

Armado con perfiles de fierro y su estructura
recubierta con policarbonato traslicido para
permitir el ingreso de los rayos solares y generar
calor al interior.

Equipado con sensores de humedad y
temperatura, los cuales desde un panel de
control activan, de forma manual o automatica

1 por taller

LABORATORIO DE SANIDAD VEGETAL

DESCRIPCION

CARACTERISTICAS TECNICAS

RATIO (N° DE
ESTUDIANTES SOBRE
ITEM*)

COCINA ELECTRICA

De una hornilla
Eléctrica
Con resistencia

1 por grupos de hasta 5
estudiantes

BALANZA
ELECTRONICA DE
PRECISION

Balanza Water Proof Super 6

1 por grupos de hasta 5
estudiantes

INSTRUMENTO PARA
MEDIR LA HUMEDAD
Y TEMPERATURA

Termohigrometros mecanico CS10

1 por grupos de hasta 20
estudiantes

INSTRUMENTOS PARA

Placas Petri, laminas cubre y porta objeto,

LABORATORIO pinzas, bureta, crisoles, mortero, escalpelo,

espatula, cucharitas, escobilla, cuentagotas, , -

agujas entomoldgicas, pipetas, mecheros, tubos

de ensayo, gradilla
MICROSCOPIO Microscopio binocular Estereoscépico VE-S1

1 por grupos de hasta 20
BINOCULAR >
estudiantes

AUTOCLAVE Autoclave de vapor VORY pequefio tamafio

portatil, capacidad 500 Acres/s por Month

1 por laboratorio

ESTANTE DE METAL

Dimensiones de 2x1.5x 0.5 de angulos de metal
revol para almacenamiento de muestras

1 por laboratorio

69




BOLSAS DE PAPEL

Capacidad 1Kg.

1 por estudiante

CAJAS DE TECKNOPOR

Dimensiones de 20 X 20

1 por grupos de hasta 5
estudiantes

REFRIGERADORA Refrigeradora THERMOBOX para almacenar 1 por laboratorio
productos bioldgicos y articulos bioldgicos que
necesitan ser almacenados a 2°C a 8°C.
TALLER DE PROCESAMIENTO PRIMARIO
DESCRIPCION CARACTERISTICAS TECNICAS RATIO (N° DE

ESTUDIANTES SOBRE
ITEM*)

SACA MUESTRAS -
PLUMA

De acero inoxidable
De 50 a 70 cm de largo

1 por grupo de hasta 10
estudiantes

MESAS DE TRABAJO

De acero inoxidable
De 2 metros de largo x 1.20 m de ancho x 1.20
m de alto

1 por grupo de 10
estudiantes

De madera o concreto

TANQUES DE
FERMENTACION DE inDltiol.SO m de largo x 1 m de ancho x 1 m de 1 por taller
CAFE ’ . .
Con sumidero para drenar el mucilago
De madera
IQEMQI;JIE'?A%IIEON DE De 0.7m de largo x 0-70 m de ancho x 0.60 m 1 por taller
CACAO de alto. .
Con sumidero para drenar el mucilago
De 5 m de largo x 1,6 metros de ancho y una
altura maxima de 2,70 metros.
Armado con perfiles de fierro y su estructura
recubierta con policarbonato traslicido para
MODULO DE SECADO permitir el ingreso de los rayos solares y generar 1 por taller
calor al interior.
equipado con sensores de humedad y
temperatura, los cuales desde un panel de
control activan, de forma manual o automatica
Rendimiento aproximado: 350 Kg./h
DESPULPADORA Medidajs con tolva: Alto: 55 cm, Largo: 73 cm, 1 por taller
Ancho: 36 cm
Medidas de la Tolva
Dimensiones: 275 Ancho x 370 Largo x 305
Altura (mm)
COSEDORA DE SACOS Tipo de bolsas que cierra: Papel Kraft, tela 1 por taller
tejida, algoddn, yute, etc.
Requerimiento de energia monofasica
Ventilado
ALMACEN DE GRANOS Con parihuelas 1 por taller
Seco
Tipo de taza,

MEDIDOR DE HUMEDAD

digital medidor de humedad mc7828g
con memoria de datos

1 por grupo de 20
estudiantes

Digital

1 por grupo de 10

BALANZA Gramera, capacidad de 5 kg :
S estudiantes
De precision alta
Digital
BALANZA DE .
PLATAFORMA Gramera, capacidad de 300 kg 1 por taller
Horizontal
CONGELADOR Capacidad de 200 L 1 por taller
Monofasico
De 2 niveles
PFIIFI{EAS\QAIJDIS De acero inoxidable és’zog.g:ézgs de hasta 10
De2mx1.2x1.2m udi
TANQUE DE De 500 litros
ENFRIAMIENTO De acero inoxidable 1 por taller
DE LECHE Monofasico

UTENSILIOS DE
COCINA

Bandejas de aluminio quirurgico, cuchillos, tablas
de picar, baldes de 20 litros.

COCINA SEMI
INDUSTRIAL

De tres hornillas
De acero inoxidable

1 por grupos de hasta 20
estudiantes

BALON DE GAS

De 10 litros

1 por grupos de hasta 20
estudiantes

OLLAS

De acero inoxidable
De 10 a 20 litros de capacidad

1 por grupos de hasta 5
estudiantes
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17.2.

EQUIPAMIENTO DE AULA PEDAGOGICA

DESCRIPCION CARACTERISTICAS RATIO (N° DE
ESTUDIANTES
SOBRE ITEM¥*)
Televisor o] Del televisor:
proyector o De tamafio adecuado para las dimensiones del
multimedia aula o un aproximado de 50 pulgadas.
o Tipo smarth, de preferencia
o Con acceso a internet. 1 por aula pedagégica
Del proyector multimedia:
o Con caracteristicas técnicas que permita la
proyeccion y visibilidad adecuada para toda el
aula
o Con conexion a PC o laptop
Computadora De escritorio o portatil Con caracteristicas
técnicas adecuadas para el uso de los docentes y 1 por aula pedagégica
estudiantes.
o Compatible con el proyector
Mesas o De material madera, de preferencia
unipersonales o De caracteristicas ergondmicas .
. 1 por estudiante
o Adecuadas para los procesos de aprendizaje de
estudiantes de educacion superior
Sillas o De material madera, de preferncia
unipersonales o De caracteristicas ergondmicas .
. 1 por estudiante
o Adecuadas para los procesos de aprendizaje de
estudiantes de educacion superior
Escritorio para De material madera, de preferencia
docente o Ergondmico y de dimensiones adecuadas 1 por aula pedagdgica
Silla para docente o De material madera, de preferencia , .
- . - 1 por aula pedagdgica
o Ergondmico y de dimensiones adecuadas
Pizarra acrilica o De material acrilico, de preferencia
o De tamafio adecuado para las dimensiones del 1 por aula pedagdgica
aula
Ecran o similar o De tamafio adecuado para las dimensiones del
aula 1 por aula pedagdgica
o Retractil, de preferencia
Armario o Para guardar equipos
(opcional) o De madera o material adecuado para la zona 1 por aula pedagdgica
o Con llave y dispositivos de seguridad

17.3.

EQUIPAMIENTO DE AULA DE COMPUTO
DESCRIPCION CARACTERISTICAS RATIO (N° DE
ESTUDIANTES
SOBRE ITEM¥*)
TELEVISOR o De tamafio que asegure una buena visibilidad de

(OPCIONAL SI
CUENTA CON

toda el aula
Tipo smart, de preferencia

1 por aula de computo

PROYECTOR o Con acceso a interne

MULTIMEDIA)

PROYECTOR o Con caracteristicas técnicas y ubicacion que
MULTIMEDIA permita la proyeccién y buena visibilidad para el

(OPCIONAL  SI
CUENTA CON

aula completa
Con conexion a PC o laptop

1 por aula de computo

TELEVISOR)

IMPRESORA o Con sistema de red

CENTRALIZADA o Con conexion wifi, de preferencia 1 por aula de computo
o Multifuncional (fotocopia, escaner), de preferencia

COMPUTADORA o De escritorio o portatil
(o]

Con caracteristicas técnicas, Memoria RAM,
sistema operativo y procesador que permitan la
instalacion y funcionamiento de softwares
especializados para las carreras comprendidas
compatible con el proyector

Con conexion a internet y wifi

Monitor de al menos 15", de alta resolucion

1 por estudiante
1 para el docente
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MESAS o De material madera, de preferencia
UNIPERSONALES o De caracteristicas ergondmicas 1 por estudiante
o Adecuadas para los procesos de aprendizaje de
estudiantes de educacion superior
SILLAS o De material madera, de preferencia
UNIPERSONALES o De caracteristicas ergonémicas 1 por estudiante
o Adecuadas para los procesos de aprendizaje de
estudiantes de educacion superior
ESCRITORIO o De material madera, de preferencia

PARA DOCENTE

Ergondmico y de dimensiones adecuadas

1 por aula de computo

SILLA PARA o De material madera, de preferencia
DOCENTE o Ergondmico y de dimensiones adecuadas 1 por aula de computo
PIZARRA o De material acrilico, de preferencia
ACRILICA o De tamafio adecuado para las dimensiones del 1 por aula de computo

aula

ECRAN O SIMILAR

(o}

De tamafio adecuado para las dimensiones del
aula
Retractil, de preferencia

1 por aula de computo

ARMARIO
(OPCIONAL )

(o}

o

Para guardar equipos - De madera o material
adecuado para la zona
Con llave y dispositivos de seguridad

1 por aula de computo

*ltem = equipo, maquinaria, herramienta o instrumento

17.4.

ESPACIOS E INSTALACIONES
Talleres, laboratorios y centros de practica (mediante convenios interinstitucionales)
MODULO AMBIENTE NECESARIO AREA(H'YLI)NIMA

Parcelas e instalaciones agricolas y 40000
forestales

N°. 1 PRODUCCION DE Laboratorio de suelos 70

CULTIVOS AGRICOLAS . .
Almacén agropecuario 25
Taller de maestranza 450

) Laboratorio de reproduccion 50

N°.2 PRODUCCION DE Ambientes de crianza y manejo de 1000

ANIMALES MENORES Y animales mayores y menores

MAYORES Taller de procesamiento de alimentos -0
balanceados

N°.3 PROTECCION . .

AGROPECUARIA Laboratorio de sanidad vegetal 70

N° 4 TECNOLOGIA,

INNOVACION Y GESTION . L

EMPRESARIAL Taller de procesamiento primario 70

AGROPECUARIA

AREA DE ENESENANZA Aula Pedagégica (03 aulas) 270

PEDAGOGICA
Aula de computo 90
Oficina del Jefe de Area Académica

AREA DE APOYO LOGISTICO Oficina para Docentes 40
Loza Deportiva (Futbol y Voley) 880

TOTAL AREA REQUERIDA 43085
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XVII. PERFIL PROFESIONAL DE LOS DOCENTES

Profesionales en rubros afines a la produccién Agricola y pecuaria: Ingenieros agrénomos,
Ingenieros zootenistas, médicos veterinarios, profesionales técnicos en Produccion

Agropecuaria y afines.

Modulo profesional

Especialidad del
docente

Titulo profesional

N°. 1 PRODUCCION DE
CULTIVOS AGRICOLAS

Agronomia

Ingeniero agronomo, licenciado o
profesional técnico en produccién
agropecuaria o afines

N°.2 PRODUCCION DE
ANIMALES MENORES Y
MAYORES

Zootecnia, medicina
veterinaria.

Ingeniero zootecnista, médico
veterinario, licenciado o profesional
técnico en produccion agropecuaria
o afines

N°.3 PROTECCION
AGROPECUARIA

Agronomia, Zootecnia,
medicina veterinaria.

Ingeniero zootecnista, médico
veterinario, Ingeniero agrénomo,
bidlogo, licenciado o profesional
técnico en produccién agropecuaria
o afines

N° 4 TECNOLOGIA,
INNOVACION Y GESTION
EMPRESARIAL
AGROPECUARIA

Agronomia, Zootecnia,
medicina veterinaria
Agroindustrias,
Administracion.

Ingeniero zootecnista, médico
veterinario, Ingeniero agrénomo,
agroindustrial, licenciado o
profesional técnico en produccion
agropecuaria, administrador.

XIX. TITULACION Y CERTIFICADOS
a. Denominacion del titulo a expedir: PROFESIONAL TECNICO EN PRODUCCION

AGROPECUARIA

b. Denominacién de las certificaciones a expedir

Denominacién de la certificacién de acuerdo a las N° de N° de

Competencias Especificas Técnicas Horas Créditos

CM 1 PRODUCCION DE CULTIVOS AGRICOLAS 912 39
PRODUCCION DE ANIMALES MENORES Y

CM 2 MAYORES 672 29

CM 3 PROTECCION AGROPECUARIA 592 24
TECNOLOGIA, INNOVACION Y GESTION

CM 4 EMPRESARIAL AGROPECUARIA 704 29

TOTALES 2880 121

XX. REFERENCIAS Y GUIAS

1. GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN. 2020. Diagnéstico de la Oferta Educativa Superior
Tecnoldgica Publica de la regién San Martin
2. Barb Pearce, Nancy Thornton — Norquest College. 2015. Introduccion a la educacion y
formacion basado en competencias CBET. Ppt.
3. Barb Pearce, Nancy Thornton — Norquest College. 2015. Andlisis ocupacional utilizando el

enfoque DACUM. Ppt.

4. Barb Pearce, Nancy Thornton — Norquest College. 2015. Evaluacion de las necesidades

de la industria. Ppt.
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5. Barb Pearce, Nancy Thornton — Norquest College. 2015. Perfiles de competencia. Ppt.

6. Olds College.2016.Worksheets. Plan de Instauracion y Operativo de la Iniciativa
Empresarial de Aprendizaje.

7. MINEDU. 2018. Catalogo Nacional de la Oferta Formativa de la Educacion Superior
Tecnolodgica y Técnico — productiva

8. MINEDU. 2015. Guia para Elaboracion del Plan de Estudios, Educacion Superior
Tecnologica

9. www. minedu.gob.pe

10. RSG-311-2017-MINEDU

11. RVM-178-2018-MINEDU

12. RVM- 277-2019-MINEDU

XXI. ANEXOS
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ENCUESTA DE CONSULTA A GRUPOS DE INTERES
(Aplicadas en el aio 2019)

PROCESO DE LICENCIAMIENTO DEL PROGRAMA DE
ESTUDIOS DE PRODUCCION AGROPECUARIA DEL IESTP-
RIOJA

ENCUESTA A EMPRESARIOS
AGROPECUARIOS

Empresa visitada, sector de especialidad y lugar:

Persona entrevistada y funcion:

Fecha del encuentro / entrevista:

Docente participante del encuentro:

1. ;Necesita de técnicos agropecuarios en su empresa?
(Qué labores realizan y en qué areas de su empresa laboran los técnicos
agropecuarios? ;

N

3. (Qué conocimientos necesita un egresado de produccion agropecuaria para
trabajar en su empresa?

4. ;Qué procedimientos, habilidades y destrezas debe demostrar un egresado de
produccion agropecuaria para trabajar en su empresa?
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5. (Con que tipo de equipo y/o maquinarias trabaja el técnico agropecuario en su
empresa?

6. (El trabajo que se realiza en su empresa conlleva de riesgos? ;Cudles son estos
riesgos?

7. (Qué otros conocimientos, ademas de los conocimientos comunes a la profesion
requiere? (Ingles, Excel, Word, etc.)

8. ;Podemos contar con ustedes para la formacion de nuestros estudiantes en temas
especificos? ;En qué temas?

9. (Para usted que cursos o temas deberiamos acondicionar al programa de
estudios de produccién agropecuario? (Por qué?

10. ;Cémo contribuye su empresa al medio ambiente?

11. ;Cuantos de nuestros egresados laboran o laboraron en su empresa?
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Canigre 0

PROCESO DE LICENCIAMIENTO DEL PROGRAMA DE
ESTUDIOS DE PRODUCCION AGROPECUARIA DEL IESTP-
RIOJA

ENCUESTA A EMPRESARIOS
AGROPECUARIOS

Empresa visitada, sector de especialidad y lugar:
. ¥ o o A / a
L ndusias C/O%;Mna >A // /wf//d
Persona entrevxstad funcion: T
wa

0 < —aguipe @ /va%».s», ls
F echa? (ﬁltéglﬁrj{rﬁéﬂzewsta OS// @l / i

Docente participante del encuentro:

k, (;Necsesi_ta de técnicos agropecuarios en su empresa?
]

2. (Qué labores realizan y en qué areas de su empresa laboran los técnicos

s Cingo. e St o G ((Biradictnes

3. (Qué conocimientos necesita un egresado de produccwn agropccuana para
trabajar en su empresa?

4. ;Qué procedimientos, habilidades y destrezas debe demostrar un egresado de
produccion agropecuaria para trabajar en su empresa?

AZZW Prgactiitlad ) v bay. doisialliva. .

PV A, STV S iy R
WM)

Ve Loy iblinas Yooty falle niforer 00 Litslls
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OTRAS OBSERVACIONES

5. (Con que tipo de equipo y/o maquinarias trabaja el técnico agropecuario en su

vo/d‘m—wcéz, Ca&f
- W

empresa?

6. (El trabajo que se realiza.en su' erﬁp;es.all cé)lllil-é.v.a 'c.le r1esgos7 (,Cuales son estos
riesgos?
[ Co--;éxa.,/- ﬁw J@ Mfya/w>

".ML dzw\&‘ /W ﬁa\o

-~

T (,Quc otros conoc1m1entos ademas de los conoc1m1entos comunes a la profesmn

requiere? (Ingles cel, Word, etc)

8. (Podemos contar con ustedes para la formaci()n de nuestr()s estudiantes en temas
especificos? ;En qué temas?

Gl 260 ~<)C7UAL Z/JDG, tﬁo,,x{a(_, ..........
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9. (Para usted que cursos o temas deberiamos acond1c1onar al programa de
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FICHAS DE CONSULTA A GRUP_OS DE IN~TERES
(Aplicadas en lareunién de trabajo en el afio 2019)
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ACTA DE ACUERDOS DE LA PRIMERA REUNION CON GRUPOS
DE INTERES

ACTA DE REVISION DE PLAN DE ESTUDIOS DE PRODUCCION
AGROPECUARIA DEL IESTP- RIOJA

Siendo las 9:00 am del dia lunes 23 de diciembre del 2019 reunidos el equipo de trabajo
del programa de estudios de Produccién Agropecuaria del Instituto de Educacién
Superior Tecnolégico Publico Rioja; el Med. Vet. Melanio Pérez Vasquez como director
general del IESTP Rioja, el Ing. Agripino Chinguel Cruz como coordinador del area
académica, el Ing. Jhosep Gustavo Gonzales More, el Ing. Daniel Aguilar Ruiz, la Lic.
Carmencita Haya Ruiz y El ing. Anthony Marko Espinoza Rengifo como docentes del
programa de estudios, con representantes de los grupos de interés del programa de
estudios de Produccion Agropecuaria conformados por empresarios de la regién en
actividades del sector agro pecuario, egresados y estudiantes detallados a
continuacion.

Representando a “NUTRAGROPEC” el Sr Liones Huaman Culqui, representando a la
asociacion de ganaderos “FORTALEZA” el Sr. Abrahan Rojas Adan, Representando a
“Asociacién acuicola Nueva Cajamarca” el Sr. Samuel Ramos Valdez, Representando
a “Mundo Vet” el Sr. Edwar Chavez, Valqui, representando a ‘ONG AMPA” el Sr. José
Lenin Pérez Bravo, Representando a “Agricola Potrero” el Sr. Alfredo Huaraca Pardo
Representando a la “DIREPRO” el Sr. Roberto Diaz Navarro, Representando a “Valle
de Yarinal” el Sr. Américo Fernandez Montenegro, Representando a ‘FERTIAGRO’ el
Sr. Jesmer Mendoza Fernéandez, Como agricultor con experiencia el Sr. Segundo F
Bernal Tapia, representando a “PEAM - DRA” el Sr. José Antonio Meléndez Rojas, el
Sr. Elmer Jara de La Cruz, el Sr. Delmer Haya H. y el Sr. Douglas Rios Hidalgo;
Representando a “BARBIGORD” el Sr. Cesar Leandro Barboza Lozano,
Representando a “Los arbolitos SAC” el Sr. Jorge Vasquez Carranza; y como productor
con amplia experiencia en manejo de arroz Isaac Romero Suxe.

Representando a los €gresados del programa de estudios con experiencia en diversos
rubros del programa de estudios, El Sr. Nilton Hernandez Guadalupe, el Sr, Gerli Diaz
Mera; el Sr. Segundo N. Bustamante Liaja, y el Sr. Jonas Santillan Paz y representando
a los estudiantes: Roy Marx Villalobos Liatas, Elton Miranda Cotrina y Roxmery
Altamirano Ramos.
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Con la finalidad de revisar el plan de estudios que el programa de estudios de
Produccion Agropecuaria, viene brindando a los estudiantes en su formacion
profesional.

El Director general, da la bienvenida a todos los presentes indicando la importancia de
revisar los planes de estudios de los diferentes programas que se ofertan, esto como
parte del cumplimiento de las condiciones basicas de calidad para el licenciamiento con
miras a la Acreditacion institucional.

Después del saludo respectivo de todos los presentes se procedié a informar
brevemente sobre los objetivos de la reunién y se brindé las indicaciones para el
desarrollo del trabajo durante la reunién, considerando el proceso de revision del plan
de estudios completo.

Posteriormente se formé 2 grupos de trabajo, por rubros de las actividades productivas,
y se procedié a revisar las capacidades y los contenidos considerados dentro de la
formacién académica del programa de estudios, como resultado del trabajo grupal sa
obtuvieron algunas sugerencias siendo estas en resumen:

RUBRO AGRICOLA

» Para el manejo integrado de plagas, se priorice los métodos de control bioldgico,
etoldgico, cultural y como (ltima opcién el control quimico.

» En el manejo agronémico de cultivos se considere las buenas practicas agricolas
con énfasis en la agricultura organica

* Incluir planes de abonamiento considerando muestreo, andlisis e interpretacion
de suelos.

o Considerar la ecotecnia en la actividad agropecuaria

» Poner énfasis en el uso de equipos georeferenciales

e Profundizar los conocimientos en las formulaciones y dosificaciones de las
composiciones quimicas de los ingredientes activos de los agroquimicos.

RUBRO PECUARIO
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e Considerar la ampliacion de horas para la Unidad didactica de apicultura y
piscicultura dividiendo en 2 Unidades didacticas de 4 horas cada una.

¢ Enla Unidad didactica de Apicultura afiadir tema de abejas nativas

e Incrementar las horas en temas de anatomia y fisiologia

e Ampliar la cantidad de horas en nutricién y alimentacién animal

e Enseifiar al estudiante como disminuir el uso de agroquimicos

o Eldocente debe capacitarse en cursos como Biorremediaciones

¢ Que la unidad didactica dicte un docente o técnico basado en la carrera

¢ Que se quite el curso de matematica y que se dicte en cada médulo, de acuerdo
a la necesidad.

o Considerar produccion de cuyes reduciendo las horas de clase.

e Considerar en contenidos de Aves: produccién de.aves de postura, de engorde
y criollos.

e Incluir cursos electivos en patos, pavos y codornices

e Considerar la alimentacion y nutricién en cada especie.

e Considerar un curso electivo de formulacién basico.

* Considerar cursos de mas peso en bovinos y porcinos

o Disminuir las horas en ovinos y caprinos

e Considerar cursos electivos de ovinos y caprinos

e Salir al campo a las practicas, no solo en teoria.

e Motivar el enfoque ambiental para la produccién

o Enfocar en el ambiente trépico.

Quedando como compromiso por parte del programa de estudios el analisis de cada
sugerencia dada y la incorporacién de estas para el mejoramiento de las capacidades
y contenidos a considerar en el plan de estudios que se pretende actualizar, teniendo
en cuenta también la normativa nacional, para asi mejorar la calidad de formacién de
los estudiantes del programa de estudios de Produccion agropecuaria.

Sin mas que afadir se da por culminada la reunién siendo las 2:00 pm. del mismo dia
y en sefal de conformidad se firma esta acta.
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VISTAS FOTOGRAFICAS DE LA PRIMERA REUNION DE

TRABAJO CON GRUPOS DE INTERES

Foto 1: Desarrollo de la primera reunién
de trabajo con grupos de interés

Foto 2: Desarrollo de la primera reunién
de trabajo con grupos de interés

Foto 3: Grupo de trabajo del rubro
pecuario
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Foto 4: Grupo de trabajo del rubro
agricola




FICHAS DE CONSULTA A GRUPOS DE INTERES
(Aplicadas en lareunién de trabajo en el afno 2020)
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RESUMEN DE MODULOQ PROFESIONALE N° 01 DEL PLAN DE ESTUDIOS DE PRODUCCION AGROPECUARIA

+FECHA:

IC1: Geslionar procescs de produccion agricela, de acuerdo con los requerimientes del mercadea.

DENOMINACION DEL MODULD: MP N 1 PRODUCCION DE CULTIVOS AGRICOLAS

CAPACIDADES CONTENIDOS OBSERVACIONES

U.D. 01: Propagacion de plantas »  [ntroduccidn a le bBolanica: La célula vegetal y sus funciones
Diiwigidn celular meksis y milogis

1. Organizar v  ejeculer Bclividades de (e Facundacion
prapagaciin  de plantas, oconsiderando la |« Fundamentas ﬂl‘.: la prapagacion
especie, Llipo de swustralo, manejo LeCnico y | = Micro propagacion
uga de |8 I‘Jil'_'ll.EI'.I'll:l|I‘.'|§|iE Sagun las normmes de |« Propagacian Sexual
biogeguridad v las buenas practicas agricolas | = Germinacion
{BPA} L Tratemienlos pre germinalivos
Tipos de germinacidn
*  Manejo de semillas
. Propagacian esexuel o vegelalive

Rizormas, bulbas, hijuskes

Acodos, agquejas, BLlACES & i|'uer1.|:-‘='.
Téenicas de propagacian
Progagacian il

Medios de propagaciin

U.D. 02: Maguinaria y equipo agricolas

2. Coardinar la implermentacidn vy realicar el
corltral  del  mantenimienls  rutinario  del
eguipamianto v maguinarie de sacoperds can el
lipo de aclividad & reali..'.ar_, normes  de
seguridad & plan de produccidn, les politicas
v procadimianlos de la Gfgér'llzél:ll:‘-ﬁ.

Macanizacian egricola

Tipo de lebeaneas

Maguinaria agricala

Equipes agricelas

[dentificacion de lalles y mantenimients de maguinaria agricols,

Matares de combustidn interna: Histariz- evolucidn, Partes de un molor, Clases de mabar
Tipos de Sistemas de fundionamienlo de malarag

Tractor agricola: Pertes, Funcianamienta

Agricullura de pracisiin

U.D. 03: Legislacién agropecuaria y
ambiental

3. Aplicar leyag, Manmas ¥ reglementos
agropecuarios y armbienteles en el desarrollo
de sus aclividades, de scuerds oon las
politicas y procedimientos de & organizacidn

lerarguia de la layes

Palitica nacional Bgraria

Realided nacianal Bgricols y pecuaris

Legislacidn y derechs de los agricultores

Principales programas y proyvectos agropgecuanas

Articulacidn Multisectarial, [nlergubernemental, lolaseciogal
Intreduccidn a le legislacidn ambiental

Evaluacidn de la calided ambiental

U.D. 04: Instalacion ¥y Manbenimiento de
viveros

4. Organizar y ejecular, las labares de manejs y
mentenimiento  de plantas  en  viveros,
oblemnenda material da reproduccion
multiplicacidn, instalacidn  de  plantas  en
wivergs, de actuerds B las aspecificacianes
tbécnicas

Conceplo, venlajas v Lpas de viveros

Criterios da Diseno y lrazado de un vivera

AlMaciguerss y camas de repigue

Carmas de tralamientas germinativas

Preparacidn de Sustralos de un wiverd,

Embalsado

Farmas de siembra: Bl volen, en Rileras, direslo an bakkes

Extraccidn v repigue de plantas.

Propagacian de planlas en vivers segun especia

Labores agr-:nu:‘nmir.as en la elapa de crecimienlo de planlones en vivero
Plegas que alacan a planleciones en viveros

Enfermadadas, agente causal, acologia, sintomas v signos.

Mélades de pravencidn, evaluacidn, conbrol de Flegas y Enfermedades.
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.0 O5:Suelbas v fertilizacion O Edafolagia gereral
5. Combralar @l process de preparscin del |« Labranza primaria
terrena, tenlerda an cuenta o Hipo de susica |« Labranza secundaria
sustrata, los requanmientos de cada culthea | # Lzbranza ceroc
cumplendo con las normas de seguridad y |- Sueh, muestreo, calicata, andliss @ interpretacking
sanidad establecdas ¥ apicanda las buenas | # PFropledades fisicas: texiura, estructura, parosidad, densidad aparente, coeficientes hidricos,
practicas agricalas. prafundidad de suelos
L Aropledades guimicas: pH, CIC, tipo de ardlilas, lones v anlones, suelos dcdos  alcalnas.
L Aropledades bioldgicas del suein: RBOEiMEAS, (REDOAILAS ¥ ecTolauns, humus, matersa
angdnica, abonos organicos.
L] Arcparackin Manej de terrencs
* Zarijas v barreras wvas
*® Curvas de nlvel
L] ezl & y bumito
*® Buenas préctices agricolss
U.D. 0G: Manejo de cereales v hortoolas *® Coreales de imporianda agricala mundlal: trigo, maz, arroz, ccibada, sargo, mija, et
G, Organizar o proceso productvo desde la | * CuRbvoode Arroz
seleocidn de la semilla,  slembra hasta la | @ Haneio agronam oo de anraz
cosecha de cereaies y harticnlas de acuerda | ® Hanejo agronamiom del maz
cori las mecesidades de cada especle v las | @ Haneio agrondmico de triga
shores culiurales necesarias cumplienda oon | ® Arncpales hortalizas
25 normias de bloseguridad y las BRA ® Clasificacion de hartaizas
L Haorticuitura
L Maneio agrondmiioo de s principales hartaizas
® Arodwccikdn de hartalzas
* Busnas practicas sgricolss en el manejo de hortaizas
U.D. OF: Manejs de cultivas tropicales * Imbtraduccon o impartancia a los princpakes cultves tropiceles de la mona: cafe, catao,
7. Organizar o prooeso productva de  los platano, PEpaya, pﬁa. paima soeitera, sadha [okl ¥ ag:ﬂn:'rl.
principales cuitivos tropicaies de |2 zona desde |« Descripckin de bos principales cultivas troplcakes de la zona
4 seleccon de la semills, skembra hasta la < Irfluencia del clima en el desamolo de ks oultvos tropica’es
cosecha ¥ almacenamients splcanda rormas ' Reguerimierio rulriciorales
de blaseguridad ¥ las BRA, *  Tipos de suehos méds adecuadas
+  Aboramiento yw rfego
<  Manejo fitosanitaris de plages v erfermedades
» Cosecha, amacenamiento y buenas practicas agricalas
U.0. O8:Topogratia Agricola * Imbroduccion & la topogratia.
4. Elaborar panas topogrations, usarda | = Urnildades de medida: Conoeptas de maspa, carta v planoc, Escala.
nstrumentos de medicidn gepreferproles v | = Levantamienta topografico.
herramientas para o ciloule de dreas, | e Instrumerios fopograficos: descripekan v reconodmientn de los principales Insbrumentas.
distarcias y perimetros de terrenas agrioolas. | ® Trazado v alineacion del termeno .
* Modicion directa de distancias. Elercicios proadioos
* Cariaboneo dod paso.
*® Comflguracidn de Irstrumentes de uso topegréfion, como GPS.
*® dbtenclén de dreas Rsls. | Afreamientas tapograficas con GRS
L] Consiruccidn de planes 2 escala 1:50, 1:100
U.D. 09: Manajo tecnificado de pasios v *® 2romatologia de pastas v farrajes
torrajes *® Imporianda de ks pastas v famajies
9. Arganizar la producchdn de pastos v fomajes, |« Teonicas de propagadon de pastas v farrajes
aplicando  los  procedimientos fécrnicos en | PFrodwccikdn de pasios ¥ fommades
mdas las fases de produccidn de pastas y | = Hanejo agrondmico de pastos v farrajes
forrajes, tenkendo on cuenta ka L Uso y apravechamiento de pastos v fomajes
de las pasturas ¥ las buenas prictcas | * Usn adecuada de los potreras &n funddn oo |2 copoctakiidad. de 155 pasturas
agricolss. ® Aosackin de potreras
L] Téomicas de conservackin de pastos v forrajes

Evaluacién de fases se establecimierts y produccian de espedes formajerss
Acmdimienta de CEeeRasa de cspocies fomajeras
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10.

11.

0. 10: Extension agricoda

Brindar asistenda técnica  agrimiz  a
productores de diferentes cufivos, wsanda
ura metodeolog’s adeouada v demastranda
daminic practico del tema, segln los
requerimientos ¥ avances  tecnoldgicos
aplicadas al prooesso produ ci vo.

*  FURDAMENTECS OF EXTENSION: La Extensiin Agriocia, El Exiensonista, Principeies enfoques
e trabajo en actwidades de extersién

«  COMUNICACDAN ¥ METODOS DE EXTENSION AGRICOLA. Los métodos de trabajo en exbensdn
ag"q:l:la: Métodos Individuaies (Entrevistss, viska a fincas) Métodes Masives
Métodos Grupaies (Giras o visltas guiadas, Pasantias, Dias die campo, Intercambio die
edperiencias, Demastracanes practices, Cancursos)
Mitodos especiales: | [Iderazgo, Trabajs con mujeres, Trebajo oon juventudes:

®  ASAECTOS PELWGOGICOS DE LA CARACITACION. Eventos de capacizacién, Ureamientas y
Principics para |2 ersefanza de adultos, Caracteristicas de un taller de capacitacdn, Téonlcas
de capacitactn. Organizackin de ECAS )

® DESARROLLD DE UN PROGRAMA DE CARACTTACION
Programa de capacitacn, Materlales ddacticas, Desamala de una sesedn de capacitacion.
Hahbildades para drigir una sesidn de capadtaddn: Come comenzar una reunkdn, Como
camunlcarnos, Cdma mantener |2 atencidn, Céma haoer progurtas, Déma integrar cantenldas

U.0. 06: Comunicacion efectiva

Expresar y comprender fosios orales v
escritcs de manera cara, coherense, fluda
¥ certera en diferembes contextas sackaies v
laborales

® La comunicactn: caracienstcas, reglas, etc.
] Técricas de expresidn oral individual:

4 [harla: definkclén, obistives, organizscén, recomerdacines.

+ Conferencis: caracteristicas, elementos, puntas esencisles, control de voz, ¥ punto de
contacta visual, lenguaje corporal ¥ trata respetoso oon o pibico, detos del auditoria e
Irberaccin, fuerte utlizada.

¥  Expasickin: concepto, carscteristicas, partes, pasos, recomendacines y estrategss de
exposidon

+ Discurso: Oratoria, concepio, corasceristicas, tipos, porbes, recurscs necesarias,
arganizackin, recomendaciones para despertar habilidades de orador.

] Técricas de expresidn oral colectiva

#  Debate: conoopto, pasas & soguir, reglas para su realzaciin, recomendscones para
participar en un debate, argumento lagloos, argumentos radonales, argumentas faclales,
fundones v wirtuodes

+  Dilalogo: definicidn, caracteristicas

+  Meosaredonda, definicikdn, caracteristicas, arganizaciin, recomerdscones.

< Panal. definicidn, caracteristicas

+  Foro: definidén, caracteristices

*  Laredacddn: definicidn, prindpios, plan de redaccking,

+  Téonlcas de redacdén

< Tipcs de redsccln

+  Radacddn de textos administrativos: oficios, solictud, informes, actas, etc.

+*  Redacddn de informes técnicos, informes de practica y proyectos

*  Comprension de textos

+  Técnlcas de comprensidn de textas suoiiada, subrayadao, resumen, oes, etc

< Aplcackin die téonicas de compransidn de texbas relacanados a tecralkogia de alimssntas,
articules de imeestigactn en aimentos, seguridad alimentaria, educaddn alimantaria y
nutriddn

*  Interpretacion de textos
+  Téonicas de estudia
+  Técnlcas para mterpretar bestos
Interpretad dn de artioulas de Marmas Téonlcas en alimentas

U.0. 07: Informatica e internet

LElllzsr de manera respansable las diferentes
herramientas Informsiticas de las TGS, de
amserde a las necesidades v polkicas de la
ampresa para aptimizar y mejorar
procedimisntas v tareas winouladas 2l drea
prafesicral y labaral

*® Farigs o |a computadora (hardware y safoeare]
] Redes, tapoicgias y conectividad.
L] Uzas de axploradares de internet y redes soclales
Correo elecirénics: goosll, Hotmiall, Qutlook, waboo.

*® Entorne v hermameentas de Yord

+  Formata de fuete

+  Pdrrafn y confiqurackin de pagina.
» Emtarne y herramientss de Excel, Enkormo ¢ herramientas die powser polek
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EESUMAEN DE MODULO PEOFESIONALE N° 02 DEL PLAN DE ESTUDIOS DE FRODTUCCION ACROFECTARIA

FECHA:

DEMNDOMIMACION DEL

DULD: MP M= 2 PROD

7 Gestionar procesas de produccion peouaria, de souerdo oon buenss practicas pocuaras, ambontales v exigendas del mercasdo.

™ DE ANITHALES MENDORES ¥ MAYDRES

CAPACIDADES

CONTENIDOS

OBSEEVACIONES

espede, cabegaria v nivel de produccidn de
0t animales, de acuerda & sus necesidades,

disponibdidad ¥ calidad de ks nsumas ¥ el
disefio de las farmulacianes.

Allmentackn de ceRogdetFons.

Alimentaciin de paligastricas.

Alimentacian de herbivoros no numiambes.

Conceptos bisioos de 2 merzackin. (Gustosidsd, palatablidad, nutrieribes, rackin, rackn
balanceads, radon fanmalada, corsersion alimentida, merita econamice, etc. )
Acquerimientas nutriclna’ss de as diferentos cspecles anmalcs.

Factores gue deberminan ios reqL mientos nutricionales.

Aprovechamenta de insumos agriooas, del RAF v residucs de e agroondustria.
Identificacidn v recanocimienta de maoma ¥ micra Irsumos.

Compasicidn quimica de las alimsentas.

Uso de tzblas de alimentsddn.

MNiveles de uso Yo talerancia de oS princpakes insumas.

Imsumeos no fradidonales

Usn de sditiwos no nutricanales

Uso de pre y probuboes,

Metodas de formulackan de radones.

Flanificacian  y ﬂganlnﬂdﬂ de la|= Bfinidad, conocmienio, experencia ¥ pasian.
produccitn animal *  Mefas yabjetvos
® Ardilsls de la produccdn ganadera.
a * Constituciin de empresas aqropecLarias.
1. anifcar y organizar la produccon peouaria, . Tios de organizadén de empresas ag arias.
de amerde on e tpa de crianza, |, Aresupuestas o planificackin de costas.
nsialacianes, especie, condiciones | e Costas fijos, costos varlables, bisgueda del purio de equlibrio.
efatodimakicas v agroscologicas de la zona, |« Blsgueda de financamierics.
&n cumiplimisnta a las normas y neglamentas | * Comdickones amboomtakEs para s phicacion de una edpioiacion ganadera.
wigentes, aplcando las buenas précticas [* Imeersidn en predio agriooda, ]
peouarias (BFF). L] Implemeriacion oon r_'qL!p-ns hxr-uhqll:n.:_.
* Investigadion o innowadon on la produccikan animal.
®  visidn de la instaladén de una granja agroeooidgica.
Biotecnolegia reproductiva animal * Argtomia reproductiva de I hembra. ]
* Clcko estral de las princpa’cs espedes de iImportancla soonamca.
X " Spleccdn v proparacon de las hembras de resmplazo.
2. Manger las operaciores reproductvas en . — reproductives de |2 hembra,
animales n_'na\-l:n:s ¥ mencrnes  aplicando . Endacrinalogia bisica.
biotecmalagia ¥ ftenkendo en ocuerda las |, Anstomia reproductiva del macha.
normias de boseguridad ¥ bucnas prachcas |« Selexcdn v preparacdn de los machos.
peouarias [BFF). L] Entrenamiento para la CaIrace &n de semen.
* Teonicas para fa detecdon de celo.
® Ardilsls maoro y micrabloldgico del semen.
* Arotoooios ¥ medides de Doseguridad para tratamosn b reproduct va.
* Areparackin de dasis seminales.
L] Equipamicnta para la posts de Inseminacidn artifcal.
*® Imseminacon artificial, maleriales & insumas.
* Transterenda de emiorianes.
® Clonacidn.
" Gandética molecular.
® Etica ¥ hienestar animal.
Nutricion y alimentacion animal ® Arstomia y Fisiologls dgestiva.
L] Socatalizadares biologioos on aimentacion an‘mal.
3. Preparar las raclones  almerticlas  par : Carencas nutriconales.
L]
"
L]
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Allmentackan con insumes tradickara’es ¥ no tradiconales

Uso de programacian de formulackin para aplicar sstemas de alimentaddn
alimentacidn de especies na convencionales

Fanrmuladon de racknes por cspecie.

Maneio, Amacenamiento v conservacdon de los insumes alimenticios.

Herrameontas eguipas ¥y maguinara utllizada en o proceso de prnpﬂ'ﬂdﬁn de alimentas
Areparacikin de almentas balanceadas.

Aresentaddn de los alimentos para consumo animal.

Coatas.

Introduccitn a la sanidad ankmal

Evaluar el estado sanitaric en la unidad
praductiva pecuara, de acuerda & b3 espedie,
sirftomatolog'a v erfermedades mas
comunes, aplicando las buenas practicas
peCuarias,

Intraduccion @ la micrabioioga
Wires

Bacterias

ArotoEoanas

Helmirios

M.raﬂ.n.:.

Terminalogia sanitars pecuarka

< Aramness.

+  Calendario sanitara.

+  Agente etiolfgco

¥ Epldemiologis

¥  Sirfomatologia

4 Diagrdstico

Vacunadones v tratamiento

+  Vacunacones

" Tratamienta

+  Dosficacdores ¥ vacunacianes.

< Wias de admiristracidn de medicamentas
Aradiavaka.

Enfermedades prosrergaries: hemoglobinuria, peplomsicsic, fotosensibilizadon, o,
Arewenciin de enfermedades endémicas.

HManejo de animales mayores

Organizar los procesos de produccidn de
animales mayores, evalando s resuttadas
¥ acciones del procesa productyg en fundon
a ks objetivos estsblecdas, el tipo de
criarea y las buenss practicas pecuaras

Generaldades v dasificacon de animalcs mayanss
Zistomas de crianza de animaies mayones.
Instalaciares para 2 orlanza de arimales mayores
orianz v mare|o de corcos Sus scoak, somReRk s
Criarme v mans|o de Gapra bsces:

Criarza v mansio de Qulc-ades

Criarza ¥ mansio de 8oss Taurus

Criarze ¥ mansio de 8oss REkous

Criarm v marejo de Suhaks bubads

Crizrme v mars]o de S cabadus

Criarza v mansjo de animakes slvestres
Evaluacien de los resultados de 12 crianza v mansic de animaies mayores

Manejo de animales menores

Organizar los procesos de produccidn de
anlmales maonores, evaluando ks resultadas
y acciones del procesa productyg en funcen
a las objetivos estshiecdas, el tipo de
criarza ¥ las bueras praciicas pecuarias

Gencraidades v dasificacion de animaies menanes
Sistemas de crianza de animales menanes
Instalaciones para fa oranza de arimales menones
Criarza v mansjo de aves - Byloulbura:

+  Galus gabus: Do Postura, De engarde, Criallas
4 Hileagrs gallopesn (pavos)

¥ DG, AR FRCRLE | Fatns)

¥ CpauEly, Coburp (oodorm ces )

Criznza v mansio do CUyes i

¥ Cavla pocRillE (CLrpes)

crlarza v marejo de peces - Fscoultura:

" Groschiomls Jomus [F2pia)

¥ Saimo {ita [trucha)

' Colossana, tOAGEAR oL | garitana )

" Arapaima gigas |Baldae]

Criarza v marnsjo de shelss - Aploultura

+ Apbismelfen {(abejes)
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® oriarza ¥ mars]c de Hedpenicsiury., {cerecho)
* Criarza ¥ marejo de animakes slvestres.
. Evaluacion de ks resultados de 3 crianza ¥ manejo de animaies menonss
Extension pecuania ® Anificacian de actividades de estenson peOLArS
® Identificacidn v caracterizaddn de la comunidad
7. Brirdar asistercla  téonica  pecuaria A L] Acercamienta a los principales actores de la comun'dad
. ® Arocesns de convooatoria
nradu:tl_:n:: de drerenies E'F'Ddﬁ erenda | Inido de la primera reunidn can la comunidad
&N ouenta oS avanoes t-na-.ul\:qh:a:apn::ad:: Diagriastica sRuaccnal
al proceso productivo y las metadoiogias de Elaboracién de la matriz
enseflarce  adecuadas  para  lograr ks Identificacdn de los prindpakes problemas 2 resolver
ahjetivos trazados en f2 comaunidad. * Elaboradon del ooquls de la comunidad
] "'h:’l:,dns dic exbensidn peouarla
Dias de campo
Capactackan grupal
Aarceias demastrativas
Talleres
CUrsos
Fanas
Ohimatica »  [Insercion de elemenios {portadas, Smart Art, videos, kipervinoulas, cuadros de bexto,
12. weiizar de manera responsshie  las hoja de ciloula, letra capital]

diferentes herramiertas nformdticas de las
His, de acuerdo a las necesidades v
palitcas de f2 empresa para aptimzar ¥
mejarar procedimientas v farees vinouladas
al drea profesional ¥ laboral

Canfiguracién de pdgina (marca de agua, calor de pagina, barde de pagina)
Formato de columnas y =sRo die seccianes.

Referencias { Tabla de corrbenidio)

Referencias {notas al phe, ctas y bibllografia, indice, estiic)

Carrespondencia.

Revisidn de del docemerdo (ortografia ¥ gramatica, confrod de camblos, comparacidn de
docimenttos |

Frotecddn de documenta

Introduccién a Exoel (Area de trabajo, manejo de Bbra con varias hojas)

Ingreso y ediddn de informasd éni

Aplicacén de formatos

Formulas (componentes, neferenclas)

Furidones y Graficas

Mancio bisico de bases de datos [ocrdenar registros v campas, fitros ¥ autofitros)
Herramiendas para of maneio de beses de dakos

Fundones de cuenta, funciones de bdsqueds.

Mancio bisico de bases de datas [crdenar registros v campas, fitros v autcfitros)
Introduccién a PowerPaint

Creacidin de presemtsdones

Inserchdn de elemerics on fa dlapasitiva

Transclones v &nimadones

Grabackin de petrones v Plentibas

Frotecddn de la presentacidn
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RESUMEN DE MODULO PROFESIONALE N* 03 DEL PLAN DE ESTUDIOS DE PRODUCCION AGROPECTARIA

FECHA:

W3 Supervisar las procesas de prevendon v contral de plagas/enfermedades agricolas y pecuarios, Sequn cakendario sanitari establecido, buenas practicas agropecuarias v narmas sanitanas

\'EFIEE.
DENOMINACION DEL DULD: MF N= 3 PROTECCION AGROPECUARIA

1. Hdertificar b anatomia, fisiciogia, hébitos,
reproducddn,  dasificaddn v dafios gue
pcasionan ks insecios y patdgencs 2 los
diferentes culthvas .!grin:d.!s para elabarar
plares de mancia y programar actyidsdes
de prevencin, evaluadén y comrol oe
plagas ¥ enfarmedsdes gue atacan 2 los
cultrwos seqdn la sintomatalogla, factares
de  rlesgo, s2ud  de  las  personas,
canservackdn del medio amblente, las

pﬁl‘tl{ﬂﬂ ¥ NOMMas Sarniaras vigentes.

anatomia de insectos plagas.

Marfologia de los princpaies insectos plaga.

Fisloliogia de los principaies insectos plaga.

* Los insectas: generalidades & importanda agricola
Cossdpteras: caracteristicas v plagas de importancia agricala
Leplddpteras: caracteristicas v plagas de Importancia agricals
Dipteras; caracienstcas y plages de imporianda agricola
Fearapkaros: caracteristicas y plagas de importancia agricala
Hemipteras: caracteristicas y plagas de importancia agricoda
Los Acaros: caracteristicas v plagas de impartancia agricola
Fitepatologia

Introduccidn a la fitopatologia.

® L2 erfermedad en fitapatoliogia
. Zintomas vy slonos.
* Clcha de las enfermedades.

Epidemiciogls de las erfermedades.
Enfermadades caudadas par hangas
Enfermedades caudades par bacierlas
Enfermedades causadss por vinus
Enfermadades causadas por nematados

CAPACIDADES CONTENIDOS OBSEEVACIONES
.0, 04 L. Entomuaologia agricoka
Ertomodogia y fitopatologia agricoka Intraduccidn a la entamalkagia agricala.

.o 02
Manego ivtegrado de plagas agricolas

L Verficar a5 actividades tecnoldgicas v
ecoligicas de maneja inbegrado de plagas
¥ enfermedades mplementadas para
redudr @l umbral de dafio econdmico &
impacto ambiental con @ usa de equipos ¥
hesTamierias necesarias, aplicands las
buenas practicas agricolas y teniendo en
oueria ol plan de mansjo integrado de

plagas y enfermedades.

» antccedentes del MIP. Definlckn, Caracteristicas del Controd de Flagas, Lineamientos
generaies para & establedmiente de un pragrama de MIP.

L] Tipas de Cantrol.

s Factares ciméticos v fislicas relaconadas oon |2 acurrencia de plagas agricolas.

L] Aegulac an natural de las poblacianes.

L] Svaluacion de plagas y oremigos naturaies.

» Implementacén parz un MIF.

*® Témicas de Controd: Control Cultural, Etaldgico, Quimico, Gendticn, Bloldgioo, Legal

* Emplea de Controd Blokdgioo: Bopdakaops, Parastoides, Endomepatageras. Introduocidn de
enemigos naturakes. Importanda del Contral Bkokigico. Cantral mecanloa.

» Insectas Flagas y Controladones Bialdgicas de ks culives econdmicamente impartantes.

* Arograma MIF @n café, arraz, frutales {citricos), platama, MaT ¥ CHoaa.

» Zases Ecolégica para el MIP.

®  Aspectos socio econdmicos para o emples de un MIP.

.. 03

Enfermedadess infecoosas v parasitarias

1. Reallzr o control de plagas
enfprmedades pocuaras 3 braves de L
programesc on i actwdades [+ =]
prevencién, ovaluacon y  cortrol,  de
acuerda  con  las  bucnas  practicss,
calendaric  sanitara, las  poltcas v
proced mientos de la arganizackin

Calendario sanitario sequn cspecies
* Enfermedades parastarias:
AarAstos extermas: &eaocls, Sulgesic, Miacis,
Aarasitos Infornos: Gassldosis, Gasiroonberiis.
* Enfermedades Infecdosas
Carburcio JpLEmatiog

dhy
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+  Coriza infecciosa
+  Brucelosis
+  Tuberculosis
¥ Selmppsiesls
¥ rElpeass
+  Fichre aftosa
+  Cpiega porcino
+ bl T
< Wireela aviar
¥ GuURIBGED
+  Parwavirus
+  Aabia bobinz ) )
* Diagrostico v tratamierntos para enfermedades seqin especke, edad v condicon santaria.
.. Da: O Arindpaas gqenarakes de farmacakagia
Farmacologla vy medicina alternativa en el ] Términas farmacolfgcos: farmaoognosia, farmacodinamia, farmacocndtica, etc
coerbrod de endermedades pecuarias *® Ramas de la farmacalagia: La Farmacocnétca, La GarRasRkarapaitas. v la Toscnlogls
4. Aplicar procedmiertos de administracén * Arindpas actives o los med camentos
die férmacos y uso de plantas medicinales = Tpas de lammacos
en ¢l mansic integrado de plagas v * Coticaides
erfprmedades pocuarias meporando b < vitaminas,
rentabididad, v asegurando la inoculdad +  antibidticas,
alimentaria de acuerda al  calendario + Blolfgicns,
=anitaria, _|:|rr||: pias de farmacologa ¥ - Ardiparasitarias, etc.
busnas pracicas pecuarias. » Factores que alteran |a rescclin a los frmacas
» Formas farmacéuticas y receta medica
» Dasficacién y usa de férmacos
» Arocedimientos de Manejo de vaounas
*® Marejo de calendario sanitaro
» mantas medicinales nativas
* Arindpas actives de las plantas medicnales
» Tratamienta de enfermedades con plantas maedidnales
» Importanda del tratamiento con plantas medicnales
U.D. O5: * Introduccion 2 bienestar animal: principios dengificos, kegales v eticos
Biamestar animal » Evaluacitn del blenestar animal ¥ |25 5 necesidades:
5. Aplicer principios cientificos, legakes * Indicadores de bienestar animal: fisloldgios, comportamientos, respuesta animal v
Bticos de bienestar animal durante s produccisn.
producdén pecuaria tenlerda en ouenta ba * Imterscciones de los seres humanos ¥ ks anmales
pspecks, las necesidades, o usa adecuads * Qrganizaciones prateccionistas
die equipas ¥ herramiertas regueridos en *® Legislackan de pratecckan de animales: nackanal @ interrasdonal.
ks procesas peoductwas, ¥ los . Transporte de animabes
proced mientos establecidos. L Sacrificio de an'males on canddores decentes con fines de control sanitario
* Eutanasia.
* Anmales de trabaga de tracden yfo de fusza
* An'males usados coma ertreten’'mienio
» Animales en experimentadon
» An‘males de campai’a _
L] El rod del téonico agropecuario v |2 aplicaddn en la profesion
U.D. 0G: Proyectos productivos v de ® L3 Inwestigacsan mnooqica: oo nician, caracensteas, abgetvas, etc.
imwestigacidn agropesouaria ® Caracteristicas de ba inwestigacking, o disefio, |3 innowvscdtn y ke creatwvidad.
B Plantear y ajecutar provectas productivos ® Estudio de casos productivos
y de investigaddn agropeouarla para ® Costos de producd dn
solconar problemas v deficiencias en ks * Mrcada
producdén de acuerda a ba realidad local ® Dlagrastica e idertificacidn del problema: FODA.
® Disefio metodoldgloo de la meestigacdn: Arbol de problemas, objetives, acciones, marco

lagloa,
Esquema del perfll de provedio productive v de Investigackan tecnaoldglos.

Ezguema del proyecio productive v de irvestigackin tecnoldgica.

Dessrrallo del esquema mesdiante ks elaborsd dn de proyvedo produdive y de Investigacidn
tocnoddg ies, que busgue solcknar ur profikems en su emrbonno.
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Etecwcian del prayects productva v de investigadon e tecnakigica.
Informe de prayecto: Esguema y desarmalko del esquoma

WD 07 Medio ambeente y desarrolla

sostbenible
Fromower v desamolar acividades para
mitiger problemas  causados por el
In'pal:l:: on &l usa madecuado de los
agrocuimkos ¥ atros agentes
contaminanies en los culthvas agricolas.

Fundamsentas de ecalogia

Masdia amblanbe

Desarralla sastenible

Impacto ambiental.

Tipes de cantaminackin.

Marmas para 2l ouldada del medio ambsente.

Agricstura urbana

Uzt die agroguimicos can enfoqus amblents

Actiwvidades que contribuyen al ardsde del medo ambents

Bgentes contaminantes on o sechar agropeouario

Paliticas amblentales de empresas del Seoior 3gropeoUarks
Corsumo respansable.

4 Tecnokgias limglas.

4  Reskucs generadas por &l o de agroguimicns.

Téonicas bdsicas de manedo de residuas de agroguimicos
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RESUMEN DE MODULOQ PROFESIONAL|N® 04 DEL FLAN DE ESTUDIOS DE PRODUCCION ACROPECUARIA

FECHA:

W4 : Supervisar ¢l aprovechamiento primarko de producios ¥ subproductas agropeouarios, aplicando nonmas téonicas wigentes y procedimienta de |3 organi zacidn.

CS: Gestionar los procedimientos administratives v oomerciales de la producddn agropecuaria de soserdo con kos objetivos v procedimientos de |2 empress o unddad productiva.
DENDMIMACION DEL MODULO: HF. N° & TECHOLOGLA, INMOWACION ¥ GESTION EMPRESARLAL AGROPECUARLA

CAPACIDADES [TECNICAS O ESPECIFICAS)

CONTENIDDOS

UNIDAD DIDACTICA

.o 01 l.hnq:durn:tm:; primas paa s jAgpechos qenerales del procesamiendo primaria.
procesamiento primanic ®  Matorias primas 5 ropecLGaies
1. Planificar adtividades v procescs de * Analisls organoleptioa
poscosechasbencficlo, saca, emipague ¥ ®  Andlisis fsico guimico:
amacernamients  de  producios y # Transporte de oS &lmerhos S0 ropecusr o
subproducics agropeouarias de acuendo = Almacenamienic de ios alimentos agropeodarios
com el pan de  producdén v ®  WUhicacion de s alr!'ual:-:nr::
procedimientas establecdas. # Rlesgos @n ke gestion de |a inoouldsd agroalimentaria
® Manoio de rudas, vegetales v cereales
® Maneio de la leche fresca
# Maneio de cames y pescadas
& Mynpio de s principales granos
® Importacion \y exportac an de almenics SYrOpeCLanos primanos ¥ pensos
UL, 03 Prooesos de Producios agropecuaTos &  [Fundsmesntas :h:: b produccian de ellrnr:rl:l:_ﬁ SgQropoouarios primancs
1 Implementar procedimisntas i = Benefick de cafié: uc—:pl.ll:lau_n:-. fermentacian, Iauem..mm. envasado y aimacenssml et
. # Benelicio de cacsn: extraccion del grano, femmentsdon, secado, envasado v aimacenssmderio.
elaboracion  de  productcs v sub ® Propesamiento de hariras: secada del grana, modda, envasada, comercialzacién.
productos  agropecuarios  primarios * Prooesamiento primario de frutas: post cosecha, seleccdn, lavada, pelado, cortado, envasado

usarda recurias (insumos, egquipos 3
hErramientas) reguerkdos de scuerda
con el plan de produccidn,
pracedimisntos estahledidos Y
narmativa carrespondiente.

almaceramicnta.

Arocesamiento de ks cana- panela

Aasicurizackin de keche: control de calldad, pasteurizacén, aimacenamierba.

Arocesamiento primario oe carmes: fetesdo, cortes, congelado, envasado ¥ almacenamiento

U.0. 03 Contral de procesamienio primario

3. Verlficer o desarrallo de las operackones
de  pagicnsrcha, bemefcia,  saca,
ompaque v almatenamienta de los
praductos '} subproducios
S ropecusnias, de aouerdo con el plhan de
praduccin, procedimientos estabisc dos
¥ nomnativa vigenie.

Sistema de Inoouldad Agroalimentaria para aimertos SOropoclasrios primarkos ¥ pernsos
Monmas y sedores iImvolucrados en la Inoculdad alimentaria

Reglamierto die incculdad agroalimentaria

Sistemnas de asequramdenta de la calidad

Programas prermeguisitos

L Arogramas de higsne y sancamients [PHS]

+  Buenas pradicas de manufadura [BPMI: marual

e Arocedimeentos aperativos estandarzados de ssoilzacion. | POES)

Sistema HACP

Supervision y contral de actvidades de procesambsnta primario

Rastreabilidad

Vigllancla Sanitaria - Andisls de Riesgo

Irspaccidn sankana

Programa Macdonal de Monitoreo

Autorizacidn Saritaria de Establedmientos.

Spbre Autarizacdén a Orgenismos de Certflcacén, de Inspecckin v Laboratorias de Ensayo
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WD Od: Gestion y administracion de recursos
agropecuarios

4. Elaborar un plan operativo pere una
EmMpress agrﬂnecuaria cansiderando los
regultados dal disgrdstico del ambilo a
inbarvenir ¥ &l plan de produccibn ssgdin
las necesidades v recursas del sechor &n
funcidn & politicas o la Empresa o
unidad productiva ¥ narmalive vigente.

Fundamentas de 12 adminsLracion y sulogestiGn de 12 Srmpress agropecuanie
ADMINISTRACION EMPRESARIAL

Diagnastion

Planeemianto

Administracidn, organizaciin ¢ gastidn de una empresa Bgropecuaria
Compartamients arganizacianal

Creatividad & innovacidn aplicada en las negacics

Gastidn de proyectos

ADMINISTRACION FINANCIERA EMPRESARLAL

+  Presupuestos operalivos y linanciers

< CoEled para 1a garencia

+  Dreccidn financiera: corlo, medians ¢ largs plazo. Gestidn de erédiles v cobranzas
ADMIMISTRACION ¥ MARKETING EMPRESARLAL

Marketing - conceplas ¥ plansamienta

Compartamients dal consumidar

Planesmianto y deserrollo de nueves praductas

Planificacian y estralegia da madias

Servicing y wentas al clierle

WA A A

SR

L2 05: Economia agricola
4. Adrainistrar 168 recurses acondmicos de
URE EMpress Bgropecuanis en funddn a la
proyecoidn de rentabilidad lomando en
cuenta lo estahlecido an & plan operativi,
polilicas  d& la  emprasa o unidad
productive vy normativa vigenlke.

Agricullura peruBng: evolucion, palibces Agraries
Desarrollo econdmico

Principing de apanomia: conceptos

Macra y mits econdamia

Factares de produccidn

Rerursos naturales

Funcidn de la praduccidn

El mercadn v la comarcializacidn

Oferte, demanda y punto de equilibric

Costa de producssn

Clasificacidn de castas de producsibn

Cuadros de oostos de producsion de principales cullives
Andlisis acondmics lnanciero.

U.D. 06: Agro exportacion y Boneaocins

5. Comercializar  los productos
subproductos BQrOpeCUAnios an
erticulacidn con cadenes praductivas v las
mercados internacionzles tomando  en
cuenta los recurses disponibles, canales
comerciales, pracedirmientos ¥
establecidas y normative vigente

Agre expartacen: definicdn y generalidades

Madelo de sgro exporlacion

Agra exportacidn en &l Perd

Produstes de exportacidn del Perd gl exteriar

Informacién agraria: precies de productos en chacra y mercadse - MINAGRI
Farias agropecuariss

Inwvergion de fondas privados

Logistica de exporiacion

Importancia de |og en el Perd

Biansgpedips como sportunidad pare impulsar 13 reclivacin economica
Las bmmg,qnm,en &l Peri: Desarm ¥ reltus
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U.D. O7: Documentacion empresarial v
contabilidad agropecuaria

4. Baborar informes, repartes ¥ docsmenios

adminstrativas oe acends con oS

reqguerimientas de & emgresa, oS

awances en el proceso productive y ode

DooUmaentacon empresanal

Importarcia del orden en k3 empresa agropecuara
+  Archivos (recbidos, emitdas, efx]

+ an

+  Informes

<  Actas

comercializackdn, seqin  actividades *  Contabildad agropeossris
pianificadas. * Importarcia del crden econgmion
< Balanoe gersral
<  Ubro de ingresos y egresas
¥ Sumak
<+ Boletas electrdnicas
+  Fachuras
+  Proformas
¥+  MNotas de wenta
s  Regimeres tributarias - ISV
® Actlvos v pasivos
s  Indicadores contables, costos v bereficos
s gtapas de evaluackin continua para ol cumplimienta de ohijetivos
U.0. 08: Ingles ® Oislages de presentazion Con &6 o
1. Comprender y exprasar disersos texbos *  El sbacodans,
imterds persenal  profes *  Fampa Dossords 0on o wacho To Be
el u"r ) mal_u L] Personals procous: My professkons and occupations
forma oral y escrito en &l idioma inghes ®  Sresent smple
El'lﬂﬂﬂrbdn las narmas gmiﬂl&!]l *® My dally routines- Activities- My free time
Eriterias de redaceiin dal idiema ingles "  fdjsbsas Descorining bo your classmate- People
%  Sushootives - My favoribe Singer- My new vocabu bary
= Spntences whit: What, Where, Who, When
®  The numbers
® werbs future- my future plans
L] Coropoenbecser short teat-— My favaribe ciby-place-animal.
»® EQUIPMENT AND MATERIALS OF LAB. Wihat about your career?
L] Useful pxprossans
L] Grestings and fanewels
*® MANLAL OF MACHIMNES: It |5 2 good machine
= erb to be (afirmative, negative ard interrogatve)
" “HOW CAN I USE THIS MACHIMNE®
* article : a - a0
s  Iboools -thess are
s Cancancs
®  MACHINES OF PRODUCTION: My beawtiful things
%  BOIEOCiAd acobienc
*® GRAINS, DRINKS: This is 5o inberesting
- Plural sowrs
L] Derpoosrabive. adiciives
s  Ibo crachinary
*® FRUITS AMD VEGETABLES: “The life healthy”
»  \ogetables, Bodts
® MEAT AND FLESH: "1 am going go o do a lok of things®
* T00 GLOGERARAG,.
*  BOERERI CODLCUWELE
* 1 can do bk -
[TRNER »  Autoestma - personalidad.
Uderargn y comportamierta gtioo »® Valores: beses tedricas v metcdaldgicas die bs formescd6n de valores.
7. Ejercer el lderazgo de manera efectiva |»  Desarroilo de actividades dertro v fuera ded sula que promuevan la prictca de valores
asumiendo un comportamienta &tco enosu [« Etica w responsabilidad social de la empresa.
entome laboral gue e pormita establecer | = Bl oidige &tn, porsonal ¥ profesional.
relaclones con respeto y justida en su |® Comportamiento umara.
entamo ® Elima organkzadonal
" Liderazgo: | ncla 5.
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Lider - caracteristicas.

u.o. 10:

Desarmollo de actividades dentro v fuera del sula que promuesan & liderazqo
Trabaio en equipa: impartancia v 2 eficiencia de Ios equipos de trabajo.
Dasarrodlo de actividades dentro v fuera dol sula que promuevan © trabajo en eguipo.

Realldad agrapecuaria v bisgueda de
soluciones

Identificar situacdiones complejas de su
erbomie labaral y el sector agropecuario para
ovaiuar posibies soluciores, apfcando un
conjunic de herramientss gue conlleven a
metarar la situackin,

Los problemas en el mundo del frabajo - n:l:il'l'FI-II:I:I:\Ir cam@licaciknes, ebe.
Frablemias internos @n & ambiente sboral

Factares gue afecian |2 productivided en el trabajo

Casps de problemes agropeossros

Casps de problemss que se pusden presenfar en @l sector agropecuaio
Soluciton de probiemas

Pz

Estrategias

Respluckin de conflichos kshorales

Pz

Estrateqgias

Evaluacitn de ks toma de dedsiones

Evaluacién de ks resultados de la solucén de problemas
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LISTAS DE ASISTENCIA DE LA SEGUNDA REUNION CON LOS

GRUPOS DE INTERES

VPRRE[ZIBSTIR] R oD LR o F2G]2 MESA 7 |3
P J
(925545 | 24174 554 2UNT729) W Elweig) TF, PrLN %\ﬁm\w 20990 /] SsI 3@ f/
8IBboayy, | PS2kob b A vV Corgasal ea~_>§¢@ eﬁwai\u vvo037 oy |G,
TSt <b| RZ TV 0142 9wyl 0 W RS n%\««ss@ Y7 mq,sE 30| 5]
7225204/ \\&\Q\N /72 ¢ 1.49] d\dN% \\.u«. 4\59&\ \Jn&a@ 0\\0 S
2/ 3 7
Aozgl 3 €B/0/9 Qﬁ% ati \‘A\G\N\ 0, \f\&cN “uy o] W&Q\ o/
NM\\« CLZhROEIL| £FO/STATR] 7 13 ¢T \ a.\v\x%\ ,._zdb 7D a\?Qd}\ R5T| =ar o S\FR L0
~Tx -
AT FTETEG| Bioofto| v e > oy ~d 537 LT mé; \g&:w% @
RSV X595 0 00LH0I0 F50q S 1o W I ICTT R W NSNS M TS ST s e
9

we/ 242k | W02z bhat0 PSP Jes ,m,sors %M@ eI o)) S;é@ 0
T2 [sstorsiib| tohiest | mquaprsd | lonal ~dasa g ey Arawof | S0
%@ (61 st1b | 19/40l¢ 3pvwa+2) | 23wp) 18::¢?E2\ %\/ Tam) W woad 44
Yy [OE [REHERT] - Aesg RIREEERGER PERROW | AT eI DYORal b g
) I 7% B iiniad W bl bt § Jnl il 7
CF 59995139 [PPh4394 214212, ] VoM S, g coyspur WZAST o7k 3G S5imoy |10
ewuy ouo|aL ING 0dyads3 o8ie) esasdwiz/uoioniisul sopijjady A saiquon oN

— Wy/f; RIOH 0z07/21/81 [ VHD34 vron s\aw\. voN1

$0I1aNLS3 3a NY1d 30 NOIDYAIVA A NOISIA3Y :QVaIAILY

VIOI4 021190d 0JID0TONIIL ¥OI¥IdNS NOIDYINAI 3a OLNLILSNI INQIDNLILSNI

VION31SISY 3a V1SI1

125



VION3LSISV 3a V1SI1

=S |RECIZY )77 ofmagl <[] Jlot m2lS ufprs? /90 [of
= \M . -
—C#TF $r59%508| fahhboch| LR | W) -J5T MY YRR Y PR
thishegth | €Catklan | d53s (W,H P Aoy ~JsFI wELRN) | TLOQuiny o w50 |92
CEETRIING [ 7 £ D e & wml?ﬁ N i el
S P / L, N
_ Amw bewbbboss | €FMhch | wymatP ok vo) M ub¥ #%ﬂ : \« o) PRSP whrT | 97
W) | Lepcasob| Bozs)io Yserigmsa | prord —o 4537 e e Ol 15T
% eSké1obEE| hoStczzly }Cdkﬂcﬂé d% DA sy owlt [hd
‘//%SPW,\ ¢s0eeSShh| Zlokbékzh w/ued ZBAMU wz*{g%ﬁm SRS wi_, .é//,u/OYl \GA = rfaﬁi AP\ 5D o7
§ 322l L2es SR | NSy [2°FA5ST SRS N Ruewass R\ pvrweFY 26
r\@w\ k05994 5H| $¢35€¢ 9| 2203029 | cwesoIW wOS 200/ 2>V (7 077,459 BB @) |1
MNWWV 1020184 6] 11bL st 22273 | cwpriztWeS w0 33 o128 24510 01872577 | g
z erizn ' 934324
Athiox | czief8ed Ay7a( wory - JLCF wepva g POV vy | by
FORINEISh [ SNINNS Oy N o?ﬁé SN S0 SO _v_}oj 3
v/l L £z

\ e ] T S T i et W B
700081k %m\b\omx o\»u\_ww \vosﬂa\w 3\.#3_\_u*~\_ < »%\vx (.SV\ \\...O\x <§§9\5 )
ewnly ouoj3eL INQ od1ads3 osie) esasdw3z/uopninsul sopijjady A saiquon oN

‘eJOH 0z0z/21/81 'VHI34 vIon YoM

SOIaNLS3 3@ NY1d 30 NOIDVAITVA A NOISIAIY ~ :QVAIAILY

V014 021180d 0JI9QTONDIIL YOI¥3IdNS NOIDYINAI 3A OLNLILSNI INQIDNLILSNI

126



ACTA DE ACUERDOS SEGUNDA REUNION CON GRUPOS DE INTERES
(Realizada en el aino 2020)

ACTA DE REVISION Y VALIDACION DEL PERFIL DE EGRESO Y PLAN DE
ESTUDIOS DE PRODUCCION AGROPECUARIA DEL IESTP- RIOJA

Siendo las 5:00 pm del dia viernes 18 de diciembre del 2020 reunidos el equipo de
trabajo del programa de estudios de Produccién Agropecuaria del Instituto de
Educacioén Superior Tecnolégico Publico Rioja; el Med. Vet. Melanio Pérez Vasquez
como director general del IESTP Rioja, el Ing. Agripino Chinguel Cruz como coordinador
del area académica, el Ing. Jhosep Gustavo Gonzales More, el Ing. Daniel Aguilar Ruiz,
la Lic. Carmencita Haya Ruiz y El ing. Anthony Marko Espinoza Rengifo como docentes
del programa de estudios y como apoyo logistico del equipo el Ing. Yoni Leodan
Calderén Barturén y la Ing. Dominic Danisa Trujillo Alvarado, con representantes de los
grupos de interés del programa de estudios de Produccion Agropecuaria conformados
por empresarios de la region en actividades del sector agro pecuario, egresados y
estudiantes detallados a continuacion.
Representando a “Diservet Rio Mayo” la sefiora Esther Agreda Tacilla, “Industrial
Amazoénico del Alto Mayo” el Sr Lewis del Aguila Isuiza, representando a Recreo “El
Encanto” la srta Luz Clarita Leonardo Uriarte, Representando a “Agro Veterinaria
Chavez” el Sr. Franklin Chavez Valqui, Representando a “Agroveterinaria el Arca Noé”
la Srta. Rosmery Altamirano Ramos, representando a “Granja Pesquera San Juan” el
Sr. Ramos Gélvez Samuel, Representando a “C.A Maria Auxiliadora’ la Sra. Jessy
Magali Rojas Gofias, Representando a la Municipalidad Nueva Cajamarca el Sr. Jesis
Jimenez Gonzales, Representando a “Ferti agro” Jesmer Mendoza Fernandez,
Representando a “Nutrivet la Granja” el Sr. Roy Marks Villalobos LLatas,
Representando a "Nutrivet Davila” el Sr. Elder Davila Flores, representando a
“Veterinaria el Chacal” el Sr Willian Henry Ruiz Cardoso, representando a “Orvet SAC”
el Med. Vet. Noé Guevara Rubio, Representando a “Nutrimientos Trigoso” el sefior
Llover Trigoso Galoc, representando a “Veterinaria el Buen Samaritano” Med. Vet.
Eusebio Quispe Silva, Representando a “Agrovet San Martin” el Sr Lenin del castillo
Arce, representando a “Agroveterinaria Chota” el Sr. Edgar Josmell Torres Zarate
Representando a los egresados del programa de estudios con experiencia en diversos
rubros del programa de estudios, el Prof. Tec. Nehemias Chavez Mendoza y el Prof.
Tec Segundo N. Bustamante Llaja; y representando a los estudiantes: la Srta Maria
Eliza Rafael Cérdova.
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Con la finalidad de revisar el perfil de egreso y las capacidades que seran consideradas
para enriquecer el plan de estudios del programa de estudios de Produccién
Agropecuaria.

El Director general, da la bienvenida a todos los presentes indicando la importancia de
revisar el perfil de egreso y las capacidades consideradas en el Plan de estudios de
los diferentes programas de estudio que se ofertan, como parte del cumplimiento de las
condiciones basicas de calidad para el licenciamiento con miras a la Acreditacién
institucional.

Después del saludo respectivo de todos los presentes se procedié a informar
brevemente sobre los objetivos de la reunién y se brind6 las indicaciones para el
desarrollo del trabajo durante la reunion, considerando el proceso de revision del plan
de estudios completo.

Posteriormente se procedié a analizar con la participacién de los grupos de interés el
perfil de egreso planteado, en el plan de estudios actualizado ajustado a las normas
nacionales del MINEDU, después de algunos aportes y sugerencias por parte de los
participantes se determina que el perfil de egreso queda de la siguiente manera;

El profesional técnico en Produccién Agropecuaria, es un profesional con sélida formacion académica y técnico productiva en el
sector agropecuario, posee la capacidad de planificar, organizar, disefiar, ejecutar y supervisar las actividades productivas
agricolas y pecuarias, considerando: nutricion, j id 2jorami ético, y comercializacién de prod y
subproductos primarios de origen animal y vegetal. Para el desarrollo de su actividad profesional pondrd en préctica técnicas
de comunicacion efectiva, los valores éticos y de trabajo en €equipo, capacidad para la resolucién de problemas y toma de
decisiones, utilizando tecnologias de la informacién ¥ comunicacién de acuerdo a la realidad de su entorno, promoviendo
siempre la preservacién del medio ambiente y fortaleciendo el desarrollo local, regional y nacional

Como siguiente actividad se formé los grupos de trabajo, por rubros de las actividades
productivas, y se procedi6 a revisar las capacidades que han sido consideradas en cada
médulo formativo, rescatando algunas sugerencias para enriquecer el plan de estudios,
siendo estas en resumen:

Revisando el médulo 1 se determiné las siguientes sugerencias

e Unidad 3 Legislacién agropecuaria y ambiental: Incluir la ley general de semillas

* Unidad 4 Instalacién y mantenimiento de viveros: incluir plan de fertilizacién de
viveros

¢ Unidad 6 Manejo, cereales y horticolas: Cambiar el nombre de la U.D a Manejo
de Leguminosas, cereales y horticolas, e incluir en los contenidos manejo de
leguminosas

* Unidad 7 manejo de cultivos tropicales: quitar sacha inchi y algodén e incluir
pitahaya, variedades de aj, maracuya y manejo agronémico de estos cultivos

* Unidad 8 topografia agricola, incluir uso y mantenimiento de equipos GPS

¢ Unidad 9 manejo tecnificado de pastos y forrajes, considerar cercos vivos

* Unidad 10 extension agropecuaria, quitar organizacién de ECAs
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Revisando el médulo 2 se determiné las siguientes sugerencias

Unidad 6 Manejo de animales menores, en el desarrollo de contenidos no profundizar
en temas caprinos, incluir manejo de animales silvestres y zoocriaderos.

Revisando el médulo 3 se determiné las siguientes sugerencias

Unidad 1 Entomologia y fitopatologia agricola, quitar Acaros: caracteristicas y plagas
de importancia agricola.

Unidad 2 Manejo integrado de plagas agricolas, incluir el tema de Acaros:
caracteristicas y plagas de importancia agricola, ademas incluir pifia, solanaceas y
curcubitaceas.

En la capacidad de la Unidad 3 Enfermedades infecciosas y parasitarias, quitar
prevencién evaluacion y control y agregar diagnéstico, prevencién y tratamiento de
endectoparasitosis y enfermedades infecciosas y metabdlicas en animales, asi como
completar el término buenas practicas de manejo. En los temas incluir mastitis,
metritis, antrax, célera aviar, piroplasmosis, anaplasmosis y atonia ruminal.

Unidad 4 Farmacologia y medicina alternativa en el control de enfermedades
pecuarias, incluir analgésicos y antipiréticos, hormonas y antihistaminicos

Unidad 7 Medio ambiente y desarrollo sostenible, en contenidos incluir bioseguridad
en la manipulacién de productos quimicos

Revisando el médulo 4 se determin las siguientes sugerencias
Unidad 7 documentacion empresarial y contabilidad agropecuaria, de contenidos
quitar IGV y generalizar el tema de tributacion.

Quedando como compromiso por parte del programa de estudios la incorporacion de
las sugerencias rescatadas en el mejoramiento de las capacidades, contenidos y forma
de evaluacién a considerar en el plan de estudios, para mejorar la calidad de formacion
de los estudiantes del programa de estudios de Produccion agropecuaria.

Sin més que afadir se da por culminada la reunion siendo las 7:42 pm. del mismo dia
y en sefial de conformidad se firma esta acta.
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VISTAS FOTOGRAFICAS SEGUNDA REUNION CON
GRUPOS DE INTERES

Foto 5: Desarrollo de la segunda reunién
de trabajo con grupos de interés

Foto 6: presentacién de docentes de
produccion agropecuaria

Foto 7: Grupo de trabajo del rubro
pecuario en la segunda reunion de trabajo
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Foto 8: Grupo de trabajo del rubro
agricola en la segunda reunion de trabajo

Foto 9: Desarrollo del trabajo grupal
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VISTAS FOTOGRAFICAS DEL TRABAJO EN GABINETE DEL EQUIPO
DE DOCENTES DE PRODUCCION AGROPECUARIA

Foto 10: elaboracion del plan de estudios por el
eauipo de docentes

Foto 11: elaboracién del plan de estudios
por el equipo de docentes

Foto 12: elaboracién del plan de estudios
por el equipo de docentes
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